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 เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  
(พ.ศ.2566-2570) 

ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด  อำเภอเมืองมุกดาหาร  จังหวัดมุกดาหาร 
...................................................... 

ประวัติของต ำบลผึ่งแดด   

ตำบลผ่ึงแดด อำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ได้จัดต้ังขึ้นเป็นตำบล เมื่อปี พ.ศ.2463 รวม
ระยะเวลาการจัดต้ัง จนถึงปัจจุบัน รวม 100 ปี โดยใช้ช่ือบ้านผ่ึงแดด ซึ่งเป็นหมู่บ้านศูนย์กลางของตำบลใช้
เรียกช่ือตำบล คำว่า “ผ่ึงแดด”  เปล่ียนมาจากคำว่า “ตากแดด”  ซึ่งเป็นภาษาถิ่นอีสาน ท่ีมาของคำนี้มาจากคำ
บอกเล่าว่า บริเวณบ้านผ่ึงแดด หมู่ท่ี 1, 2 ในปัจจุบันนี้ มีราษฎรกลุ่มหนึ่งอพยพมาจากบ้านท่าวัวแดง แขวงสุวรรณ
เขต ประเทศลาว ต้ังแต่ พ.ศ.2285  ได้ต้ังหมู่บ้านมาจนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 272  ปี และบริเวณดังกล่าวชาวบ้าน
สมัยนั้น ใช้สำหรับซักและตากเส้ือผ้า ซึ่งมีกันคนละชุด พอจะซักเส้ือผ้าก็จะนัดหมายกันแยกกันไปอยู่ในป่าและถอด
เส้ือผ้าออกซัก และตากรวมกันไว้ เป็นอย่างนี้อยู่นาน   จึงเรียกบริเวณนี้ว่า   “บ้านตากแดด”และเป็นต้นกำเนิดของ
ต้นสกุล“สุพร” มีกำนันคนแรกคือนายวงศ์จันทา สุพร และต่อมาจึงได้เปล่ียนช่ือหมู่บ้านเป็น “บ้านผ่ึงแดด” นั่นเอง 

  ควำมเป็นมำของเทศบำลต ำบลผึ่งแดด 

           เดิมเทศบาลตำบลผ่ึงแดดมีฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลโดยประกาศกระทรวงมหาดไทยเมื่อวันท่ี  
23 เดือน กุมพาพันธ์ พ.ศ.2540 และได้รับการ ได้ทำการยกฐานะเป็นเทศบาลตำบล เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม 
๒๕๕๒ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๒ 
 
 

ส่วนที่ 1  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

 (1) ด้านกายภาพ 
      1) ที่ต้ังของหมู่บ้านหรือชุมชนตำบล 
เทศบาลตำบลผ่ึงแดด ต้ังอยู่ทางทิศตะวันตกของอำเภอเมืองมุกดาหาร อยู่ห่างจากท่ีว่าการอำเภอเมืองมุกดาหาร  
25 กิโลเมตร พื้นท่ีท้ังหมด 24 ตารางกิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตดังต่อไปนี้ 
           หลักเขตที่ 1 ซึ่งตั้งอยู่ตรงบริเวณจุดกึ่งกลางสามแยก ถนนสายบ้านโพนงาม–จอมมณีเหนือ กับถนน
อบจ.มห. หมายเลข 3131 สายบ้านผ่ึงแดด–บ้านแฝก ตำบลโพนงาม อำเภอคำชะอี บริเวณพิกัด VD428408 
 

  ด้านทิศเหนือ 
 จากหลักเขตที่ 1 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวถนนสายบ้านโพนงาม – จอมมณีเหนือ ไปทางทิศตะวันออก 

ถึงหลักเขตที่ 2 ตั้งอยู่บริเวณกึ่งกลางสามแยกเกวียนบริเวณพิกัด VD445409 รวมระยะทางประมาณ 1,500 
เมตร 

  จากหลักเขตที่ 2 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดดกับตำบลดงมอนอำเภอ
เมืองมุกดาหาร ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ผ่านสามแยกทางเกวียน  ถึงหลักเขตท่ี 3  บริเวณพิกัด  VD454397 
รวมระยะทางประมาณ 1,500 เมตร 

  จากหลักเขตที่ 3 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผ่ึงแดด กับ ตำบลดงมอน อำเภอ
เมืองมุกดาหาร ผ่านห้วยไผ่แดงไปทางทิศตะวันออก ถึงหลักเขตที่ 4 ซึ่งตั้งอยู่กึ่งกลางสามแยกถนนทางหลวง
แผ่นดิน หมายเลข 2292 สายบ้านโนนตูม – ก้านเหลืองดง บริเวณพิกัด VD459398 รวมระยะทางประมาณ  
600 เมตร             
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         จากหลักเขตที่ 4 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด กับ ตำบลดงมอน อำเภอ
เมืองมุกดาหาร ไปทางทิศตะวันออก  ถึงหลักเขตที่ 5 ซึ่งตั้งอยู่บริเวณ  ถนนสายบ้านผึ่งแดด – วัดมณีรัตนาราม      
บ้านห้วยยาง ตำบลดงมอน บริเวณพิกัด VD466397 รวมระยะทางประมาณ 600 เมตร  
         จากหลักเขตที่ 5 เป็นเส้นเลียบขนานตามแนวกึ่งกลางถนน  สายบ้านผ่ึงแดด –วัดมณีรัตนาราม บ้านห้วย
ยาง ตำบลดงมอน  ไปทางทิศใต้ ระยะทางประมาณ 500 เมตร และเป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่าง
ตำบลผึ่งแดด  กับ ตำบลดงมอน อำเภอมุกดาหาร ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ผ่านห้วยยาง ถึงหลักเขตที่ 6        
ซึ่งต้ังอยู่กึ่งกลางห้วยยาง บริเวณพิกัด VD471385 รวมระยะทางประมาณ  1,300 เมตร 
         จากหลักเขตที่ 6 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยยาง  ไปทางทิศใต้ ระยะทางประมาณ  500 เมตร 
และเป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด  กับ ตำบลดงมอน อำเภอมุกดาหารไปทางทิศ
ตะวันออกเฉียงใต้  ถึงหลักเขตที่ 7 ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทางเกวียน บริเวณพิกัด VD478378 รวมระยะทางด้านทิศ
เหนือประมาณ  6,500 เมตร 

 

 ด้านทิศตะวันออก 
          จากหลักเขตที่ 7 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางทางเกวียนเดิม ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ผ่านสาม
แยกทางเกวียนถึงหลักเขตที่ 8 ตั ้งอยู่บริเวณข้างสวนยาง บริเวณพิกัด VD483365 รวมระยะทางประมาณ  
1,500 เมตร 

จากหลักเขตที่ 8 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด กับ ตำบลบ้านโคก อำเภอ
เมืองมุกดาหารไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ถึงหลักเขตที่ 9 ตั้งอยู่บริเวณไร่อ้อย บริเวณพิกัด VD490360 รวม
ระยะทางประมาณ  900 เมตร 

จากหลักเขตที่ 9 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผ่ึงแดด  กับตำบลบ้านโคก  อำเภอ
เมืองมุกดาหารไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ผ่านห้วยมุก  ถึงบริเวณพิกัด VD496355 ไปทางทิศตะวันออกเฉียง
ใต้  ตามแนวกึ่งกลางห้วยมุก  ผ่านแยกห้วยเสียว  ถึงหลักเขตท่ี 10 ต้ังอยู่บริเวณสามแยกห้วยอ้อยหนูบรรจบห้วย
เสียว  บริเวณพิกัด VD501353 รวมระยะทางประมาณ  1,300 เมตร 

จากหลักเขตที่ 10 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยอ้อยหนูไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ผ่านทางหลวง
แผ่นดินหมายเลข 12 สายมุกดาหาร – คำชะอี ถึงหลักเขตที่ 11 ตั ้งอยู่บริเวณกึ่งกลางสะพาน บริเวณพิกัด 
VD496357 รวมระยะทางประมาณ  800 เมตร 

จากหลักเขตที่ 11  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางห้วยอ้อยหนู   ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ระยะทาง
ประมาณ 800 เมตร และไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ขนานไปตามแนวห้วยอ้อยหนู  ถึงหลักเขตที่  12   ตั้งอยู่
บริเวณกึ่งกลางห้วยอ้อยตัดกับทางเกวียน  บริเวณพิกัด  VD488313  รวมระยะประมาณ  3,500 เมตร 

จากหลักเขตที่ 12 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยอ้อยหนู   ไปทางทิศใต้  ตามแนวกึ่งกลางห้วย
อ้อยหนู  ถึงหลักเขตท่ี  13   ต้ังอยู่บริเวณกึ่งกลางห้วยอ้อยหนูตัดกับทางเกวียนเดิม  บริเวณพิกัด  VD487307  
รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ  8,000 เมตร 
 

 ด้านทิศใต้ 
จากหลักเขตที่ 13  เป็นเส้นเลียบไปตามแนวถนนสายบ้านหนองไฮ  - บ้านหนองโจด (ทางเกวียนเดิม) 

อำเภอเมืองมุกดาหาร ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงหลักเขตที่ 14 อยู่บริเวณข้างสวนยางพาราบริเวณพิกัด  
VD482311   รวมระยะทางประมาณ  800 เมตร 

จากหลักเขตที่ 14 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด  กับตำบลเหล่าสร้างถ่อ  
อำเภอคำชะอี ไปทางทิศเหนือ ถึงหลักเขตท่ี 15 อยู่บริเวณเขตบ้านหนองปลาซิว บริเวณพิกัด VD482332 รวม
ระยะทางประมาณ  2,000 เมตร 
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 จากหลักเขตที่ 15 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด  กับตำบลเหล่าสร้างถ่อ 
อำเภอคำชะอี ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ถึงหลักเขตที่  16   อยู่บริเวณทางเกวียนเดิม   บริเวณพิกัด  
VD470337  รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ  4,500 เมตร 
 

ด้านทิศตะวันตก 
จากหลักเขตที่ 16   เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผ่ึงแดด  กับ ตำบลเหล่าสร้างถ่อ 

อำเภอคำชะอี   ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ผ่านริมหนองลาดควายด้านทิศตะวันตก ถึงหลักเขตที่ 17         
อยู่บริเวณห้วยชนช้าง  บริเวณพิกัด  VD475341  รวมระยะทางประมาณ  600 เมตร 

จากหลักเขตที่ 17   เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยชนช้าง ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือผ่านถนน 
อบจ.มห. หมายเลข 3023 สายบ้านจอมมณีใต้ – นาหลวง  ถึงหลักเขตที่ 18 อยู่บริเวณกึ่งกลางถนนตรงท่อ
เหล่ียม บริเวณพิกัด VD470348 รวมระยะทางประมาณ  800 เมตร 

จากหลักเขตที่ 18   เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยมุก  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงหลักเขต
ท่ี 18 อยู่บริเวณจุดกึ่งกลางห้วยมุก   บริเวณพิกัด  VD449359   รวมระยะทางประมาณ  2,400 เมตร 

จากหลักเขตที่ 19   เป็นเส้นเลียบไปตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผึ่งแดด อำเภอเมืองมุกดาหาร 
กับตำบลหนองเอี่ยน   อำเภอคำชะอี  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ผ่านทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 12  สาย
มุกดาหาร – คำชะอี   ถึงบริเวณพิกัด  VD446369  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ผ่านห้วยตูม ถึงหลักเขตท่ี  
20 อยู่บริเวณกึ่งกลางห้วยตูม บริเวณพิกัด VD443372   รวมระยะทางประมาณ  1,400 เมตร 

จากหลักเขตที่ 20  เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางห้วยตูม  ไปทางทิศตะวันตก  ระยะทางประมาณ 
500 เมตร และไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ตามแนวเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลผ่ึงแดด  อำเภอเมืองมุกดาหาร  
กับ ตำบลโพนงาม อำเภอคำชะอี      ถึงหลักเขตท่ี 21 อยู่บริเวณกึ่งกลางถนน อบจ.มห. หมายเลข 3131 สาย
ทางบ้านผึ่งแดด –บ้านแฝก ตำบลโพนงาม อำเภอคำชะอี  บริเวณพิกัด  VD429402 รวมระยะทางประมาณ 
3,500 เมตร 

จากหลักเขตที ่ 21 เป็นเส้นเลียบไปตามแนวกึ่งกลางถนน อบจ.มห. หมายเลข 3131 ไปทางทิศ
ตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงบริเวณจุดกึ ่งกลางสามแยก  ถนนสายบ้านโพนงาม – จอมมณีเหนือ บริเวณพิกัด 
VD428408 ซึ่งบรรจบหลักเขตท่ี 1 รวมระยะทางด้านทิศตะวันตก ประมาณ 9,000 เมตร 

2) ลักษณะภูมิประเทศ 
พื้นท่ีทางกายภาพส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีราบลุ่ม และบางส่วนเป็นท่ีดอน มีลำน้ำไหลผ่านหลายสาย ซึ่งเกิดจากภูเขาใน
เขตอำเภอคำชะอี, ตำบลดงมอน, และตำบลนาโสกไหลผ่านพื้นท่ีของตำบลผ่ึงแดดได้แก่ ห้วยมุก ห้วยยาง ห้วยโปง 
ห้วยจาน ห้วยตูม ห้วยแดงห้วยกุดพิหาญ,และห้วยอ้อยหนู ซึ่งเหมาะแก่การทำการเกษตร สภาพอากาศร้อนและ
ร้อนจัดในช่วงฤดูร้อน 
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3) ลักษณะภูมิอากาศ 
 สภาพภูมิอากาศ แบ่งออกได้ 3 ฤดู ดังนี้  
 ฤดูร้อน อากาศร้อนถึงร้อนจัด กับมีฟ้าหลัวในตอนกลางวัน มีความแปรปรวนของกระแสอากาศเย็น 
เนื่องจากมวลอากาศเย็น จากประเทศจีนแผ่ลงมา ทำให้เกิดพายุฤดูร้อนเป็นครั้งคราวในช่วงเดือนมีนาคมถึง 
เมษายน  

ฤดูฝน เริ่มต้ังแต่กลางเดือนพฤษภาคม- กลางเดือนตุลาคม มักมีฝนท้ิงช่วงเกิดขึ้นในปลายเดือนพฤษภาคม
ถึงเดือน มิถุนายน ได้รับอิทธิพลจากพายุหมุนเขตร้อนจากทะเลจีนใต้  

ฤดูหนาวเริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมกลางเดือนกุมภาพันธ์ฤดูนี้จะมีอากาศแห้งและมีฟ้าหลัวเนื่องจาก
บริเวณความกดอากาศสูงหรือมวลอากาศเย็นจากประเทศจีนแผ่ลงมาปกคลุมทำให้อากาศเย็นและหนาวถึงหนาว
จัด   
          4) ลักษณะของดิน มีลักษณะของดินร่วนถึงปนทรายมีลักษณะการระบายน้ำค่อนข้างดีมีความอุดม
สมบูรณ์ปานกลางถึงต่ำรองลงมาและกลุ่มดินคละซึ่งมีลักษณะดินในกลุ่มดินไร่คละดินนาของพื้นท่ีท้ังหมดและกลุ่ม
ดินนาซึ่งมีลักษณะการระบายน้ำไม่ค่อยดีจะใช้ประโยชน์ในการทำนา                                                                                                                                                               
          5) ลักษณะของแหล่งน้ำ                                                                                      
          ในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดด มีแหล่งน้ำที่สำคัญ ได้แก่                                                                                           
          1.ห้วยยมุก มีต้นกำเนิดจากเทือกเขาในเขตอำเภอคำชะอี ไหลผ่านมาทางด้านทิศตะวันตกของเทศบาล 
แยกเป็นลำหว้ยเล็กน้อยหลายและจะไหลไปบรรจบเป็นลำห้วยขนาดใหญ่ในพื้นท่ีบ้านคำผ้ึงมีฝายกั้นน้ำซึ่งสามารถ
กักเก็บน้ำไว้ใช้เพื ่อการเกษตรได้ตลอดปี ทั ้งเป็นแหล่งอาหารสำคัญ ซึ่งอุดมไปด้วยพันธุ์ปลาตามธรรมชาติ
หลากหลายชนิด ก่อนจะไหลผ่านพื้นท่ีตำบล                                                                                                                                            
          2.ห้วยยาง มีต้นกำเนิดจากเทือกเขาในเขตตำบลดงมอน ไหลผ่านมาทางด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือของ
เทศบาล  ไหลผ่านพื้นที่การเกษตรบ้านนาคำ บ้านจอมมณีใต้และจะไหลไปบรรจบเป็นลำห้วยขนาดใหญ่ในพื้นท่ี
บ้านคำผึ้ง สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้เพื่อการเกษตรได้ตลอดทั้งปีทั้งเป็นแหล่งอาหารสำคัญซึ่งอุดมไปด้วยพันธ์ปลา
หลากหลา                                            
          3.ห้วยตูม มีต้นกำเนิดจากเทือกเขาในเขตตำบลโพนงาม อำเภอคำชะอี ไหลผ่านมาทางด้านทิศตะวันตก
ของเทศบาล ไหลผ่านพื้นท่ีการเกษตรบ้านกกบก บ้านผ่ึงแดด และจะไหลไปบรรจบเป็นลำห้วยมุกในพื้นท่ีบ้านคำ
ผ้ึง มีฝายกั้นน้ำบริเวณบ้านผ่ึงแดดสามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้เพื่อการเกษตรได้ตลอดปี ท้ังเป็นแหล่งอาหารสำคัญ ซึ่ง
อุดมไปด้วยพันธุ์ปลาตามธรรมชาติหลากหลายชนิด                                                                                                                                  
          4.ห้วยแดง มีต้นกำเนิดจากเทือกเขาในเขตตำบลโพนงาม อำเภอคำชะอี ไหลผ่านมาทางด้านทิศตะวันตก
เฉียงเหนือของเทศบาล ไหลผ่านพื้นที่การเกษตรบ้านหนองไผ่ บ้านหนองเขียน บ้านผึ่งแดด  และบ้านนาคำ และ
จะไหลไปบรรจบเป็นลำห้วยมุก สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้เพื่อการเกษตรได้ในช่วงฤดูฝน                                                                                                      
          5.ลำห้วยอื่นๆ  จำนวน 4 แห่ง, ห้วยาน,ห้วยโปง,ห้วยกุดพิหาญ,ห้วยอ้อยหนู ในฤดูฝนสามารถกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร และเป็นแหล่งอาหารสำคัญ                                                                                                                            
          6.หนองน้ำ จำนวน 10 แห่ง ได้แก่ หนองคันคู,หนองอีสานเขียว หนองกก หนองยาว หนองวัดป่า หนอง
ไผ่หนองกุง สระน้ำ รพช หนองคำผึ้ง หนองกอไผ่หลวง สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้เพื่อการเกษตร และเป็นแหล่ง
อาหารสำคัญบางแห่งสามารถปรับปรุงเป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจได้    
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  5 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

            ป่าไม้ ในเขตตำบลผ่ึงแดดมีแหล่งทรัพยากรป่าไม้ท่ีสำคัญ ได้แก่ ป่าชุมชนคำผ้ึงสวนป่าชุมชนจอมมณีใต้ 
ป่าชุมชนนาคำ,ป่าชุมชนผ่ึงแดด-กกบก ,ภูทอก 
 

(2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
      1)เขตการปกครอง  
        เทศบาลตำบลผึ่งแดด 13 หมู่บ้าน เทศบาลตำบลผึ่งแดดมีหมู่บ้านในพื้นท่ีปกครองท้ังหมด จำนวน 13 

หมู่บ้าน อยู่ในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดดได้แก่ 
         หมู่ท่ี  1   บ้านผึ่งแดด   จำนวน   117   หลังคาเรือน 
         หมู่ท่ี  2   บ้านผึ่งแดด   จำนวน     77   หลังคาเรือน 

                    หมู่ท่ี  3   บ้านโนนตูม   จำนวน    338    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  4   บ้านคำผึ้ง   จำนวน    137    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  5   บ้านนาคำ   จำนวน    177    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  6   บ้านนาคำ    จำนวน      83    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  7   บ้านจอมมณีใต้   จำนวน    143    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  8   บ้านหนองไผ่   จำนวน      95    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  9   บ้านกกบก   จำนวน      65    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  10 บ้านหนองแล้ง   จำนวน    131    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  11 บ้านหนองปลาซิว   จำนวน      76    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  12 บ้านหนองเขียน   จำนวน    108    หลังคาเรือน 
          หมู่ท่ี  13 บ้านคำผึ้ง   จำนวน      58    หลังคาเรือน 

         2)การเลือกต้ัง 
         การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลผึ่งแดด  มีผู้บริหารท้องถิ่นจำนวน 1 คน แบ่งเขต
เลือกต้ังออกเป็น 2 เขต มีสมาชิกสภาเทศบาลตำบลผึ่งแดดเขตละ 6 คน รวมจำนวน 12 คน  
 

(3) ประชากร 
      1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร(ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปีและการคาดการณ์ในอนาคต) 

ประชากรท้ังหมดจำนวน 13 หมู่บ้าน        
ท่ี 

 
 
 
 
 
 
 

ปี 2564 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 
 
 
 
 
 
 
 

ปี 2563 
 
 
 
 
 
 

รวม  

 
 
 

รวม 

 
 
 
 
 
 
 

ปี 2562 

    
 

 

 

 
 

รวม 

ชาย (คน) หญิง (คน) - ชาย (คน) หญิง (คน) - ชาย (คน) หญิง (คน) - 
  

2,843 
 

 
2,831 

 
5,674 

 
2,818 

 
2,800 

 
5,618 

 
2,783 

 
2769 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

5,552 
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เขต หมู่ที่ ชื่อบ้าน จำนวนประชากร จำนวน

ครัวเรือน 
ชื่อผู้นำ 

ชาย หญิง รวม 
1 1 บ้านผึ่งแดด 237 230 467 117 นายพิทักษ์  สาฤาษ ี

2 บ้านผึ่งแดด 131 140 271 77 นายสุรชาติ  สุพร 
3 บ้านโนนตูม 383 388 771 338 นายคำผัน  สพุร 
8 บ้านหนองไผ ่ 200 199 399 95 นายเคลือบ เสนาพันธ ์
9 บ้านกกบก 129 131 260 65 นายลม  สพุร 
12 บ้านหนองเขียน 194 190 384 108 นายทองฤทธิ์  สุพร 

รวม 1,274 1,278 2085 800  
2 4 บ้านคำผึ้ง 269 283 552 137  นายอุบลรัตน์ วงค์โหง่น 

5 บ้านนาคำ 340 351 691 177 นางสาวสำราญ  สพุร 
6 บ้านนาคำ 174 190 364 83 นายสุทิน  สพุร 
7 บ้านจอมมณีใต้ 265 275 540 143 นายวีรศักด์ิ  ภูมลา 
10 บ้านหนองแล้ง 276 239 515 131 นายนิ้ม  สพุร 
11 บ้านหนองปลาซิว 123 116 239 76 นายจนิดา  พุทธจักร 
13 บ้านคำผึ้ง 111 109 220 58 นายสง่า สุพร 

รวม 1,558 1,563 3,121 805 
 

รวมทั้งสิ้น 2,843 2,831 5,674 1,605 
                                                                                                      
      (3) ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
   1.ช่วงอายุต่ำกว่า  20 ปี   จำนวน   3,243 คน 
        2.ช่วงอายุตำกว่า  20–60 ปี    จำนวน   1,366  คน 
             3.ช่วงอายุมากว่า 60 ปี    จำนวน   1,065 คน 

 
       (4) สภาพสังคม 

  1) การศึกษา  
                  โรงเรียน  ในเขตเทศบาลมีท้ังหมด 9  โรงเรียน (รวมศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน) ได้แก่ 
  1)  โรงเรียนผ่ึงแดดวิทยาคาร   2)  โรงเรียนบ้านโนนตูม 
  3)  โรงเรียนบ้านผ่ึงแดด             4)  โรงเรียนบ้านหนองไผ่ 
  5)  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคม   6)  โรงเรียนบ้านจอมมณีใต้ 
  7)  โรงเรียนบ้านคำผ้ึง             8)  โรงเรียนอนุบาลสุพร(เอกชน) 
  9)  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน(ศูนย์นาคำ)  
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดเทศบาลมีท้ังหมด 4  ศูนย์ ได้แก ่
  1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลิมชัย      2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองไผ่ 
  3)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดกาญจนประดิษฐ์     4)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระบัว 
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                                        ข้อมูล ผู้ดูแลเด็ก-เด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

สถานศึกษา 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

บ้านหนอง
ไผ่ 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

วัดเฉลิมชัย 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดกาญจน

ประดิษฐ์ 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัด
สระบัว 

รวม
ทั้งหมด 

    บุคคลากร 
     

จำนวน 
(คน) 

จำนวน 
(คน) 

จำนวน (คน) จำนวน 
(คน) 

จำนวน 
(คน) 

1.ครูผู้ดูแลเด็ก/ 
2.พนักงานจ้างท่ัวไป 

1 
- 

2 
1 

1 
- 

- 
- 

4 
1 

1.พนักงานจ้างตามภารกิจ.ตำแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก 
2.พนักงานจ้างท่ัวไป 

1 
 
- 

1 
 
- 

1 
 
- 

1 
 

1 

4 
 
1 

เด็กเล็ก/เด็กก่อนเกณฑ์ 16 32 16 22 86 
 

2) การสาธารณสุข  
    1.การสาธารณสุขในเขตตำบลเทศบาลตำบลผ่ึงแดดมีโรงพยาบาล จำนวน 2 แห่ง และอาสาสมัค

อาสาสมัครสาธารณสุข อสม.) ประจำหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน จำนวน 13 หมู่บ้าน                                                                                   
       1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโนนตูม                                                                                              
       2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านหนองไผ่                                                                                             
       3.อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  จำนวน  13  หมู่บ้าน     

  3) อาชญากรรม 
                      - 

 4) ยาเสพติด 
      ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาเฝ้าระวัง 

 5) การสังคมสงเคราะห์ 
             - 
     (5) ระบบบริการพื้นฐาน 
  1) การคมนาคมขนส่ง 
      การคมนาคมขนส่งระหว่างตำบลผ่ึงแดดมีเส้นทางถนนซึ่งเป็นทางหลวงสายแผ่นดินท่ีสำคัญ  คือ ทาง
หลวงแผ่นดินหมายเลข 12 ถนนมุกดาหาร-คำชะอี ยาวประมาณ  3,500 เมตร ระยะทางจากตำบล ผ่ึงแดดถึง
อำเภอเมืองมุกดาหาร บนเส้นทางถนนมุกดาหาร-คำชะอี  ประมาณ 25  กิโลเมตร การคมนาคมขนส่งมีได้ทางเดียว 
คือทางบก โดยมีรถโดยสารประจำทางเข้าสู่สถานีขนส่งอำเภอเมืองมุกดาหาร ตลอดวัน ได้แก่ สายขอนแก่น-
มุกดาหาร สายสารคาม-มุกดาหาร สายหนองสูง-คำชะอี-มุกดาหาร และถนนสายผ่ึงแดด-อำเภอดงหลวง  
   2) การไฟฟ้า 
       มีระบบไฟฟ้าครบท้ัง 13 หมู่บ้าน         

  3) การประปา 
      มีระบบประปาครบท้ัง 13 หมู่บ้าน 
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  4) โทรศัพท์ 
       ในเขตเทศบาลมีระบบสื่อสาร โทรคมนาคมที่สะดวก โทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ) ทุกครัวเรือน       

ทุกหมู่บ้าน และสัญญาณโทรศัพท์เคล่ือนท่ีเข้าถึงครบทุกเครือข่าย  
  5) ระบบโลจิสติกส์ (L0gistics) หรือขนส่ง 

            ในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดด ใช้บริการไปรษณีย์ที่อำเภอคำชะอี ตั้งอยู่อำเภอคำชะอี อำเภอคำชะอี 
จังหวัดมุกดาหาร ห่างจากสำนักงานเทศบาลตำบลผ่ึงแดด ประมาณ 4 กิโลเมตร 
      (6) ระบบเศรษฐกิจ 
   1) การเกษตร  

           ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร เช่น ทำนา ไร่มันสำปะหลัง ไร่อ้อย สวนยางพารา
รับจ้างท่ัวไป ค้าขาย และบางส่วนรับราชการ  รายได้ของประชากร เฉล่ีย 36,683.34 บาท/คน/ปี 

 
พื้นที่การเกษตร รวมทั้งหมด (ไร่) 

ทำนา 11,303 
ทำสวน  1,629 
ทำไร่ 1,646 
ปลูกพืชอื่นๆ/เล้ียงสัตว์ 412 

รวม 15,000 
                 
          2) การประมง                     
                   - 

3) การปศุสัตว์ 
             มีการเล้ียงสัตว์ไว้เพื่อการบริโภคและจำหน่ายเป็นรายได้แก่ครอบครัว ได้แก่ เป็ด ไก่ โค กระบือ ปลา 

กบ เป็นต้น 
          4) การบริการ  
              1.สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 
         1) สถานีบริการน้ำมันขนาดเล็ก    จำนวน     2 แห่ง 
         2) ปั้มน้ำมันหลอด      จำนวน     1 แห่ง 
         3) ร้านซ่อม/จำหน่ายอะไหล่รถยนต์,จักรยานยนต์  จำนวน   18 แห่ง 
         4) ตลาดช่ัวคราว(ตลาดโนนตูม)    จำนวน   1 แห่ง 
         5) ร้านค้าเบ็ดเตล็ด      จำนวน     46 แห่ง 
         6) ร้านจำหน่ายอาหารสัตว์/สินค้าการเกษตร   จำนวน     2 แห่ง  

        7) ร้านจำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า,โทรศัพท์มือถือ  จำนวน     1 แห่ง 
         8) ร้านจำหน่ายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์    จำนวน     1 แห่ง 
         9) ร้านจำหน่ายวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง    จำนวน     2 แห่ง 
         10) ร้านจำหน่ายเนื้อสัตว์     จำนวน     3 แห่ง 
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       2.สถานประกอบการค้าด้านบริการ 
         11)  ห้องพัก/บังกะโล     จำนวน    5 แห่ง   

        12)  สวนอาหาร/เครื่องด่ืม     จำนวน     6 แห่ง 
         13)  ร้านจำหน่ายอาหาร      จำนวน     20 แห่ง 

        14)  ร้านตัดผม/เสริมสวย     จำนวน    6 แห่ง 
                   15)  ร้านล้างอัดถ่ายรูป      จำนวน    1 แห่ง 
                   16)  ร้านล้างอัดฉีดรถยนต์     จำนวน    1 แห่ง                  
                   17)  ธนาคาร/สถาบันการเงิน    จำนวน    15 แห่ง  ได้แก่ 
       1) ธนาคารหมู่บ้าน 13 หมู่บ้าน 
       2) ธนาคารออมทรัพย์ชุมชนตำบลผ่ึงแดด  
       3) ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์เพื่อการเกษตร 
 5) การท่องเที่ยว 
              สถานที่สำคัญที่ท่องเที่ยวในเขตเทศบาล 

       1.ถ้ำพระภูทอก อยู่ทางทิศเหนือของเทศบาลเป็นพื้นท่ีติดต่อกับเขตตำบลโพนงามและตำบลดงมอน  
เป็นพุทธสถานแห่งหนึ่ง ต้ังอยู่บนภูทอก มีพระพุทธรูปเก่าแก่ตั้งอยู่บนซอกผาหินเป็นสถานท่ีชาวบ้านท้ังสามตำบล
ให้ความเคารพศรัทธา โดยเชื่อว่าการให้การเคารพบูชาสถานที่ศักดิสิทธิ์แห่งนี้ จะทำให้ชีวิตจะอยู่เย็นเป็นสุข      
ฝนตกต้องตามฤดูกาล ข้าวปลาอาหารบริบูรณ์ จึงมีประเพณีสรงพระภูทอกขึ้น ในช่วงเดือนห้า หรือประมาณเดือน
เมษายนเป็นประจำทุกปี 
              2.กลองโบราณ ตั ้งอยู ่ในวัดเฉลิมชัย หมู ่ 1 บ้านผึ ่งแดด เป็นกลองโบราณขนาดใหญ่ นับเป็น
โบราณวัตถุเก่าแก่ท่ี  สำคัญของชาวตำบลผ่ึงแดด         
              3.พระพุทธชินราชจำลองประดิษฐานอยู ่ในอุโบสถวัดเวฬุวัน หมู่ท่ี12 เป็นพระพุทธรูปจำลอง         
ท่ีจำลองมาจาก พระพุทธชินราชองค์จริง ซึ่งประดิษฐานอยู่ท่ีวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก 
โดยพระพุทธชินราชจำลองมีความวิจิตรงดงามเสมือนองค์จริง   
     4.หนองคำผึ้ง  ตั้งอยู่หน้าวัดสระบัว หมู่ที่ 13 และติดถนนหลวงแผ่นดินหมายเลข 12 มีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงามเมื่อมองจากถนนจะเห็นภาพน้ำสวยใสระยับตัดกับภาพโบสถ์พุทธอันงดงาม นอกจากนี้ยังมีหอชมวิวท่ี
ดำเนินการก่อสร้างขึ้นเพื่อเป็นจุดชมทัศนียภาพซึ่งหนองคำผึ้งยังเป็นแหล่งกักเก็บน้ำสำคัญและมีการเพาะเลี้ยง
พันธ์ปลาหลายชนิด และในบางปีเทศบาลก็ใช้สถานท่ีแห่งนี้จัดงานประเพณีลอยกระทงประจำปีอีกด้วย 
 6) อุตสาหกรรม 
              ภายในเขตเทศบาลมีอุตสาหกรรมขนาดเล็กที่จัดทำเป็นธุรกิจ ซ่ึงประกอบด้วย 
               1) โรงสีข้าว     จำนวน    44  แห่ง   
               2)  โรงกลึง     จำนวน    1  แห่ง  
               3)  โรงประกอบเครื่องจักรทางการเกษตร จำนวน    1  แห่ง  
  7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
      ค้าขาย ทำไร่ ทำนา ทำสวน มันสำปะหลัง ยางพารา ปลูกเห็ด ปลูกข้าวโพด พริก ถั่ว และพืชผัก    
สวนครัวอื่น ๆ เล้ียงเป็ด ไก่ โค กระบือ และปลาท่ีประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 
  8) แรงงาน 
      ประชาชนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพทำการเกษตรกรรม ได้แก่ ทำนา ทำส่วน     
ไร่อ้อยปลูกแตง ปลูกถั่ว ปลูกพริก และปลูกผักท่ีเหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้างท่ัวไป 
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        (7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
    1) การนับถือศาสนา 
                  ประชากรในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดดส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ดังนั้น ศาสนสถานส่วนใหญ่    
จึงเป็นศาสนสถานใน ศาสนาพุทธ ศาสนสถานในเขตเทศบาลตำบลผ่ึงแดด  มีดังนี้ 
                  1)  วัดเฉลิมชัย    7)  ท่ีพักสงฆ์ บ้านนาคำ 
         2)  วัดศรีมงคล    8)  ท่ีพักสงฆ์ บ้านจอมมณีใต้ 
         3)  วัดกาญจนประดิษฐ์   9)  ท่ีพักสงฆ์ บ้านกกบก 
         4)  วัดเวฬุวัน    10) ท่ีพักสงฆ์ บ้านหนองแล้ง 
         5)  วัดอัมพวัน    11) ท่ีพักสงฆ์ บ้านหนองปลาซิว 
         6) วัดสระบัว                          12) ท่ีพักสงฆ์ บ้านคำผ้ึง 
    2) ประเพณแีละงานประจำป ี
                 วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตชุมชน 

          “ฮิตสิบสอง”   
 1. เดือนอ้าย การปฏิบัติธรรมของพระสงฆ ์
 2. เดือนยี ่ ทำบุญคุณข้าว หรือทำบุญขวัญข้าว 
 3. เดือนสาม ทำบุญข้าวจี่ ,บุญวันมาฆะบูชา ,บุญเล้ียงหอปู่ตา 

4. เดือนส่ี ทำบุญพระเวสสันดร ฟังเทศน์มหาชาติ ,วันเล้ียงผีฟ้าผีหมอ 
 5. เดือนห้า ทำบุญตรุษสงกรานต์ สรงน้ำพระพุทธรูปภูทอก รดน้ำผู้สูงอายุ 
 6. เดือนหก ทำบุญวันวิสาขบูชา บุญบั้งไฟ ขอน้ำฝนจากพระยาแถน 
 7. เดือนเจ็ด ทำบุญซำฮะบ้าน หรือบรวงสรวงเทวดา หลักบ้านหลักเมือง 
 8. เดือนแปด ทำบุญเข้าพรรษาแห่เทียนเข้าพรรษา 
 9. เดือนเก้า ทำบุญห่อข้าวประดับดิน ทำบุญอุทิศให้แก่ผู้ท่ีล่วงลับไปแล้ว 
 10.เดือนสิบ ทำบุญเข้าสาก หรือข้าวสลากภัต 
 11.เดือนสิบเอ็ด ทำบุญออกพรรษาตักบาตรเทโว 
 12.เดือนสิบสอง ทำบุญกฐิน 
   3) ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น  

                     ภูมิปัญญาท้องถิ่นชาวตำบลผึ่งแดด เครื่องจักสานต่างๆ เช่น ข้อง ตระกร้า ไซ ขันกระหย่อง 
เครื่องบูชา มีขันหมากเบ็ง (ขันบูชา) สะอ้อหอไหม การทอผ้าหมี่ ผ้าฝ้าย ฯลฯ ซึ่งเป็นส่ิงท่ีส่ังสมกันมาต้ังแต่อดีต ซึ่ง
เป็นประสบการณ์ในการดำเนินชีวิตของคนในท้องถิ่น ซึ ่งได้ผ่านการคิดค้นและปรับปรุง เปลี่ยนแปลง จนได้
แนวทางที่เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพสังคม เป็นที่ยอมรับนับถือจากบุคคลทั่วไป ถือเป็นแบบอย่างในการ
ดำรงชีวิตท่ีถ่ายทอดสืบต่อกันมา ภาษาท่ีใช้เป็นภาษาถิ่น 

    4) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
         OTOP สินค้าพื้นเมืองของท่ีระลึกในตำบลผ่ึงแดด สิน OTOP ผ้าฝ้าย ผ้ามัดหมี่ ข้าวกล้อง  
 

       (8) ทรัพยากรธรรมชาติ 
   1) น้ำ 

               หนองน้ำ จำนวน 10 แห่ง ได้แก่ หนองคันคู,หนองอีสานเขียว หนองกกหนองยาว หนองวัดป่า
หนองไผ่ หนองกุง สระน้ำ รพช. หนองคำผ้ึง หนองกอไผ่หลวง  
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   2) ป่าไม้ 

          ในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดด มีแหล่งทรัพยากรป่าไม้ที่สำคัญ ได้แก่ ป่าชุมชนคำผึ้ง  สวนป่าชุมชน
จอมมณีใต้ ป่าชุมชนนาคำ ป่าชุมชนผ่ึงแดด-กกบก ภูทอก 

   3) ภูเขา 
                  ในเขตพื้นท่ีเทศบาลมีภูทอกอยู่บริเวณเขตพื้นท่ีตำบลผ่ึงแดด-ตำบลโพนงามเป็นทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีอุดมสมบูรณ์เป็นแหล่งท่ีมีอาหารท่ีเกิดจากธรรมชาติท่ีสำคัญประชากรส่วนใหญ่ในพื้นท่ีเก็บเห็ด หน่อไม้ ของป่า
มาเป็นอาหาร  

   4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
        ทรัพยากรธรรมชาติที ่เกิดขึ ้นเองตามธรรมชาติ  และมนุษย์สามารถนำมาใช้ประโยชน์ในการ

ดำรงชีวิตของประชาชน เช่นดิน  น้ำ  อากาศ  ป่าไม้  ทุ่งหญ้า ในพื้นท่ีตำบลผ่ึงแดดยังมีความอุดมสมบูรณ์ 
 

 
 
 
 

                            ****************************************************************** 
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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 
(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)  
               โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆให้สอดคล้อง
และบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าวโดยให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติและต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติและต่อมาได้มีการ
ตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2560 โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์
ชาติเพื่อรับผลชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติในการติดตามการตรวจสอบและการประเมินผล รวมทั้งกำหนด
มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
                 เพื่อให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่าง ๆ รวม ๖ คณะเพื่อรับผิดชอบในการดาเนิน
การจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีกำหนดตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง เพื่อประกอบการจัดทาร่างยุทธศาสตร์
ชาติตามที่กฎหมายกำหนดยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับแรกของ
ประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนาไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
ความสุขของคนไทยทุกคน 
               สถานการณ์ แนวโน้มในการพัฒนาประเทศปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการ
พัฒนาในหลายมิติ  ท้ังในมิติเศรษฐกิจท่ีโครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่สามารถขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มท่ี ผลิต
ภาพการผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ำ คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานท่ียังไม่สอดคล้อง
กับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายได้ของประชาชน การ
แก้ปัญหาด้านความยากจนและความเหลื่อมล้ำ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและการขยายโอกาสในการ 
เข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ ่งแวดล้อมที่การฟื้นฟูและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นสำคัญส่าหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และมิติของการ
บริหารจัดการภาครัฐท่ียังขาด ความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการแก้ปัญหาของ
ประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ                     
                 นอกจากนี้ ยังมีสถานการณ์ที่กำลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากรสูงอายุเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ ๆ ซึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างของ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ทั้งด้านความมั่นคงและเศรษฐกิจ การเชื่อมโยงกันอย่างซับซ้อนจากการรวมกลุ่ม
ภายในภูมิภาคและการเปิดเสรีด้านต่างๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความเสื่อมโทรมของ
ระบบนิเวศ ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวจะก่อให้เกิดความท้าทายในการพัฒนาประเทศท้ังในมิติความมั่นคง เศรษฐกิจ
สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้น ประเทศไทยจ่าเป็นต้องมีการวางแผนยุทธศาสตร์ด้านต่างๆที่รอบคอบและ
ครอบคลุมเพื่อเป็นกรอบในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน                  
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วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข 
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน
และประโยชน์ ส่วนรวม  

สาระสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุก
สาขาทั้งการเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ท้ังนี้ เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูง อยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนา คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้
เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปี ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
(๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
(๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
โดยมีสาระส าคญัของแต่ละยทุธศาสตร์ สรุปได ้ดงัน้ี 
1.ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศ ช่วยลด และป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก 

รวมทั้งสร้างความเช่ือมัน่ในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อ ประเทศไทย กรอบแนวทางที่ตอ้ง
ให้ความส าคญั อาทิ  

(๑ ) การเสร ิมสร ้างความม ั ่นคงของสถาบ ันหลักและการปกครองระบอบประชา ธ ิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ
เช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ ความมั่นคง
ชายแดนและชายฝ่ังทะเล  

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา ดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบ เร ียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษา ความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม  

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
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2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับประสิทธิภาพ

การผลิต และการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม ความสามารถในการแข่งขัน และการพัฒนาทั้งในด้านอุตสาหกรรม 
เกษตร และบริการ การสร้างความมั่นคง และปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการ
เป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิง
ยุทธศาสตร์ทุกด้าน ได้แก่ โครงสร้างพื้นฐานและระบบ โลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
พัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ สร้างความเช่ือมั่น การ
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคมตลอดจนการพัฒนาประเทศ   
สู่ความเป็นชาติการค้า เพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และ เป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วง
โซ่มูลค่ามากขึ้น  

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้น เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม และขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และ ในภาคบริการที่หลากหลาย 
ตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็น แหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถ ในการแข่งขันของ
ภาคเกษตร ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทาการเกษตร ยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และ การพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด 
ปลอดภัย  

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม ปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัล และการค้า มาเพิ่มมูลค่าและยกระดับ
ห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น  

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตร ต่อส่ิงแวดล้อม 
โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และ พัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการ
ให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงิน และธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอื่น ๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการยกระดับผลิตภาพแรงงาน
และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน และสถาบันเกษตรกร  

(๔) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา ระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ  

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี สารสนเทศและ
การส่ือสาร และการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา  ประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ  เพิ่มบทบาทของไทยในองค์กร ระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา 

มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์ อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้
คุณค่าความเปน็ไทย มีครอบครัวที่มั่นคงกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาทิ  

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง  
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี  
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ

จิตใจให้เข้มแข็ง 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
เพื่อเร่งกระจาย โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาค

และเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาทิ  
(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และความเข้มแข็งของ ชุมชน  
(๕) การพัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่ง อนุรักษ์ฟื้นฟู

และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้า รวมทั้งมีความสามารถ ในการป้องกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่ การเป็นสังคมสี
เขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ อาทิ  

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ  
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบ การบริหารจัดการ

อุทกภัยอย่างบูรณาการ  
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 
6.ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที ่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล กระจายบทบาท ภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาล กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสำคัญ 
อาทิ  

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม (๒) การวางระบบ
บริหารราชการแบบบูรณาการ  

(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
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(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
ประเทศไทยกำหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เพื่อปฏิรูประบบการบริหารราชการแผ่นดินการกำหนด  ให้มี 

“ยุทธศาสตร์ชาติ” เป็นยุทธศาสตร์พัฒนาประเทศในระยะยาว พร้อมการปฏิรูป ระบบและกลไก การบริหาร
ราชการแผ่นดิน เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถนาไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง ตามคติพจน์ ประจาชาติว่า 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ดังนี้ 

ความม่ันคง  
๑) การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศใน

ทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ท้ังมิติเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดล้อม และการเมือง  

๒) ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ที่เข้มแข็ง เป็น
ศูนย์กลางและเป็นท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองท่ีมั่นคงเป็นกลไกท่ีนาไปสู่การบริหารประเทศท่ี
ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  

๓) สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกาลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น  

๔) ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานทาและมีรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการดารงชีวิตมีที่อยู่อาศัย 
และมีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  

๕) ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ 
ความม่ังคั่ง  
๑) ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจ อย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหล่ือม

ล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น  
๒) เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ 

สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นการจัดความสำคัญของการเช่ือมโยง  
ในภูมิภาค ทั้งการคมนาคม ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทาธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาค
และระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  

๓) ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง ปัญญา ทุนทาง
การเงิน ทุนท่ีเป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ความยั่งยืน  
1) การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มข้ึน อย่างต่อเนื่อง 

ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ ต่อส่ิงแวดล้อม จนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์  

2) การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของ ประชาคมโลกซึ่ง
เป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ ้นคนมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม  

3) มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน ทุกภาคส่วน เพื่อ
การพัฒนาในทุกระดับ อย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  
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4) ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงความมั่นคง 
ความมั่งคั่ง ความยั่งยืน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ พัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง” 

๒) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
วิสัยทัศน์  
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนด

วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ ่งสู่การเปลี่ยนผ่าน
ประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีการกระจายรายได้และพัฒนาอย่างเท่า
เทียม มีระบบนิเวศที่ดี สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” ของประเทศ โดยกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับจุดแข็งของประเทศและบริบทในอนาคต 
คือ ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโล
จิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและการบริการ เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรรมที่ยั ่งยืนแหล่ง
อุตสาหกรรมสร้างสรรค ์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์
หลัก ดังนี้  

1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
2.ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล้ำในสังคม  
3.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
4.ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยนื  
5.ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงท่ียั่งยืน  
6.ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  
8.ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ  
10.ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค  
แนวทางพัฒนา  
1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
    (1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา  
    (2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน  
    (3) การส่งเสริมผู้ประกอบการท่ีเข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล  
    (4) การลงทุนโครงการพื้นฐาน  
    (5) การปรับโครงสร้างการผลิต 
2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี คุณภาพ  
     (1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
     (2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและ ท่ัวถึง  
     (3) การพัฒนาด้านสุขภาพ  
     (4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการดำรงชีพในสังคมสูงวัย 
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3. การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม  
    (1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  
    (2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้าง ภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก  
    (3) การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร  
    (4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง  
    (1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวกของเมือง  
    (2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เช่ือมโยงกับเพื่อนบ้าน  
    (3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจ พิเศษ 
5. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
    (1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว  
    (2) การส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
    (3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว  
    (4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม  
    (5) การพัฒนาความร่วมมือด้านส่ิงแวดล้อมระหว่างประเทศ  
    (6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ  ภูมิอากาศและการ

บริหารจัดการเพื่อลดความเส่ียงด้านภัยพิบัติ 
6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  
    (1) การสร้างความโปร่งใส  
    (2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
    (3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท.ให้เหมาะสม  
    (4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
    แผนพัฒนาภาค  
    กรอบทิศทางการพัฒนาภาค  
    บทบาทของภาค   
        ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตทั้งข้าว อ้อยโรงงาน มันสำปะหลัง และเป็นแหล่งผลิตข้าวหอม
มะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีทำเลที่ตั้งที่มีศักยภาพเหมาะสามกับการเชื่อมโยงทั้งในประเทศและประเทศ
เพื่อนบ้าน มีทรัพยากรท่องเท่ียวที่หลากหลาย และมีสถาบันการศึกษาและสถาบันการวิจัย ท่ีมีความเหมาะสมโดด
เด่น แต่มีปัญหาพื้นฐานด้านการขาดแคลนน้ำ ดินคุณภาพต่ำประสบอุทกภัยและภัยแล้งซ้ำซาก คนมีปัญหาท้ังด้าน
ความยากจนและคุณภาพชีวิตการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือจึงมีความจำเป็นต้องแก้ไขปัญหาพื้นฐานโดยให้
ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเติบโตอย่างเต็มศักยภาพ 
  ทิศทางการพัฒนาภาค   

     ทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น ศูนย์กลางเศรษฐกิจขออนุภาคลุ่มแม่น้ำโขง โดยพัฒนา
ภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจชีวภาพเช่ือมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคตามแนวคิด
การเป็นฐานการผลิตของประเทศท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
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แนวทางการพัฒนา  
      การกำหนดแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียง ได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยงกับจุดหมายการพัฒนา
ประเทศตามกรอบการพัฒนาฯฉบับท่ี 13 พร้อมท้ังพิจารณาโอกาส ศักยภาพ ปัญหาและข้อจำกัดของภาค เพื่อ
กำหนดกรอบแนวทางการพัฒนาไปสู่ ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภาคลุ่มแม่น้ำโขง โดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม 
มาช่วยขับเคล่ือนการพัฒนา มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

1.พัฒนาภาคเกษตรไปสู่การสมัยใหม่ เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจชีวภาพ 
2.บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอเพื่อรองรับการพัฒนา 
3.พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชน 
4.พ ัฒนาเม ืองเขตเศรษฐก ิจพ ิ เศษและเม ืองชายแดน รวมทั ้ งพ ื ้นท ี ่ ระเบ ียงเศรษฐก ิ จภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนือให้เป็นพื้นท่ีเศรษฐกิจหลักของภาค 
5.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวสำคัญแลแหล่งท่องเท่ียวชุมชุนให้ได้มาตรฐาน 
6.ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหล่ือม

ล้ำทางสังคม 
 

  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  เป้าหมายการการพัฒนากลุ่มจังหวัด  

“ครัวอาหารปลอดภัย ศูนย์กลางการค้าโลจิสติกส์ใหม่ เมืองแห่งความสุขทุกช่วงวัย” 
   1. ส่งเสริม พัฒนาการผลิต และสร้างมูลค่าเพื่อทางการเกษตรและครัวอาหารปลอดภัย 

แนวทางการพัฒนา     
-เพิ่มศักยภาพในการผลิตโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการสินค้าเกษตรอย่างปลอดภัยและได้

มาตรฐาน ให้ความรู้และพัฒนาศักยภาพเกษตรกรส่งเสริมสนับสนุนการแปรรูปเพื ่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตรให้สอดคล้องกับตลาด บริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตรอย่างบูรณาการเพื่อการพัฒนาท่ียั่วยืน 

2. การพัฒนาการท่องเที่ยว 3 ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม) เชื่อมโยงประเทศเพื่อนบ้าน 
แนวทางการพัฒนา     
-ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว 3 ธรรม ของกลุ่มจังหวัด พัฒนาการท่องเท่ียว เส้นทางคมนาคม และส่ิง

อำนวยความสะดวกด้านการท่องเท่ียวได้มาตรฐาน พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเท่ียวและบริการแก่ผู้ประกอบการ
และบุคลากรด้านการท่องเท่ียว 

3. การพัฒนาขีดความสามารถด้านการค้า การลงทุนและโลจิสติกส์ให้กับภาคธุรกิจในพื้นที่ 
แนวทางการพัฒนา     
-เพิ่มขีดความสามารถด้านการผลิต การค้า การลงทุนแก่ผู้ประกอบการและแรงงานในพื้นท่ี  ปรับปรุง

โครงสร้างพื้นฐานและสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการค้าการลงทุน ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้า
และบริการในการค้าการลงทุน ลดข้อจำกัด และส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่ จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

4. การพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อม และความม่ันคง 
แนวทางการพัฒนา     
-ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข ด้านคุณธรรมจริยธรรม และลดความเหล่ือม

ล้ำทางสังคมกับประชาชนในพื้นที่ ส่งเสริมเครือข่ายให้เข้ามามีส่วนร่วมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อมให้มั่นคง ส่งเสริมเครือข่ายด้านสังคมในการดูแลกลุ่มผู้ประสบปัญหาทางสังคมให้มั่นคง ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
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 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
 แผนพัฒนาจังหวัด 

             ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถ่ินเมืองน่าอยู ่
  แนวทางการพัฒนา 

        1.เสริมสร้างเมืองน่าอยู่ชุมชนปลอดภัยห่างไกลอบายมุขและยกระดับคุณภาพชีวิตให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข       
      -ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ลดลง ส่งเสริมเด็กเยาวชนประชาชนให้

สนใจในด้านกีฬาและนันทนาการเพื่อสุขภาพ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส พัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนให้อยู่ดีมีสุข ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  2.พัฒนาการคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
     -พัฒนาการคมนาคม สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน บริการด้านไฟฟ้า 
น้ำประปา และโทรศัพท์อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที ่ยว เป็นเมืองเศรษฐกิจที ่มีสภาพแวดล้อมที ่ดี รวมทั ้งสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเอกลักษณ์ประจำจังหวัด 
   -ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีประวัติศาสตร์และภูม

ปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมการท่องเท่ียวสนับสนุนผู้ประกอบการเพื่อพัฒนาศักยภาพ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ 
ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวโดย
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อรองรับการจัดต้ังเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1.ส่งเสริมด้านการเกษตรและพัฒนาการตลาดสินค้าธุรกิจชุมชน  

    -การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างพอเพียง ส่งเสริม
การเกษตรและอาชีพแก่ประชาชน ปรับปรุงคุณภาพสินค้าทางการเกษตรสู่ตลาดอาเซียน พัฒนาคุณภาพสินค้า
หนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ของจังหวัดมุกดาหาร เพื่อน้ำเข้าสู่ตลาดอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
1.อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
   -ส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชิ และสิ่งแวดล้อม แบบบูรณาการ ปลูกฝัง

สร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ส่งเสริมการพัฒนาผังเมืองอย่างเป็นระบบเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว เป็นเมืองเศรษฐกิจที่มีสภาพแวดล้อมที่ดี รวมทั้งสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และเอกลักษณ์ประจำจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาดีมีมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา 

  1.พัฒนาการศึกษาท่ีทันสมัย เพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซีย 
             -ให้บริการด้านการศึกษาที่ทันสมัย และสนับสนุนวัสดุ สื่อ-อุปกรณ์ เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
พัฒนาเด็กนักเรียนให้เป็นผู้มีคุณภาพ มีทักษะ มีศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล เพื่อรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนในชุมชน ทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการศึกษา ส่งเสริมการใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน    
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
แนวทางการพัฒนา 

  1.ส่งเสริมให้มีระบบการบริหารจัดการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล จัดให้มีช่องทางในการรับทราบข้อมูล
ข่าวสาร และสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น อย่างสร้างสรรค์ 
             -ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเมืองและการบริหาร พัฒนาขีดความสามารถในการ
จัดบริการสาธารณะให้ประชาชนในท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพ และเพิ่มประสิทธิภาพการ ปฏิบัติงานของ
บุคลากร ในการบริหารจัดการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล สนับสนุนการนำเทคโนโลยี มาใช้ในการบริหารงาน 
สนับสนุนให้มีพื้นที่สาธารณะเพิ่มขึ้นทางสังคมเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดม
ความคิดเห็น ปรึกษา หารือ ร่วมติดตามตรวจสอบอย่างสร้างสรรค์ สร้างเครือข่ายภาคประชาชนให้เข้มแข็ง         
มีบทบาท มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นมากขึ้น   

ยุทธศาสตร์ที่ 7 เสริมสร้างการผลิตและการจัดการอาหารปลอดภัย 
แนวทางการพัฒนา 

     1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย 
             -สนับสนุนให้มีระบบควบคุมการนำเข้า โดยเน้นการกำหนดปัจจัยการผลิต หรือการนำสารเคมีเป้าหมาย
เข้ามาเฉพาะด่าน โดยการบูรณาการการทำงานระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ควบคุมคุณภาพปัจจัยการผลิต และ
วัตถุมีพิษทางการเกษตรตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รณรงค์ลด ละ เลิก ใช้สารเคมี จูงใจให้มีการบริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัยในสัดส่วนที่มากขึ้น รณรงค์ให้ปลูกผักกินเอง เชิญชวนให้มีการกิจผักพื้นบ้าน ให้ความรู้ความเข้าใจเพื่อ
ยกระดับความรู้ ผู้ส่งออก เกษตรกร และร้านค้า การบริหารจัดการอาหารปลอดภัย สนับสนุนให้มีกระบวนการ
ผลิต การขนส่ง การจัดจำหน่ายสำหรับผู้บริโภคอย่างถูกต้องเป็นธรรม ส่งเสริมให้มีตลาดอาหารปลอดภัยในชุมชน
     
4 ยุทธศาสตร์เทศบาลตำบลผึ่งแดด                                                                                     
    1) วิสัยทัน ์
         “ผึ่งแดดเป็นตำบลน่าอยู่ น้ำไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก ครอบครัวอบอุ่น มีคุณธรรม นำความรู้สู่ชุมชน” 
    2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลผึ่งแดด จำนวน 7 ด้าน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารจัดการท่ีดี                                                                                
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                                                                       
ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ                                  
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การจัดระเบียบชุมชน และรักษาความสงบเรียบร้อย                                   
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ                                                                   
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน                                                        

3) เป้าประสงค์ จำนวน 7 ด้าน ดังนี้ 
         ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการที่ดี    
         -มุ่งเน้นที่จะพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการสาธารณะ มีการปรับปรุงโครงสร้างทั้งอำนาจหน้าท่ี
และอัตรากำลังและจัดระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม พัฒนาบุคลากร 
อุปกรณ์ และสถานที่ปฏิบัติงานให้ทันสมัย รองรับการถ่ายโอนการกิจจากภาครัฐ ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ 
และเข้าใจในกิจการของท้องถิ่น ให้ประชาชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา มีส่วนร่วมในกิจการของท้องถิ่น 
ตลอดจนเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ปรับปรุงทัศนคติบุคลากรท้องถิ่นในการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด มุ่งสู่เป้าหมายการเป็น “องค์กรแห่งธรรมาภิบาล บริการเพื่อประชาชน”  
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          ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

         -มุ่งเน้นที่จะวางแนวทางในการส่งเสริมการป้องกัน รักษาและฟื้นฟูสุขภาพอนามัย และยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง มีสุขภายกายใจดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบสุขาภิบาลชุมชน และ
การดูแลรักษาความสะอาดของบ้านเมือง ระบบบำบัดน้ำเสียชุมชน การกำจัดขยะมูลฝอยท่ีถูกสุขลักษณะ  พร้อม
ทั้งเน้นส่งเสริมกิจกรรมครอบครัว เสริมสร้างสวัสดิการที่ดีและกิจกรรมการสังคมสงเคราะห์  ส่งเสริมการพัฒนา
สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุขและมีศักดิ์ศรี 

          ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

         -มุ่งเน้นส่งเสริมการจัดการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของเทศบาล เพื่อเป็นสถาบันเตรียมความพร้อมเด็กเข้าสู่วัยเรียนท่ีมีคุณภาพท้ังทางด้านร่างกายสติปัญญา อารมณ์ 
สังคมสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถาบันการศึกษาในท้องถิ่นตามขอบเขตอำนาจหน้าที่ที ่กฎหมายกำหนด 
ส่งเสริมให้ประชาชนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยการจัดให้มีห้องสมุดชุมชนที่ทันสมัยสามารถให้บริการข้อมูล 
ความรู้และสารประโยชน์ได้อย่างครบครัน เสริมสร้างจิตสำนึกและความรับผิดชอบในการทำนุบำรุงพระศาสนา 
ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านกีฬา แก่เยาวชนและประชาชนอย่างทั่วถึง 
และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ จัดให้มีแหล่งนันทนาการสำหรับการจัดกิจกรรมเด็กเยาวชนและประชาชนอย่าง
หลากหลายเพียงพอ 

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดระเบียบชุมชน และรักษาความสงบเรียบร้อย  

          -มุ่งเน้นท่ีจะให้บริการประชาชน ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน และการประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน  ประสานความร่วมมือทุกภาคส่วนในลักษณะเครือข่ายความร่วมมือ
ในการปฏิบัติงานให้เกิดความผาสุกและเกิดความมั่นคงในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
           -มุ่งเน้นที่จะส่งเสริมการพัฒนาเสริมสร้างเศรษฐกิจพื้นฐานครัวเรือนและชุมชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงสร้างความมั่นคงด้านการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นอย่างยั่งยืนเพิ่ม
ศักยภาพให้แก่เกษตรกรในการปรับปรุงและพัฒนาสินค้าในภาคเกษตรให้ได้คุณภาพมาตรฐานและสร้างแหล่ง
รองรับผลผลิตและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นอย่างครบวงจร 
          ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
          -มุ่งเน้นท่ีจะเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
และร่วมบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปอย่างยั่งยืน ส่งเสริม
ก ิจกรรมที ่ เก ี ่ยวข ้องก ับการปรับปร ุงสภาพแวดล้อมพัฒนาบ ้านเมืองให ้น ่าอยู ่น ่าอาศ ัย จ ัดม ีแหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีพอเพียง เหมาะสมต่อการนำมาใช้ประโยชน์ ภายใต้การรักษาความสมดุลของธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  
         ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
          -มุ่งเน้นท่ีจะพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอย่างมีระบบ เร่งรัดพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ ทุกด้าน
ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน สนองต่อการพัฒนาศักยภาพของชุมชน และสภาพแวดล้อมทางกายภาพของเมือง อัน
จะเป็นการเพิ่มความสะดวกสบายในการดำรงชีวิต และเป็นปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมการประกอบธุรกิจ การค้า
และการบริการของประชาชน 
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4) ตัวชี้วัด 

       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการที่ดี  

       -มีการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการสาธารณะ มีการปรับปรุงโครงสร้างทั้งอำนาจหน้าที่และ
อัตรากำลังและจัดระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม พัฒนาบุคลากร อุปกรณ์ 
และสถานท่ีปฏิบัติงานให้ทันสมัย รองรับการถ่ายโอนการกิจจากภาครัฐ ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ และเข้าใจ
ในกิจการของท้องถิ่น ให้ประชาชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา มีส่วนร่วมในกิจการของท้องถิ่น ตลอดจน
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ปรับปรุงทัศนคติบุคลากรท้องถิ่นในการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด มุ่งสู่
เป้าหมายการเป็น “องค์กรแห่งธรรมาภิบาล บริการเพื่อประชาชน”  

         ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

        -มีการวางแนวทางในการส่งเสริมการป้องกัน รักษาและฟื้นฟูสุขภาพอนามัย และยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรง มีสุขภายกายใจดีถ้วนหน้า พัฒนาระบบสุขาภิบาลชุมชน และการดูแล
รักษาความสะอาดของบ้านเมือง ระบบบำบัดน้ำเสียชุมชน การกำจัดขยะมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ  พร้อมทั้งเน้น
ส่งเสริมกิจกรรมครอบครัว เสริมสร้างสวัสดิการท่ีดีและกิจกรรมการสังคมสงเคราะห์  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุขและมีศักดิ์ศรี 

         ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

        -มีการส่งเสริมการจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของเทศบาลเพื่อเป็นสถาบันเตรียมความพร้อมเด็กเข้าสู่วัยเรียนท่ีมีคุณภาพท้ังทางด้านร่างกายสติปัญญา อารมณ์ 
สังคมสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถาบันการศึกษาในท้องถิ่นตามขอบเขตอำนาจหน้าที่ที ่กฎหมายกำหนด 
ส่งเสริมให้ประชาชนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยการจัดให้มีห้องสมุดชุมชนที่ทันสมัยสามารถให้บริการข้อมูล 
ความรู้และสารประโยชน์ได้อย่างครบครัน เสริมสร้างจิตสำนึกและความรับผิดชอบในการทำนุบำรุงพระศาสนา 
ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี อัน
เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านกีฬา แก่เยาวชนและประชาชนอย่างทั่วถึง และ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ จัดให้มีแหล่งนันทนาการสำหรับการจัดกิจกรรมเด็กเยาวชนและประชาชนอย่าง3
หลากหลายเพียงพอ  

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดระเบียบชุมชน และรักษาความสงบเรียบร้อย  

 -มีการให้บริการประชาชนด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนและการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้าน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยโดยเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการ
รักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชนประสานความร่วมมือทุกภาคส่วนในลักษณะเครือข่ายความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานให้เกิดความผาสุกและเกิดความมั่นคงในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
 มีการส่งเสริมการพัฒนาเสริมสร้างเศรษฐกิจพื้นฐานครัวเรือนและชุมชน โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
สร้างความมั่นคงด้านการประกอบอาชีพ และยกระดับรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เพิ่มศักยภาพ
ให้แก่เกษตรกรในการปรับปรุงและพัฒนาสินค้าในภาคเกษตรให้ได้คุณภาพมาตรฐาน และสร้างแหล่งรองรับ
ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นอย่างครบวงจร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
-มีการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และ

ร่วมบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปอย่างยั่งยืน ส่งเสริม
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาบ้านเมืองให้น่าอยู่น่าอาศัยจัดมีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีพอเพียงเหมาะสมต่อการนำมาใช้ประโยชน์ ภายใต้การรักษาความสมดุลของธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
 -มีการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานอย่างมีระบบ เร่งรัดพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ ทุก
ด้านให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน สนองต่อการพัฒนาศักยภาพของชุมชน และสภาพแวดล้อมทางกายภาพของเมือง 
อันจะเป็นการเพิ่มความสะดวกสบายในการดำรงชีวิต และเป็นปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมการประกอบธุรกิจ 
การค้าและการบริการของประชาชน   
5) ค่าเป้าหมาย 
     1.เพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการสาธารณะ มีการปรับปรุงโครงสร้างท้ังอำนาจหน้าท่ีและอัตรากำลังและ 
จัดระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรมกับประชาชน 
     2.เพื่อการส่งเสริมการป้องกัน รักษาและฟื้นฟูสุขภาพอนามัย และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี 
        สุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง มีการพัฒนาระบบสุขาภิบาลชุมชน และการดูแลรักษาความสะอาดของ
บ้านเมืองส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
     3.เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 
เทศบาล การทำนุบำรุงพระศาสนา ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สืบ     
สานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านกีฬาแก่ 
เยาวชนและประชาชนอย่างท่ัวถึง 
     4.เพื่อส่งเสริมการให้บริการประชาชน ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยโดยเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อยใน
ชุมชน   
       5.เพื่อส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจพื้นฐานครัวเรือนและชุมชน โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง สร้างความ
มั่นคงด้านการประกอบอาชีพเพิ่มศักยภาพเกษตรกรในการปรับปรุงและพัฒนาสินค้าในภาคเกษตรให้ได้คุณภาพ
มาตรฐานให้กับประชาชน 
       6.เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และร่วม
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จัดมีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติท่ีพอเพียงในการดำรงชีวิตให้กับ
ประชาชน 
       7.เพื่อส่งเสริมการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานอย่างมีระบบพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการทุก 
ด้านให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐานในการบริการของประชาชน 
 
 6) กลยุทธ์    

1.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
   1) มีการพัฒนาและปรับปรุงการให้บริการแก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ จัดให้มีการบริการประชาชน

แบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดบริการเดียว การลดขั้นตอนในการทำงาน การจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ท่ีจำเป็นเพื่อให้เกิดความ
สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

   2) ส่งเสริมและสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคีให้เกิดขึ้นกับบุคลากรภายในองค์กร ทั้งฝ่ายการเมือง 
ฝ่ายประจำโดยบริหารงานบนพื้นฐานของความถูกต้อง ยุติธรรมและความโปร่งใส โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณของข้าราชการและนักการเมือง  

 
 



26 
 

3) ปรับปรุงโครงสร้างอัตรากำลัง เพื่อรองรับภารกิจของเทศบาล ตามแผนการกระจายอำนาจสู่ทอ้งถิ่น 
และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าท่ี และการให้บริการประชาชนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ รวดเร็วและถูกต้อง ตามระเบียบ ขั้นตอนและกฎหมาย 

4) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดเวทีประชาคมในทุกระดับ เพื่อให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิดร่วมทำ 
ร่วมรับผิดชอบในกระบวนการของการพัฒนา และพร้อมท่ีจะได้รับการตรวจสอบจากประชาชนและสังคมโดยรวม 
เพื่อป้องกันปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 

5) ส่งเสริมให้มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล กิจกรรมท่ีเทศบาลได้จัดทำขึ้น โดย
จัดตั ้งศูนย์ประชาสัมพันธ์ตามชุมชน พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารโดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ให้มี
ประสิทธิภาพเช่น Website และมีช่องทางรับฟังข้อมูลจากประชาชน เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 

6) ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาล โดยการนำระบบแผนท่ีภาษีและทรัพย์สิน มาพัฒนาดำเนินการ
จัดเก็บรายได้ต่างๆท่ีอยู่ในอำนาจหน้าท่ีให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นธรรมสามารถตรวจสอบได้รวมถึงการปรับปรุง
แหล่งรายได้ วิธีการหารายได้ ระบบการจัดเก็บภาษี การจัดหาแหล่งเงินทุน เงินรายได้อื่น การทำกิจการพาณิชย์
ของเทศบาล 

7) เตรียมความพร้อมระบบงานทะเบียนราษฎรให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้การบริการประชาชน เป็นไป
อย่างถูกต้อง สะดวก และรวดเร็ว 
          2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต   

   1) จัดให้มีโครงสร้างการบริหารงาน บุลากร และวัสดุ เครื่องมือที่เพียงพอในการดำเนินการด้านการ
พัฒนา คุณภาพชีวิตของประชาชน และเตรียมความพร้อมในการถ่ายโอนงานด้านสาธารณสุข 
              2) ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน และการ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อ  

    3) มีการประชาสัมพันธ์รณรงค์ การเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน และการป้องกันควบคุม
โรคติดต่ออย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง 
              4) ส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินการร่วมกับหน่วยงานสาธารณสุขชุมชนในกิจกรรมการเสริมสร้าง
สุขภาพอนามัยของประชาชน และการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 
     5) จัดตั้งศูนย์บริการสาธารณสุขแบบครบวงจร มีบุคลากร เครื่องมือครบครัน สถานที่ออกกำลังกาย 
พักผ่อน หย่อนใจ และกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพ       
                5) จัดให้มีหน่วยบริการสุขภาพตรวจเย่ียมชุมชน โดยดำเนินการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการ ดำเนินงานร่วมกับศูนย์สุขภาพชุมชน /สถานีอนามัย และอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (อสม.)   
     6) ปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินการของชุดรับ-ส่งผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน            
              7) ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน ให้มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง 
ครอบครัวอบอุ่นอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการพัฒนาสมาชิกในครอบครัวทุกช่วงวัย 
              8) จัดให้มีพื ้นที่สร้างสร้างสรรค์ และกิจกรรมสร้างสรรค์สำหรับเด็กและเยาวชน โดยให้มีการจัด
กิจกรรม หลากหลายและต่อเนื่อง มุ่งสู่เป้าหมายการเป็น “ตำบลน่าอยู่สำหรับเด็ก”  
              9) พัฒนาระบบการจัดสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชนอย่างเสมอภาค และเท่าเทียม
กัน เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็ก สตรี ผู้พิการ คนชรา ได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างท่ัวถึง 
    10) ใช้ทุนทางสังคมกระตุ้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม โดยมี
เป้าหมายสำคัญเป็นความสุขใจอยู่ท้ังตัวผู้ให้และผู้รับ  
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 11) พัฒนาระบบการกำจัดขยะมูลฝอย ให้มีบุคลากร เครื ่องมือ วัสดุอุปกรณ์ ครบครันโดยเน้นให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการอย่างเป็นระบบ  
          12) การสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง เช่นการลดปริมาณ
ขยะในครัวเรือน การเลือกใช้วัสดุท่ีย่อยสลาย การคัดแยกขยะ และการนำขยะไปใช้ประโยชน์ เป็นต้น 
 13) การควบคุมการปล่อยน้ำเสียจากอาคารบ้านเรือน และการศึกษาความเหมาะสมพร้อมทั้งจัดให้มี
ระบบบำบัดน้ำเสียรวมของชุมชน รองรับการขยายตัวของชุมชน 
.       3.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
           1) จัดให้มีโครงสร้างการบริหารการศึกษา มีการทบทวนแนวทางยุบ-รวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดตั้งเป็น
โรงเรียนเทศบาลระดับอนุบาล เร่งพัฒนาบุคลากร พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและกิจกรรม ปรับปรุงอาคาร
สถานท่ีและสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม จัดให้มีรถรับส่งภายในตำบล เพื่อเป็นสถาบันเตรียมความพร้อมเด็กเข้าสู่
วัยเรียนท่ีมีคุณภาพท้ังทางด้านร่างกายสติปัญญา อารมณ์ สังคม  
  2) สนับสนุนการจัดการศึกษาของสถาบันการศึกษาในท้องถิ่นตามขอบเขตอำนาจหน้าที่ที ่กฎหมาย
กำหนด 
   3) ส่งเสริมให้ประชาชนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยการจัดให้มีห้องสมุดชุมชนที่ทันสมัยสามารถ
ให้บริการข้อมูลความรู้และสารประโยชน์ได้อย่างครบครัน  
  4) เสริมสร้างจิตสำนึกในการทำนุบำรุงพระศาสนา ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ตลอดจนส่งเสริมการนำ
หลักธรรมคำสอนทางศาสนามาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
  5) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมและให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุร ักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  
  6) ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านกีฬา แก่เยาวชนและประชาชนอย่างท่ัวถึง พร้อมให้เยาวชนและ
ผู้ท่ีสนใจได้รับการฝึกฝนพัฒนาทักษะทางด้านกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
  7) ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเยาวชนให้มีกิจกรรมหลากหลายต่อเนื่อง เช่น ชมรมออกกำลังกาย ชมรม
ดนตรีสากลชมรมดนตรีพื้นบ้าน  กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ เป็นต้น 
            8) จัดให้มีสถานท่ีจัดกิจกรรม ออกกำลังกาย หรือสวนสุขภาพสำหรับประชาชนอย่างเพียงพอ 
        4.ยุทธศาสตร์ การจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
            1) การสำรวจสภาพพื้นที่ การจัดทำระบบข้อมูล หมู่บ้าน ชุมชน เพื่อจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแผนการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน  
   2) พัฒนาศักยภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และรักษาความสงบเรียนร้อย ให้มีความพร้อม
ท้ังด้านบุคลากร ยานพาหนะ เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและมีมาตรฐานพร้อมทั้งพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัคร อปพร.  
   3) ส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้แก่ราษฎร  
   4) พัฒนาระบบรักษาความสงบเรียบร้อยแก่ชุมชน โดยประสานงานหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง , สถานี
ตำรวจภูธรในพื้นท่ี ประสานความร่วมมือพร้อมท้ังสนับสนุนชมรมกำนัน-ผู้ใหญ่บ้านในการดูแลการรักษาความสงบ
เรียบร้อยของหมู่บ้าน ชุมชน           
             5) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมโดยเน้นชุมชนมีส่วนร่วม การจัดตั้งศนูย์
ประสานงานการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ร่วมปฏิบัติหน้าท่ีกับ
ศูนย์ อปพร.ในแต่ละหมู่บ้าน การจัดต้ังสายตรวจร่วมระหว่าง อปพร.กับอาสาสมัครตำรวจชุมชน ,การประสานงาน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียง 
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5.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

           1) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความสมดุล สอดคล้องแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  
               1) ส่งเสริมให้มีการปรับเปล่ียนทัศนคติ ค่านิยม และรู้เท่าทันกลไกบริโภคนิยม 
               2) ส่งเสริมให้มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการบริโภค และให้มีการออม  
               3) ส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และคำนึงถึงผลกระทบในอนาคต  
           2) ส่งเสริมสนับสนุนด้านข้อมูลความรู้และทักษะวิชาชีพในการประกอบอาชีพของประชาชน 
               1) จัดให้มีแหล่งค้นคว้า บริการความรู้ด้านการประกอบอาชีพ  
               1) จัดให้มกีารฝึกอบรมทักษะวิชาชีพในการประกอบอาชีพ  
               3) ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวของ ท้ังในด้านส่งเสริมทักษะอาชีพและแหล่งงาน 
           3) ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการในการผลิต การเพิ่มผลผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับเกษตรกร 
               1) ส่งเสริมให้เกษตรกรรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงภาคการเกษตรในระดับต่างๆ 
               2) จัดให้มีการอบรมเพิ่มศักยภาพในการผลิตให้กับเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง 
           4) พัฒนาแหล่งน้ำให้มีเพียงพอให้เกษตรกรใช้ประโยชน์ในช่วงนอกฤดูฝนและช่วยลดความรุนแรงของภัย     
  แล้งตามธรรมชาติ 
           5) จัดหาให้มีแหล่งรองรับการจำหน่ายผลิตผลทางการเกษตร และผลิตภัณฑ์ในชุมชน 
               1) จัดหาสถานท่ีและดำเนินการก่อสร้างตลาดสด โรงฆ่าสัตว์ที่ได้มาตรฐาน 
               2) จัดให้มีพื้นท่ีสำหรับแสดงสินค้า และจำหน่ายผลิตภัณฑ์ในชุมชน 
          6.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
               1) สำรวจพื้นท่ี จัดทำฐานข้อมูลด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      2) การเสริมสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      3) การป้องกันการทำลาย การบำบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      4) การสร้างระบบการบริหารจัดการกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลท่ีได้มาตรฐาน 
      5) ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลให้สะอาด สวยงาม น่ามอง น่าอยู่อาศัย 
      6) ปรับปรุงแหล่งเก็บกักน้ำ การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและเพื่อการเกษตร  
      7) ปรับปรุงฟื้นฟูพื้นท่ีเสริมโทรม ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการปรับปรุงดิน  
      8) สร้างความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ การอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ           
ป่าไม้ ภายใต้จิตสำนึก และความรับผิดชอบในส่ิงแวดล้อมอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน 

 

          7.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                1) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารให้มีบุคลากร เครื่องมืออย่างเพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าท่ีพัฒนา
เครือข่ายระบบโครงสร้างพื้นฐานของชุมชุมและ เช่ือมโยงกับทุกตำบลให้มีความสะดวกสบายปลอดภัย ท้ังด้าน
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้คุณภาพ มีมาตรฐานรองรับการขยายตัวของชุมชน และส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจของชุมชน 
                2) มีการศึกษาความเหมาะสม ความคุ้มค่า ผลกระทบของโครงการ และมีกระบวนการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนก่อนการดำเนินการ 
                3) มีการวางแผนลำดับความสำคัญของโครงการก่อนดำเนินการ 
                4) มีการวางแผนติดตามสำรวจโครงการก่อสร้างและการบำรุงรักษา 
                5) เร่งประสานงานหน่วยงานที่มีศักยภาพและภารกิจอำนาจหน้าที่เกี่ยวข้องเพื่อการแก้ปัญหาได้
รวดเร็วทันท่วงที 
                6) การพัฒนาระบบผังเมือง การควบคุมอาคาร ระบบการจราจร ถนนสายหลัก สะพาน ท่อระบาย
น้ำระบบประปา การบำรุงรักษาสิ ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการและสิ ่งก่อสร้างอื่น ๆ พร้อมปรับปรุงภู                      
ทัศน์ของหมู่บ้าน ชุมชนให้ครบทุกพื้นท่ี 
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7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จากการว ิ เคร าะห ์ ข ้ อม ู ลพ ื ้ น ฐ าน  และศ ั กยภาพของ เทศบาลตำบลผ ึ ่ ง แดดจ ุ ดย ื น ทา ง

ยุทธศาสตร์(Positioning) เทศบาลไว้ ใน 3 ประเด็น คือการบริหารจัดการที่ดีให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน การ
สร้างชุมชนเข้มแข็ง และการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

 
 
 

  
 

  
 

 

จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 

กรอบคิด แนวทางการพัฒนา 

1.การบริหาร
จัดการท่ีดีให้
เป็นเมืองน่า
อยู่อย่างยั่งยืน  
 
 

การพัฒนาโครงสร้างระบบ
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค แ ล ะ 
สิ ่งแวดล้อมเมือง เป็นการ
พัฒนาปรับปรุงเมืองให้น่า
อย ู ่  สวยงามม ี ระ เบ ี ยบ 
ป ล อ ด ภ ั ย  ม ี ร ะ บ บ
สาธารณูปโภคที ่ด ี ม ีการ
จัดการผังเมืองท่ีดี ปราศจาก
มลภาวะประชาชนมีจิตสา
น ึกท ี ่ด ี ในการด ูแลร ักษา
สิ่งแวดล้อม เข้าใจตระหนัก
ถึงความรับผิดชอบต่อพื้นท่ี
สาธารณะ จัดให้มีระบบการ
จัดการ และระบบการดูแล
รักษาสิ่ง แวด ล้อมใน เขต
เมือง ให้มีประสิทธิภาพได้
มาตรฐานต่อเนื่อง และเป็น
ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม สน ั บสนุ น
รณรงค์ให้ประชาชนอนุรักษ์
ทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
ส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์พลังงาน 
เพื่อลดภาวะโลกร้อน 

1. ปรับปรุง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและบริการ
สาธารณะให้ครอบคลุมได้มาตรฐาน เป็นการจัดสร้างปรับปรุง 
ให้บริการโครงสร้างพื้นฐาน ไม่ว่าจะเป็น ถนน ระบบระบายน้ำ ทาง
เท้า ระบบไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ สถานที่ออกกาลังกาย อาคาร
เอนกประสงค์ และอื ่น ๆ ที ่มีความจำเป็นแก่ประชาชนให ้ไ ด้
มาตรฐานในการใช้งานและมีความปลอดภัย  
2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วม โดยการสร้างจิตสานึกและส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร ่วมในการอนุร ักษ์ พลังงาน ทร ัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม เพื่อลดภาวะโลกร้อน เป็นการจัดกิจกรรม/โครงการ 
รณรงค์ ให้ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ พลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม กำจัดขยะมูลฝอย และอื่นๆ ในเขตเมืองเทศบาลให้
มีประสิทธิภาพตลอดท้ังให้ความรู้แก่ประชาชนในการสร้างให้เกิดจิต
สานึก ในการรักษาสภาพแวดล้อม รวมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
พัฒนาแหล่งน้ำ แม่น้ำ คูคลอง เป็นการจัดกิจกรรม/โครงการ 
อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน้า แม่น้า คูคลอง ให้เกิดระบบนิเวศ
แหล่งน้าที่ดี และสามารถนำน้ำจากแหล่งน้ำต่าง ๆ มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ต่อไป เช่น เพื่อการอุปโภคใน
ครัวเรือนเพื่อสาธารณะประโยชน์ เพื่อการเกษตร 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์บำรุงรักษาภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลเพื่อเป็นการ
สร้างระบบการดูแลบำรุงรักษาพื้นที่สาธารณะของเมืองที่ผ่านการ
ปรับปรุง ฟื ้นฟูมาแล้ว ให้อยู ่ในสภาพที ่ดี สวยงาม สามารถใช้
ประโยชน์ได้ตลอดไป 
4.สร้างระบบการบำรุงรักษาภูมิทัศน์ของเมืองเพื่อใช้ประโยชน์ได้
อย่างยั่งยืน เป็นการสร้างระบบการดูแลบำรุงรักษาพื้นที่สาธารณะ
ของเมืองท่ีผ่านการปรับปรุง ฟื้นฟูมาแล้ว ให้อยู่ในสภาพท่ีดี สวยงาม 
สามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดไป 

 

 
จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 

 

 
2.การสร้างชุมชนเข้มแข็ง 

1.การบริหารจัดการที่
ดีให้เป็นเมืองน่าอ ยู่
อย่างย่ังยืน 

3.การอนุรักษ์และสืบ 
สานวัฒนธรรมประเพณีอันดี

งามของท้องถ่ิน 
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จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 

กรอบคิด แนวทางการพัฒนา 

2.การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

เป็นการส่งเสริมให้ชุมชนเกิด
กระบวนการ เร ี ยนร ู ้ ส ร ้ า ง
เครือข่ายการเรียนรู ้ระหว ่าง
ชุมชนกับชุมชน ชุมชนกับสังคม
ภายนอกเพื่อสร้างความเข้มแข็ง 
ให้สถาบันครอบคร ัว ชุมชน 
และสังคม เป็นการจัดสวัสดิการ
สังคมให้ครอบคลุมครบถ้วนกับ
ทุกกลุ ่มมีความเป็นธรรมและ
เสมอภาคส่งเสริมสนับสนุนให้
ชุมชนจัดระบบการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินพัฒนาระบบเศรษฐกิจ
ใ ห ้ เ ข ้ ม แ ข ็ ง ต า ม แ น ว ท า ง
เศรษฐก ิ จพอ เพ ี ย งพ ัฒนา
ค ุณธรรมจร ิยธรรมเป ็นการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชน
มีส่วนร ่วมในกิจกรรมต่าง ๆ 
ของส่วนรวมส่งเสร ิมพ ัฒนา
ระบบประชาธิปไตย 

1.พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นการส่งเสริม ให้ประชาชนใช้หลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 9 ในการดำเนินชีวิตและการพัฒนาอาชีพ 
โดยการรณรงค์ให้นาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
ดำเนินชีวิต และการพัฒนาอาชีพ การจัดโครงการ/กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมอาชีพให้แก่คนในชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
เป็นต้น เพื่อให้ประชาชนในชุมชนสามารถดารงชีวิตได้ ท่ามกลาง
การเปล่ียนแปลงของระบบเศรษฐกิจสังคมโลก 
2.สร้างการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้แก่ชุมชน เป็นการจัด
กิจกรรม/โครงการท่ีสร้างให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ 
ในประเด็นการพัฒนาชุมชน พัฒนาสังคมในมิติต่าง ๆ การพัฒนา
คน และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างชุมชนในเขตเทศบาล 
และระหว่างชุมชนกับสังคมภายนอก เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน และเพื่อพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สามารถ
รู้เท่าทันโลก ทันเหตุการณ์ 
3.สร้างความเข้มแข็งให้สถาบันครอบครัว เป็นการจัดกิจกรรม/
โครงการท่ีส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว 
สร้างให้เกิดความรัก ความอบอุ่นขึ้นในครอบครัวและส่งเสริมให้
ครอบครัวสามารถทำหน้าที ่ในการดูแลควบคุม และพัฒนา
สมาชิกของครอบครัว ให้เติบโตเป็นสมาชิกของชุมชนท่ีมีคุณภาพ
สืบไป เพื่อลดการเกิดปัญหาสังคม 
4.ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน เป็นการจัดกิจกรรม /โครงการท่ีส่งเสริม พัฒนา
ให้ประชาชน ชุมชน เกิดความตระหนักในการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา มีส่วนร่วมทางการเมืองเพื่อให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
คนให้คิดเป็น ทำเป็น แก้ไขปัญหาด้วยตัวของชุมชนเอง ซึ่ง
กระบวนการดังกล่าวจะนำชุมชนไปสู่ความเข้มแข็ง เนื ่องจาก
สามารถคิดวางแผนและพัฒนาชุมชนของตนเองได้ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็น
การจัดกิจกรรม/โครงการ ที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน
ร่วมมือร่วมใจร่วมกันเฝ้าระวังรักษาแก้ไขปัญหายาเสพติดจากคน
ใกล้ตัวที่อยู่ในครอบครัวเดียวกันและคนอื่น 
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จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์ 
กรอบคิด แนวทางการพัฒนา 

3.การอนุรักษ์
และสืบ 
สานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่น 

 

เป็นการส่งเสร ิมให้เกิดการ
อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
ฟื ้นฟู สืบทอด พัฒนามรดก
ทางว ัฒนธรรมทั ้งทางด ้ าน
ศาสนาวัฒนธรรมประเพณีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างจิตสา
นึกร ักหวงแหนและร ู ้ส ึกถึง
ความเป็นเจ้าของ เพื่อให้เป็น
แหล่ง เร ียนร ู ้ เพ ื ่อเผยแพร่
ข้อมูลให้แก่ประชาชนทั ่วไป
และน ักท ่องเท ี ่ยวเป ็นการ
พัฒนาเพื่อนำไปสู่การสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

1. ส่งเสริมให้เกิดการอนุร ักษ์ สืบทอด ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และสนับสนุน
การท่องเที่ยว ทาให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้แก่ประชาชน
ในท้องถิ่นมีการทำนุบำรุงรักษาวัฒนธรรม ควรสร้างค่านิยมให้แก่
เด็กและเยาวชนในการตระหนักรู้ถึงความสำคัญของวัฒนธรรมท่ี
ควรอนุร ักษ์ และรักษาโดยผ่านสื ่อประชาสัมพันธ์ที ่ชัดเจน 
กำหนดกลยุทธ์ในแผนวัฒนธรรมชุมชนที่รัฐต้องถือเป็นนโยบาย
หลักและ สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
คนในท้องถิ่น  
2.ส่งเสริมให้เกิดการดำเนินกิจกรรมทางวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง 
รวมถึงการให้ความสำคัญและสนับสนุนการธำรงรักษา ตลอดจน
หาแนวทางแก้ไข ป้องกันความสูญเสียของวัฒนธรรมท่ีจะถูกกลืน
หายไปด้วยผลกระทบของสภาพแวดล้อมสมัยใหม่ 
3.ส่งเสริมการสืบทอดทางวัฒนธรรม ควรดำเนินการร่วมกัน
ระหว่างภาครัฐ ผู้เช่ียวชาญ และประชาชน เพื่อกำหนดแผนการ
พัฒนาวัฒนธรรมของแต่ละท้องถิ่น เปิดโอกาสให้ผู ้ที ่มีความรู้
ความเข้าใจมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดและประเมินผลอย่างเป็น
ทางการ เพื่อการพัฒนาสืบทอดสู่สถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้
ชุมชนต่างๆ และจัดกิจกรรมตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรมอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อปลุกจิตสานึกและปลูกฝังให้คนรุ่นใหม่รู้สึกรักหวง
แหนและภาคภูมิใจในวัฒนธรรม ของตน โดยให้ผู้สูงอายุและและ
ประชาชนท ั ่ ว ไปเป ็นผ ู ้นำในการเผยแพร ่  และส ืบทอด
ขนบธรรมเนียมประเพณี ส่งเสริมการจัดการความรู ้มรดก
วัฒนธรรมที่เป็นระบบ รวมทั้งอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมที่สำคัญ 
และเป็นให้เป็นเอกลักษณ์ตำบลผึ่งแดด โดยการดำเนินงานเน้น
กระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาร่วมกันทุกภาคส่วน 
4. มีการจัดกิจกรรม/โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้ประชาชนมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นเพื่ออนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีถือปฏิบัติกันมานานให้คงอยู่สืบไป  
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ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

 

1.ยุทธศาสตร์ด้าน
ความมั่นคง 

 

2.ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขนั 

3.ยุทธศาสตร์ดา้นการพฒันา
และเสริมสร้างศกัยภาพทรัย
พกรมนุษย ์

4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
ฉบับที่ 12 

1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
 

2.ยุทธศาสตร์การสร้างความ
เป็นธรรมลดความเหลื่อมล ้า
ทางสังคม 

3.ยุทธศาสตร์การสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยัง่ยืน 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมการ
พัฒนาอย่างยัง่ยืน 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการเสริม
ความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง
ที่ยั่งยืน 
 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและธรรมา 
ภิบาลในภาครัฐ  
 

7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบ 
โลจิสติกส์  
 

8.ยุทธศาสตร์ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
การวิจัย และนวัตกรรม  
 

9.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคเมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ  
 

10.ย ุทธศาสตร ์ด ้านการ
ต่างประเทศ ประเทศเพื่อน
บ้าน และภูมิภาค  

 
  
 1.ส่งเสริมพฒันาการผลิต และ

สร้างมูลค่าเพิ่มทางการเกษตร
และครัวอาหารปลอดภยั 

2.การพฒันาการท่องเทีย่ว 3 ธรรม 
(ธรรมะ ธรรมชาติ วฒันธรรม) 
เช่ือมโยงเพื่อนบา้น 

3.การพฒันาขีดความสามารถดา้น
การคา้ การลงทุน และโลจิสติกส์
ให้กบัภาคธุรกิจในพื้นที ่

4.การพฒันาสังคม ส่ิงแวดลอ้ม 
และความมัน่คง 

1.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างท้องถิ่น
เมืองน่าอยู่ 

2.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างเศรษฐกิจ
และการท่องเทีย่ว 

3.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างการเกษตรให้มี
ประสิทธิภาพย ัง่ยืน 
 

4.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างประสิทธิภาพ
ของการอนุรกัษแ์ละฟ้ืนฟูส่ิงแวดลอ้ม  

5.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างการศึกษาดีมี
มาตรฐานสากล  

6.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างการบริหาร
จดัการตามหลกัธรรมาภิบาล  

7.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างการผลิต และ
การจกัการอาหารปลอดภยั  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของอปท.ในเขตจังหวัด
มุกดาหาร 

1.ยุทธศาสตร์เสริมสร้าง
ท้องถิ่นเมืองน่าอยู ่

 

2.ยุทธศาสตร์
เสริมสร้างเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

3.ยุทธศาสตร์เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของการ
อนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
 

4.ยุทธศาสตร์
เสริมสร้างการศึกษาดีมี
มาตรฐานสากล 

 

5.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง
การบริการจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

 

6.ยุทธศาสตร์
เสริมสร้างการผลิต
และจัดการอาหาร
ปลอดภัย 

 

7.ยุทธศาสตร์
เสริมสร้างการเกษตรให้
มีประสิทธิภาพอย่าง
ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

1.ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการที่ดี        

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

4.ยุทธศาสตร์การจัด
ระเบียบชุมชน และรักษา
ความสงบเรียบร้อย  

 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การประกอบอาชีพใน
ครัวเร ือนและชุมชน
โดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พ อ เ พ ี ย ง ท ั ้ ง ด ้ า น
การเกษตรและการ
ผล ิต เพ ื ่ อจ ำหน ่ า ย
สินค้าในชุมชน 

ส ่ ง เ ส ร ิ ม อ น ุ ร ั ก ษ์
ทร ัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื ้นฐานอย ่างมีระบบ 
เ ร ่ ง ร ั ด พ ั ฒ น า ด ้ าน
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค
สาธารณูปการทุกด้าน 

 

1.พ ั ฒ น า ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร
ให้บริการประชาชนให้สะดวก
รวดเร็ว 
2.ส่งเสริมมีส่วนร่วมคิดร่วม
ทำโดยการประชาคม 
3.ส ่ง เสร ิมประชาส ัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการให ้ประชาชนทราบ
อย่างทั่งถึง 
 
 

1.ส่งเสริมการป้องกัน 
ร ั ก ษ า ฟ ื ้ น ฟ ู ส ุ ข ภ าพ
อนาม ัยของประชาชน
ป้องกันโรคระบาดต่างๆ  
2.ส่งเสริมสนับสนุน
สวัสดิการสังคมเด็ก สตรี 
ผู้พิการ คนชรา อย่าง
ทั่วถึง 
 

 

ส่งเสริมการเล่นกีฬา  
กิจกรรมนันทนาการ 
จัดการศึกษาทั ้งในระบบ 
น อ ก ร ะ บ บ  แ ล ะ ต า ม
อ ั ธ ย าศ ั ย และส ื บ ส า น
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่สืบไป 
 

 

ส ่ง เสร ิมการให ้บร ิ ก าร
ประชาชนด้านการรักษา
ความสงบเร ียบร ้อยใน
ชุมชน 
 

 

1.ประชาชนได้รับการบริการ
ด้วยความสะดวกรวดเร็วใน
การให้บริการ 
2.ประชาชนมีส ่วนร่วมคิด
ร ่วมทำในการแสดงความ
คิดเห็นต่างๆ 
3.ประชาชนได ้ร ับข ้อมูล
ข ่าวสารจากทางราชการ
อย่างทั่วถึง 
 

1.ชุมชนได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมนันทนาการเล่น
ก ีฬา การศ ึกษาท ั ้ ง ใน
ระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัยและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่สืบไป 
 

1.ประชาชนมีส ุขภาพ
อนามัยที่ดีมีคุณภาพขีวิต
ที่ดี 
2. สตรี ผู้พิการ คนชรา 
ได้สวัสดิการต่างๆอย่าง
ทั่วถึง  
 

ชุมชนเข้มแข็งมีศักยภาพ
ใ น ก า ร ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ
บรรเทาสาธารณภัย และ
รักษาความสงบเรียนร้อย 
ให้มีความพร้อมทั ้งด้าน
บ ุคลากร  ยานพาหนะ 
เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น ก า ร
ให้บริการประชาชนอย่าง
เพียงพอ  
 
 

ชุมชนมีความรู ้และเข้าใจ
ในการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรและผลิตสินค้า
ในชุมชนเพื่อบริโภคและ
จำหน่ายสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว 
 
 

 
 

 

 

กลยุทธ 

มีระบบผ ัง เม ือง  การ
ควบคุมอาคาร ระบบ
การจราจร  ถนนสาย
หลัก สะพาน ท่อระบาย
น้ำ ระบบประปา การ
บ ำ ร ุ ง ร ั ก ษ า สิ่ ง
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค 
สาธา รณ ู ปกา ร แ ล ะ
สิ่งก่อสร้างอื่น ๆ  พร้อม
ปรับปรุงภูม ิท ัศน์ของ
หมู ่บ้าน ชุมชนครบทุก
พื้นที่ 
 

 

 

 

 

เป้าประสงค ์
ชุมชนช่วยกันรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
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แผนงาน 
 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 
 
 

แผนงาน 
สงคม

สงเคราะห์ 
 

แผนงาน
การศึกษา 

 

 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 
 

 
 
 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

 
 

แผนงาน
บริหารทั่วไป 

ประชาชนได้รับ
การบริการที่

สะดวกรวดเร็ว 

1.ประชาชนมี
สุขภาพอนามัย
ที่ดีมีความ
เข้าใจในการ
ป้องกัน 
2.ชุมชนทุก
ครัวเรือนไม่มี
ขยะสิ่งปฏิกูลที่
เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

1.ประชาชน
ได้รับการส่งเสริม
การจัดการศึกษา
ทั้งในและนอก
ระบบอย่างทั่วถึง 
2.ประชาชน
ได้รับการสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีอันดี
งามใหค้งอยู่
สืบไป 

ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

1.ชุมชนชนมีความ
เข้มแข็งสามารถ
พึ่งพาตัวเองได้2.
ประชาชนมีอาชีพมี
รายได้เพียงพอ
สำหรับลี้ยงตัวเอง
และครอบครัวได้ 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมมีความ
อุดมสมบูรณ์ 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม

และนันทนการ 

 
 
 
 
 

แผนงาน
การเกษตร 

 
 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
งบกลาง 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

1.ประชาชนได้รับการบริการ
ด้วยความสะดวกรวดเร็วใน
การให้บริการ 
2.ประชาชนมีส ่วนร่วมคิด
ร ่วมทำในการแสดงความ
คิดเห็นต่างๆ 
3.ประชาชนได ้ร ับข ้อมูล
ข ่าวสารจากทางราชการ
อย่างทั่วถึง 
 

 

 
 

 

เป้าประสงค ์

1.ประชาชนมีส ุขภาพ
อนามัยที่ดีมีคุณภาพขีวิต
ที่ดี 
2. สตรี ผู้พิการ คนชรา 
ได้สวัสดิการต่างๆอย่าง
ทั่วถึง  
3.ส่งเสริมการจัดการขยะ
สิ่งปฏิกูลในครัวเรือน 
 

1.ชุมชนได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมนันทนาการเล่น
ก ีฬา การศ ึกษาท ั ้ ง ใน
ระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัยและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่สืบไป 
 

ชุมชนเข้มแข็งมีศักยภาพ
ใ น ก า ร ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ
บรรเทาสาธารณภัย และ
รักษาความสงบเรียนร้อย 
ให้มีความพร้อมทั ้งด้าน
บ ุคลากร  ยานพาหนะ 
เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น ก า ร
ให้บริการประชาชนอย่าง
เพียงพอ  
 
 

ชุมชนมีความรู ้และเข้าใจ
ในการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรและผลิตสินค้า
ในชุมชนเพื ่อบริโภคและ
จำหน่ายสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว 
 
 

ชุมชนช่วยกันรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

มีระบบผ ัง เม ือง  การ
ควบคุมอาคาร ระบบ
การจราจร  ถนนสาย
หลัก สะพาน ท่อระบาย
น้ำ ระบบประปา การ
บ ำ ร ุ ง ร ั ก ษ า สิ่ ง
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค 
สาธา รณ ู ปกา ร แ ล ะ
สิ่งก่อสร้างอื่น ๆ  พร้อม
ปรับปรุงภูม ิท ัศน์ของ
หมู ่บ้าน ชุมชนครบทุก
พื้นที่ 
 

ประชาชนที่ประสบ
ปัญหาความ
เดือดร้อนได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ  
ผู้ป่วยเอดส์ 
ได้รับสวัสดิการ 
ครบถ้วนตาม
สิทธิ ์

ชุมชนได้รับ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและ
สิ่งก่อสร้างใชใ้น
การคมนาคมอย่าง
เพียงพอมี
มาตรฐาน 
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แผนผังยุทธศาสตร์ Strategic Map 

วิสัยทศั
น ์

ยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 

“ผึ่งแดดเป็นตำบลน่าอยู่  น้ำไหล  ไฟสว่าง ทางสะดวก  ชุมชนมีความเข้มแข็ง ท่ามกลางคุณธรรม นำความรู้” 
 

1.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการที่ดี 
 

 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 
 

4.ยุทธศาสตร์การจัด
ระเบียบชุมชน และรักษา
ความสงบเรียบร้อย  
 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 
 

1.ประชาชนได้รับการบริการ
ด้วยความสะดวกรวดเร็วใน
การให้บริการ 
2.ประชาชนมีส ่วนร่วมคิด
ร ่วมทำในการแสดงความ
คิดเห็นต่างๆ 
3.ประชาชนได ้ร ับข ้อมูล
ข ่าวสารจากทางราชการ
อย่างทั่วถึง 
 

 
 

 

 

เป้าประสงค ์

1.ประชาชนมีส ุขภาพ
อนามัยที่ดีมีคุณภาพขีวิต
ที่ดี 
2. สตรี ผู้พิการ คนชรา 
ได้สวัสดิการต่างๆอย่าง
ทั่วถึง  
3.ส่งเสริมการจัดการขยะ
สิ่งปฏิกูลในครัวเรือน 
 

1.ชุมชนได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมนันทนาการเล่น
ก ีฬา การศ ึกษาท ั ้ ง ใน
ระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัยและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่สืบไป 
 

ชุมชนเข้มแข็งมีศักยภาพ
ใ น ก า ร ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ
บรรเทาสาธารณภัย และ
รักษาความสงบเรียนร้อย 
ให้มีความพร้อมทั ้งด้าน
บ ุคลากร  ยานพาหนะ 
เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ใ น ก า ร
ให้บริการประชาชนอย่าง
เพียงพอ  
 
 

ชุมชนมีความรู ้และเข้าใจ
ในการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรและผลิตสินค้า
ในชุมชนเพื ่อบริโภคและ
จำหน่ายสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว 
 
 

ชุมชนช่วยกันรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

มีระบบผังเมือง การควบคุม
อาคาร  ระบบการจราจร 
ถนนสายหลัก สะพาน ท่อ
ระบายน ้ำ  ระบบประปา 
ก า ร บ ำ ร ุ ง ร ั ก ษ า สิ่ ง
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค 
ส า ธ า ร ณ ู ป ก า ร แ ล ะ
สิ ่งก ่อสร้างอื ่น  ๆ พร้อม
ปร ั บป ร ุ ง ภ ู ม ิท ั ศน ์ของ
หมู่บ้าน ชุมชนครบทุกพื้นที่ 
 

 

 

 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 

 

 
 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 
 

 

 

ปีละ 10 สาย 
 

 

 

 

 
 

ปีละ 1 ครั้ ง 
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(3) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาทอ้งถ่ิน 
   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลผ่ึงแดด 

 

 

 

 

ค่าเป้าหมาย 
 

 

 
 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 

 
 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 

 

 
 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

 

 

 

 

ปีละ 10 สาย 
 

 
 

 

 

 

ปีละ 1 ครั้ ง 
 

ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การประกอบอาชีพใน
ครัวเร ือนและชุมชน
โดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พ อ เ พ ี ย ง ท ั ้ ง ด ้ า น
การเกษตรและการ
ผล ิต เพ ื ่ อจ ำหน ่ า ย
สินค้าในชุมชน 

ส ่ ง เ ส ร ิ ม อ น ุ ร ั ก ษ์
ทร ัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื ้นฐานอย ่างมีระบบ 
เ ร ่ ง ร ั ด พ ั ฒ น า ด ้ าน
ส า ธ า ร ณ ู ป โ ภ ค
สาธารณูปการทุกด้าน 

 

1.พ ั ฒ น า ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร
ให้บริการประชาชนให้สะดวก
รวดเร็ว 
2.ส่งเสริมมีส่วนร่วมคิดร่วม
ทำโดยการประชาคม 
3.ส ่ง เสร ิมประชาส ัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการให ้ประชาชนทราบ
อย่างทั่งถึง 
 
 

1.ส่งเสริมการป้องกัน 
ร ั ก ษ า ฟ ื ้ น ฟ ู ส ุ ข ภ าพ
อนาม ัยของประชาชน
ป้องกันโรคระบาดต่างๆ  
2.ส่งเสริมสนับสนุน
สวัสดิการสังคมเด็ก สตรี 
ผู้พิการ คนชรา อย่าง
ทั่วถึง 
 

 

ส่งเสริมการเล่นกีฬา  
กิจกรรมนันทนาการ 
จัดการศึกษาทั ้งในระบบ 
น อ ก ร ะ บ บ  แ ล ะ ต า ม
อ ั ธ ย าศ ั ย และส ื บ ส า น
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามให้คงอยู่สืบไป 
 

 

ส ่ง เสร ิมการให ้บร ิ ก าร
ประชาชนด้านการรักษา
ความสงบเร ียบร ้อยใน
ชุมชน 
 

 

 
 

 

 

กลยุทธ 

แผนงาน 
 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 
 
 

แผนงาน 
สงคม

สงเคราะห์ 
 

แผนงาน
การศึกษา 

 

 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 
 

 
 
 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

 
 

แผนงาน
บริหารทั่วไป 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรม

และนันทนการ 

 
 
 
 
 

แผนงาน
การเกษตร 

 
 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงาน 
งบกลาง 



                   (ใช้การวิเคราะห์ SWOT) ปัจจัยและสถานการณ์เปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา  
1.ด้านการพัฒนาการศึกษา 

จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

1) มีสถาบันการศึกษาทั้งของภาครัฐ-
เอกชนหลากหลายเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 
2) การเปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาล
ทำให้มีความพร้อมในด้านงบประมาณท่ี
จะดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ในการ
บริหารจัดการด้านการศึกษามากขึ้น 

1) เทศบาลขาดโครงสร้างการบริหารงาน 
บ ุคลากร ท ี ่จะส ่ง เสร ิมและพ ัฒนาด ้ าน
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
2) บุคลากรยังไม่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
อยา่งท่ัวถึง และมีบางส่วนต่ำกว่าเกณฑ์ 
3)สภาพแดล ้ อม  อาคารสถานท ี ่ ย ั ง ไม่
เหมาะสม วัสดุอุปกรณ์ยังไม่เพียงพอ 
4) ขาดการพัฒนาหลักสูตรและแผนการ
จัดการสอนที่ดี กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ของเด็กไม่ครอบคลุม 
5)เด็กท่ีได้รับเข้ามายังไม่ถึงเกณฑ์จึงทำให้การ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กกลุ ่มเป้าหมาย
โดยรวมขาดประสิทธิภาพ 

1) รัฐบาลมีนโยบายในการถ่ายโอนภารกิจ
ด้านการจัดการศึกษาให้แก่ท้องถิ่น 
2) นโยบายของรัฐบาลเกี ่ยวกับการเร่งรัด
ปฏิรูปการศึกษาทั ้งในและนอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย โดยมุ่งสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
3)ผู้บริหารมีนโยบายยุบ-รวมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเพื่อการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

1) ข้อจำกัดด้านระเบียบ-กฎหมายของท้องถิ่น
ทำให้เทศบาลไม่สามารถบริหารจัดการด้าน
การศึกษาได้อย่างเต็มท่ี 
2)กฎหมายที่เกี่ยวกับการกระจายอำนาจของ
รัฐบาลยังขาดชัดเจน 
3) การจัดการที่ดีของโรงเรียนอนุบาลเอกชน 
ทำให ้ เก ิดทางเล ือกอ ื ่น ส ่งผลให ้ยอดเด็ก
กลุ่มเป้าหมายลดลง 
4) ปัญหาเศรษฐกิจของกลุ่มผู ้ปกครองทำให้
ต้องฝากลูกไว้แม้จะยังไม่ถึงเกณฑ์ 
5)หน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังขาดความเชื่อมั่นใน
การจัดการศึกษาของเทศบาล 
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2.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

1. ด้านการพัฒนาสุขภาพอนามัย 
1) เทศบาลมีงบประมาณเพียงพอที่จะ
ส่งเสริมและจัดโครงการหรือกิจกรรม
ทางด้านสาธารณสุขขั ้นมูลฐานให้แก่
ประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
2) เทศบาลมีศักยภาพในการประสาน
ความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง
เพ ื ่อให ้การส ่งเสร ิมและพัฒนาด้าน
สาธารณส ุขข ั ้นม ูลฐาน ได ้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ 
3) ในเขตเทศบาลมีสถานบริการด้าน
สาธารณสุขเพียงพอ 
 

 

 
1) เทศบาลขาดโครงสร้างการบริหารงาน
บุคลากร และเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์  ที่จะ
สามารถรองรับและแก้ปัญหาด้านสาธารณสุข
แก่ประชาชนในพื้นท่ีได้ท่ัวถึง 
2) โครงการ/กิจกรรมด้านเสริมสร้างสุขภาพ
อนาม ัยของประชาชน  และการป ้องกัน
ควบคุมโรคติดต่อยังไม่ท่ัวถึงและครอบคลุม 
3)ขาดสถานที ่จ ัดทำก ิจกรรมเสร ิมสร ้ าง
สุขภาพ เช่น สวนสุขภาพ ลานออกกำลังกาย 
เป็นต้น 
4)ขาดการประชาสัมพันธ์ ด้านเสริมสร้าง
ส ุขภาพอนาม ัยของประชาชน  และการ
ป้องกันควบคุมโรคติดต่อให้กับประชาชน 
5)ขาดการบูรณาการระหว่างเทศบาลกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในงานด้านสาธารณสุข 

 
1) รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมให้ประชาชนดูแล
สุขภาพกายและใจให้สมบูรณ์แข็งแรง 
2)นโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพให้กับ
ประชาชนทำให้ประชาชนมีรายจ่ายเกี่ยวกับ
การรักษาพยาบาลลดลง  
3) ช ่องทางเผยแพร่ -ร ับร ู ้ข ้อม ูลข่าวสาร
เก ี ่ยวก ับด ูแลร ักษาส ุขภาพอนาม ัยของ
ประชาชนมีมากขึ้น 

 
1) สภาพภูมิศาสตร์เป็นเมืองชายแดนทำให้การ
ควบคุมโรคบางชนิดเป็นได้ยาก เช่น โรคไข้หวัด
นก, ไข้เลือดออก ,โรคซารส์,  โรคเอดส์ โรค
ระบาดไวรัสโคโรนา โควิด-19 ฯลฯ 
2) ความซ้ำซ้อนในบทบาทหน้าที่ของเทศบาล
ก ับหน ่วยงานอ ื ่นท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องทำให ้ ก าร
ประสานงานหรือการดำเนินกิจกรรมบางอย่างมี
ข้อจำกัด 
3) ผู ้ป่วยโรคเรื ้อรังบางประเภทยังไม่รับการ
ช่วยเหลืออย่างครอบคลุมจากรัฐเนื ่องจาก
ข้อจำกัดทางด้านข้อระเบียบ กฎหมาย ทำให้
เทศบาลไม่สามารถเข้าไปดำเนินการช่วยเหลือ
ได้อย่างเต็มท่ี 
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1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

2. ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
1 ) เ ท ศ บ า ล ม ี ค ว า ม พ ร ้ อ ม ด ้ า น
งบประมาณที่จะส่งเสริมและสนับสนุน
ในการจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
ให้แก่ประชาชน 
2) ในท้องถิ ่นมีสถานที ่เพียงพอที ่จะ
พัฒนาที่เป็นแหล่งออกกำลังกาย เล่น
กีฬาและนันทนาการให้แก่เด็ก เยาวชน
และประชาชน 

 
1) เทศบาลขาดบุคลากรที ่ร ับผิดชอบงาน
ส่งเสริมและพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ
และนันทนาการ 
2)ขาดการประสานความร ่วมมือระหว่าง
ท้องถิ ่นกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนท่ี
เกี่ยวข้องอย่างเต็มท่ี 
3)ขาดการพัฒนาปรับปรุงสถานที ่ให้เพื่อ
รองรับกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 
4) ขาดการประชาสัมพันธ์ให้ประชนสนใจ
เห็นความสำคัญและหันมาออกกำลังกายเล่น
กีฬาหรือกิจกรรมนันทนาการ 
5) การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้าน
การกีฬาและนันทนาการยังไม่ครอบคลุมทุก
ด้าน 

 
1) รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมให้ประชาชนดูแล
สุขภาพโดยการหันมาออกกำลังกายและเล่น
กีฬาให้ห่างไกลยาเสพติด 
2) ผู้บริหารท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมให้มีการ
จัดกิจกรรมทางด้านกีฬาและนันทนาการให้
ประชาชนทุกเพศทุกวัย ตลอดทั้งปี3) การ
ประชาสัมพันธ์และถ่ายทอดกีฬาระดับสากล 
ช่วยกระตุ้นให้ประชาชนสนใจและหัน 
หันมาเล่นกีฬามากขึ้น 

 

 
1) ปัญหาเศรษฐกิจความเป็นอยู่มีผลให้ความ
สนใจในการออกกำลังกาย เล่นกีฬาหรือทำ
กิจกรรมนันทนาการของประชาชน มีน้อยลง 
2) ขาดกลุ่มองค์กรส่งเสริมการกีฬาระดับตำบล
และหมู่บ้าน เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการด้านการกีฬาและนันทนาการ 
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1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

3 ด้านครอบครัว สังคม 
1)  เทศบาลม ีความพร ้ อมในด ้ าน
งบประมาณที ่จะบร ิหารจัดการด ้าน
สวัสดิการสังคมให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี 
2 )  เ ท ศ บ า ล ม ี ศ ั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
ประสานงานกับหน่วยงานทั ้งภาครัฐ-
เอกชนท่ีเกี่ยวข้อง 
3)ทุนทางสังคมที ่ย ังเอื ้อต่อการแก้ไข
ปัญหาเช่น ความสนิทสนมใกล้ชิด ความ
เอื้ออาทร ความเชื่อตามหลักธรรมทาง
ศาสนา 

 
1) เทศบาลขาดโครงสร้างบุคลากรดำเนินการ
ด้านการพัฒนาสังคม จึงทำให้การดำเนินการ
ไม่ครบครอบคลุมทุกภารกิจและทำให้บาง
ภารกิจมีความล่าช้าขาดมีประสิทธิภาพ 
2) การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้าน
การสวัสดิการสังคมยังไม่ครอบคลุมในทุกด้าน 
3)การดำเน ินการจ ัดสว ัสด ิการของภาค
ป ร ะ ช า ช น ข า ด ค ว า ม โ ป ร ่ ง แ ล ะ ข า ด
ประสิทธิภาพ 

 
1) รัฐบาลมีนโยบายในการเตรียมความพร้อม
ให้แก่สังคมผู้สูงอายุเน้นการสร้างหลักประกัน
รายได้และระบบการออมในช่วงวัยทำงาน 
เพื่อใช้ในวัยชรา 
2) รัฐบาลมีนโยบายจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    
ผู้พิการ ให้ครบครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
3) ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความสำคัญด้านการ
ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสวัสดิการสังคมให้ 
ประชาชนในพื้นท่ีอย่างท่ัวถึง 
4) หลายหน่วยงานระดับจังหวัด สามารถให้
การสนับสนุนท้ังด้านงบประมาณและวิชาการ
ในการดำเนินการด้านการพัฒนาสังคม 
 
 

 

1) ข ้อจำกัดด้านระเบียบ-กฎหมาย ทำให้
ท้องถิ่นไม่สามารถให้การส่งเสริมและสนับสนุน
ผ ู ้ ด ้อยโอกาสได ้ ครบครอบคล ุมท ุก ก ลุ่ม 
เป้าหมาย 
2) การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมทำให้
ปัญหาครอบครัว,ปัญหาเด็กเยาวชนและปัญหา
สังคมอื่นๆ ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ ้นและยัง
ส่งผลให้ผู้คนในชุมชนเหินห่างความเอื้อ 
อาทรต่อกันมีน้อยลง 
3) ความเกี่ยวเนื่องกันของปัญหา เช่น ความ 
พิการของเด็กอาจเก ิดการขาดความรู ้ด้าน
โภชนาการ หร ือความเจ็บป่วยของมารดา       
ซึ่งอาจมาจากปัญหาความยากจน เป็นต้น 
4) โครงสร้างประชากร ท่ีสังคมไทยจะ 
กลายเป็นสังคมผู้สูงอายุ 
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1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

4 ด ้านการสน ับสน ุนและส ่งเสริม
ศ ิลปว ัฒนธรรม ประเพณีและภ ู มิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
1) ประเพณีด ั ้ ง เด ิมท ี ่ประชาชนให้
ความสำคัญและยังสืบสานกันมาถึง
ปัจจุบันมีหลากหลาย 
2)มีปราชญ์ท้องถิ่นหลากหลายที่พร้อม
ให้ข้อมูลและร่วมถ่ายทอดวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3)  เทศบาลม ีความพร ้ อมในด ้ าน
งบประมาณในการส่งเสร ิมสนับสนุน
โครงการหรือกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

 
 
 
1) เทศบาลยังขาดบุคลากรรับผิดชอบงาน
การจัดเก็บรวบรวมข้อมูล จัดทำแผนงานและ
ดำเนินการ และประสานงานด้านการส่งเสริม
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
2) โครงการและกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
ของเทศบาลยังไม่ครบครอบคลุมทุกด้านและ
ยังขาดการประชาสัมพันธ์ที่ดี 
3) ขาดการค้นหาคัดเลือกกิจกรรมที ่ เป็น
เอกลักษณ์โดดเด่นในการดำเนินการ 
4)ขาดการประชาส ัมพ ันธ ์ร ่วมอน ุร ักษ์
ศ ิลปว ัฒนธรรมประเพณีและภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น 

 
 
 
1) นโยบายด้านว ัฒนธรรมของร ัฐบาลท่ี
ม ุ ่ ง เน ้นการส ่งเสร ิมให ้เด ็ก เยาวชนและ
ประชาชนโดยทั่วไป ร่วมทำกิจกรรมในเชิง
สร้างสรรค์ 
2) นโยบายการกระจายอำนาจให้ท้องถิ่น
บริหารจัดการได้อย่างเต็มที ่3) ผู ้บริหาร
ท้องถิ ่นให้ความสำคัญในการอนุร ักษ์และ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม โ ค ร ง ก า ร / ก ิ จ ก ร ร ม ด ้ า น
ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
 

 
 
 
 

1) ขาดหน่วยงาน องค์กรภาคประชาชน 
ในพื้นที่ที ่ทำหน้าที่ อนุรักษ์สืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2) ประเพณีส่วนใหญ่เป็นความเชื่อเกี ่ยวกับ
ภูตผี หรือปรากฏการณ์เหนือธรรมชาติซึ่งอาจ
ถูกท้าทายจากวิทยาการสมัยใหม่ อาจทำให้
โอกาสท่ีเด็กเยาวชนจะหันมาสนใจ 
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1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
5 ด้านความมั ่นคงและปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
1) ในพื ้นที ่ม ีสถานีตำรวจภูธร ซ ึ ่งมี
บ ุคลากรครบครัน และให้ความดูแล
อย่างใกล้ชิด 
2) ท้องถิ่นมีความพร้อมในเรื่องของการ
ประสานงานและการให้ความร่วมมือ
จากหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง  
3)  เทศบาลม ี คว ามพร ้ อม ในด ้ าน
งบประมาณที ่จะส ่ง เสร ิมสน ับสนุน
เครื่องมือและสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
รวมถ ึงการพัฒนาบ ุคลากรเพื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการทำงานมากยิ่งขึ้น 

 
 
1) การส่งเสริมและสนับสนุนด้านเครื่องมือ
อุปกรณ์รวมไปถึงสวัสดิการให้แก่อาสาสมัคร
ด้านรักษาความสงบของชุมชน ยังไม่เพยีงพอ
และท่ัวถึง 
2) ขาดการประสานความร่วมมือหน่วยงานท่ี
เกี ่ยวข้องด้านการส่งเสริมความมั่นคงและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน                       
3) การส่งเสร ิมและสนับสนุนโครงการ/
กิจกรรมยังไม่ครอบคลุมทุกด้าน 

 
 
1) รัฐบาลมีนโยบายในการร่วมมือระหว่าง
ประเทศ โดยเน้นความมั ่นคงของชีวิตและ
ทรัพย์สิน โดยเฉพาะเขตพื้นท่ีชายแดน 
2) ผู ้บริหารท้องถิ่นเห็นความสำคัญในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ/กิจกรรมท่ี
สร้างความมั ่นคงและปลอดภัยในชีว ิตของ
ประชาชนในพื้นท่ี 

 
 
1) ข้อจำกัดของระเบียบ-กฎหมาย ทำให้
เทศบาลไม่สามารถ ให้การสนับสนุนหน่วยงาน
ความมั่นคงท่ีเกี่ยวข้อง ได้อย่างเต็มท่ี 
2) ภ ูม ิประเทศชายแดนทำให ้ง ่ายต ่อการ
ลักลอบนำสิ่งผิดกฎหมายและการหลบหนีของ
อาชญากร ยาเสพติด  การค้ามนุษย์   
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1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
2.6 ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
1) ลักษณะภูมิประเทศที ่มีความเสี ่ยง
น ้อยต่อการเกิดภัยพิบ ัต ิร ุนแรง เช่น 
แผ่นดินไหว ดินถล่ม เป็นต้น 
2) ท้องถิ่นมีความพร้อมในเรื่องของการ
ประสานงานและการให้ความร่วมมือ
จากหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้อง 
3)  เทศบาลม ี คว ามพร ้ อม ในด ้ าน
งบประมาณที่จะจัดให้มีเครื ่องมือและ
สถานที ่ในการปฏิบัติงาน รวมถึงการ
พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำงานมากยิ่งขึ้น 

1) เทศบาลยังขาดโครงสร้างการบริหารงาน
บุคลากร ในการดำเนินการ 
2) ขาดเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ ยานพาหนะ 
ดำเน ินการตามภารก ิจด ้านป ้องก ันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
3) มวลชนอาสาไม่เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีและ
ขาดจิตสำนึกในการทำงานเพื่อชุมชน 

1) ผู ้บริหารท้องถิ่นเห็นความสำคัญในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

1) สภาวะแวดล้อมของโลกท่ีเปล่ียนแปลงส่งผล
ให้เกิดภัยธรรมชาตินานาประการขึ้นโดยมนุษย์
ไม่ทราบล่วงหน้า และไม่อาจควบคุมได้ 
2) ข้อจำกัดของระเบียบ-กฎหมาย ท้องถิ่นทำ
ให้เทศบาลมีข้อจำกัดในการดำการ เช่นกรณี
การจ่ายค่าตอบแทนมวลชนอาสาต่างๆ 
3) ประชาชนบางส่วนไม่มีความรู้ทางด้านการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัยเบื้องต้นซึ่งอาจเป็น
อุปสรรคในการปฏิบัติหน้าท่ี 
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3. ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

3. ด้านการสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
1)  เทศบาลม ีความพร ้ อมในด ้ าน
งบประมาณที ่จะบร ิหารจัดการและ
ส่งเสริมให้ประชาชนในพื ้นที ่มีอาชีพ 
และพึ่งตนเองได้  
2 )  เ ท ศ บ า ล ม ี ศ ั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
ประสานงานกับหน่วยงานทั ้งภาครัฐ-
เอกชนท่ีเกี่ยวข้อง 
3)ระบบโครงสร ้ างพ ื ้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคที่ครบครัน เป็นปัจจัยเอื้อ
ต่อการค้าการลงทุนในพื้น 

1) เทศบาลขาดแคลนบุคลากรที่รับผิดชอบ
งานพัฒนาชุมชนทำให้การดำเนินที่ผ่านยัง
ขาดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
2) ขาดแหล่งกักเก็บน้ำเพียงพอสำหรับทำ
การเกษตรตลอดปี  
ทำให้เกษตรว่างงานหลังฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิต 
3) ขาดพื ้นที ่สำหร ับจัดการค้า  ทำให้ไม่
สามารถส่งเสริมการค้าขายในเขตเทศบาลได้ 
4) ขาดการติดตามประเมินผลโครงการ/
กิจกรรมท่ีได้ดำเนินการเสร็จส้ินไปแล้ว 

1) นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลที ่ม ุ ่งสร ้าง
หล ักประก ันรายได ้ของ เกษตรกร เ ช่น 
โครงการประกันราคาผลผลิตทางการเกษตร 
เป็นต้น 
2) การนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
แนวทางในการส่งเสร ิมให้ครอบครัวและ
ชุมชนสามารถพึ่งตนเองได้ 
3) ผู ้บริหารท้องถิ่นเห็นความสำคัญในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ/กิจกรรมสร้าง
ความชุมชนเข้มแข็งและพึ่งพาตนเอง 
4)การเป็นเมืองการค้าการท่องเที ่ยวของ
จังหวัดเป็นปัจจัยท่ีเอื้อต่อการสร้างงาน สร้าง
รายได้ 

1) ผู ้นำชุมชนยังขาดความร ู ้ความเข้าใจใน
บทบาทและหน้าที่ ความรู้ความสามารถในการ
บริหารจัดการภายในชุมชน และความสามารถใน
การประสานงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
2) บริบทด้านเศรษฐกิจ สังคมที่เปลี่ยนแปลง 
ส่งผลต่อรายได้และรูปแบบการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 
3) สภาวะแวดล้อมของโลกท่ีเปล่ียนแปลงส่งผล
ให้เกิดภัยธรรมชาตินานาประการขึ้นเช่น น้ำ
ท่วม ฝนแล้ง ลมพายุรุนแรง 
4) ราคาผลผลิตสินค้าทางการเกษตรตกต่ำใน
ขณะท่ีต้นทุนการผลิตท่ีสูงขึ้น 
5) กลุ ่มอาชีพที ่ไม่ยั ่งยืน เนื ่องจากความไม่
สอดคล้องกับระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมเสรี
ประชาชนเองถูกชักนำเข้าสู่กระแสบริโภคนิยม 
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4. ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
4. ด้านการจัดการสิ ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
1) เทศบาลสามารถบร ิหารจ ัดการ
ภารกิจด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติในเขตเทศบาลและ
พื้นท่ีใกล้เคียงตามกฎหมายกำหนด 
2) เทศบาลมีศักยภาพในการประสาน
ความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง
ก ั บ ก า ร พ ั ฒ น า ด ้ า น ก า ร จ ั ด ก า ร
ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
3)  เทศบาลม ีความพร ้ อมในด ้ าน
งบประมาณต่อภารกิจด้านการบริหาร
จัดการส่ิงแวดล้อม 
 
 

 
 
1) การขาดแคลนบุคลากรที่รับผิดชอบด้าน
สิ่งแวดล้อมของเทศบาล ตลอดจนเครื่องมือ 
อุปกรณ์ และสถานที ่ย ังไม่เพียงพอต่อการ
จัดการสิ ่งแวดล้อมรวมทั ้งสภาพภูมิทัศน์
โดยรวมดูเส่ือมโทรม 

 
 
1) เป็นนโยบายที่สำคัญที่ถูกกำหนดไว้อย่าง
ชัดเจนทั้งในระดับสากล และระดับประเทศ
โดยเน้นการควบคุมมลพิษอันเนื่องมาจากก๊าซ
,ขยะ,น้ำเสีย,กลิ่น,เสียง ฯลฯ ตลอดจนการ
จัดทำวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออนุร ักษ์
พลังงานและจัดการด้านส่ิงแวดล้อม 
2) ผู้บริหารท้องถิ่นมีนโยบายร่วมกันในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในเขตเทศบาลและพื้นท่ีใกล้เคียง 
3) นโยบายของรัฐบาลในการแก้ปัญหาภัย
แล้งของรัฐบาล ด้วยการส่งเสริมการสร้าง
แหล่งเก็บกักน้ำในทุกพื้นท่ี 

 
 
 

คนในชุมชนไม่ให้ความร่วมมือเท่าที่ควรท า
ให้ทรัพยากรธรรมชาติลดลง เกิดปัญหา
สารพิษ และปัญหาของระบบนิเวศ ซ่ึงปัญหาที่
ส าคญัเหล่าน้ีมาจากปัญหายอ่ยๆหลายปัญหา 
เช่น มลพิษทางน ้า มลพิษทางอากาศ มลพิษ
ทางเสียง ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล ท าให้
ส่งผลกระทบต่อวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต เกิด
มลพิษขึ้นในส่ิงแวดลอ้มนั้นๆ  
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5. การพัฒนาศักยภาพองค์กร 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
1 ด้านบุคลากร 
1) เทศบาลมีงบประมาณเพียงพอในการ
ส ่ ง เสร ิ มและพ ัฒนาศ ั กยภาพของ
บุคลากรเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่อง 
2) บ ุ ค ค ล า ก ร โ ด ย ร ว ม ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่ง 
 

1) อัตรากำลังการบริหารงานของเทศบาลยัง 
ไม ่ เพ ี ย งพอ ทำให ้บางภารก ิ จผ ู ้ ได ้ รับ
มอบหมายขาดความรู ้ความสามารถเฉพาะ
ด ้าน ทำให ้ งานขาดประส ิทธ ิภาพ และ
ประสิทธิผล 
2) บุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมบางส่วนยงัไม่
สามารถถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้รับ
เพื ่อประยุกต์ใช้ก ับการปฏิบัติหน้าที ่และ
พัฒนาองค์กรได้ดีเท่าท่ีควร 
3) เทศบาลขาดการติดตามและประเมินผล
ด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างจริงจัง 
4)บุ คลากรย ั ง ขาดความร ู ้ ความ เข ้ าใจ
บริหารงานองค์กรยุคใหม่ ที ่เน้นการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

1) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีการจัด
ฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
อย่างหลากหลายและต่อเนื่อง 
2) ผู้บริหารให้ความสำคัญและมีนโยบายการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรอย่างชัดเจน 
3) การกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนพิเศษ
ช่วยสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน ทำให้
เกิดการทุ่มเทปฏิบัติงานเต็มความสามารถ 
 
 
 
 

1) การสรรหาบุคลากรในบางตำแหน่งค่อนข้าง
ยาก เนื่องจากจังหวัดไม่มีบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
รวมถึงจังหวัดอื่นๆ ท่ีเปิดสอบไม่ให้ใช้บัญชีข้าม
จังหวัด 
2)วัฒนธรรมองค์กร ส่งผลต่อค่านิยมจริยธรรม
และพฤติกรรมท่ีไม่เอื้อต่อการพัฒนาองค์กรไปสู่
การบรรลุเป้าหมายสูงสุดขององค์กร 
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5. การพัฒนาศักยภาพองค์กร 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
2 ด้านเคร่ืองมือ อุปกรณ์และสถานที่ 
1) เทศบาลสามารถบริหารจัดการและมี
งบประมาณเพ ีย งพอในการจ ัดหา
เครื่องมืออุปกรณ์ และสถานที่อำนวย
ความสะดวกในการปฏิบัติภารกิจทุก
ด้าน 

 
1) บางส่วนการบริหารงานยังขาดวัสดุอุปกรณ์ 
และเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ อัน
เนื่องมาจากภารกิจท่ีมีเพิ่มมากขึ้น 
2) ขาดแผนการจัดการทรัพยากรทำให้การใช้
เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรโดยรวม
เป็นไปอย่างค่อนข้างสิ ้นเปลือง และยังไม่
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
3) การจัดสถานที่ยังไม่เพียงพอยังขาดการ
ออกแบบและวางแผนผัง รองรับการก่อสร้าง
ขยายอาคารสถานที่ตามโครงสร้างภารกิจท่ี
จะเกิดขึ้นในอนาคต 
4)การควบคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลาง ยัง
ไม่ได้รับความร่วมจากหลายฝ่ายเท่าท่ีควร 

 
1) ผู ้บริหารได้ให้ความสำคัญในการจ ัดหา
อุปกรณ์ เครื ่องมือ และสถานที่ให้เพียงพอมี
คุณภาพ ทันสมัยพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ี
เพื่อให้บริการประชาชนและพัฒนาท้องถิ่น 

 
1) การจัดหาอุปกรณ์ เครื ่องมือ และสถานท่ี
บางอย่างของเทศบาล ถูกจำกัดด้วยระเบียบ – 
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
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5. การพัฒนาศักยภาพองค์กร 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
3 การปฏิบัติหน้าที่และประสานงาน
ภายในองค์กร 
1) การจัดองค์กรยังไม่มีความซับซ้อนทำ
ให้ง่ายต่อการประสานงาน 

 
 
1) เทศบาลยังขาดการติดตามและประเมินผล
การปฏิบัต ิงาน ทำให้งานบางภารก ิจไม่
สามารถบรรลุสู่เป้าหมายท่ีพึงประสงค์ได้ 
2) การมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบยัง
ไม่เหมาะสม ขาดชัดเจน ทำให้ขาดความ
คล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3) ขาดระบบการประสานงานที่ดี ระหว่างผู้
บริหารงาน และส่วนการบริหารงาน ทำให้
งานล่าช้า ไม ่คล่องตัว ไม ่สามารถบรรลุ
เป้าหมายได้ดีเท่าท่ีควร 
4)ขาดการนำนวัตกรรมและเทคนิคทางการ
บริหารจัดการสมัยใหม่ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร
ทำให้การบริหารจัดการขาดประสิทธิภาพ 

 
 
1) ระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทำให้การร ับรู้
ข้อมูลข่าวสารและแนวทางปฏิบัติได้อย่าง
รวดเร็ว ท่ัวถึง 
2) นโยบายการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ในการวางแผนและต ัดส ินใจและในการ
ปฏ ิบ ัต ิ ง านช ่ วย ให ้การดำ เน ินง าน เกิ ด
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3)การนำพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.
2546 มาประยุกต์ใช้ในหน่วยงาน 

 
 
1) ข้อจำกัดทางระเบียบ – กฎหมายท้องถิ่นอิง
จึงขั้นตอนการปฏิบัติงานที่มาก ทำให้เกิดกับวิธี
ปฏิบัติราชการของส่วนกลางปัญหาความล่าช้า 
ในการดำเนินการ 
2) ขาดการบริหารความขัดแย้งภายในองค์กร  
ซึ่งส่งผลต่อระบบความสัมพันธ์ของบุคลกร และ
บรรยากาศการทำงาน ทำให้การประสานงาน
ขาดความคล่องตัวเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา
องค์กร 
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5. การพัฒนาศักยภาพองค์กร 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 
4.การปฏิบัติหน้าที่และประสานงาน
ภายนอกองค์กร 
1) เทศบาลสามารถบริหารจัดการและมี
งบประมาณเพ ี ย งพอในการดำเนิน
กิจกรรมการพัฒนาร่วมกับหน่วยงานอื่นท่ี
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติภารกิจที่กฎหมาย
กำหนด 
5 การให้บริการประชาชน 
1) เทศบาลสามารถบริหารจัดการและมี
งบประมาณเพ ียงพอในการดำเนิน
ก ิจกรรมท ี ่ เก ี ่ ยวก ับการให ้บร ิการ
ประชาชนตามท่ีกฎหมายกำหนด 
2) เทศบาลมีการแบ่งส่วนการงานในการ
ให้บริการประชาชนอย่างชัดเจน 

 
 
1) มีการปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนขาดการบูรณา
การประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
 
 
 
 
1) การจัดเตรียมสถานที่สำหรับผู้มารับการ
บริการยังไม่เหมาะสม ไม่สะดวกสบาย 
2) พนักงานบางส่วนยังมีทัศนคติที่ไม่เอื้อต่อ
การปรับปรุงคุณภาพการให้บริการ 
3) ขาดการติดตามประเมินผลความพึงพอใจ
ของประชาชน และผู้มาติดต่อรับบริการ 
4)ไม่สามารถให้บริการประชาชนได้ในช่วงพัก
กลางวัน 

 
 
1) ผู ้บริหารเทศบาลให้ความสำคัญในการ
ติดต่อประสานงาน โดยเน้นนโยบายในการ
ทำงานเชิงรุกและเน้นการบูรณาการ 
 
 
 
1) ม ีช ่องทางการให้บร ิการข้อมูลข่าวสาร
ให ้บร ิการแก ่ประชาชนมากข ึ ้น  เช ่นการ
ให้บริการทาง website ของเทศบาล 

 
 
1)ข้อจำกัดทางระเบียบ กฎหมาย เป็นอุปสรรค
ต่อการให้การสนับสนุนหร ือประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานอื่น 
 
 
 
1) ประชาชนบางส่วนยังไม่เห็นความสำคัญใน
การขออนุญาตก่อสร้างต่อเติมดัดแปลงอาคาร,
การขออนุญาตถมดิน ถือเป็นเรื ่องยุ ่งยากจึง
ไม่ให้ความร่วมมือ 
2)ท ั ศนคต ิทางลบของประชาชนท ี ่ม ี ต่อ
หน่วยงานราชการ ทำให้ไม่อยากเข้ามาติดต่อ
รับบริการ 
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   6. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 
(Strengths) (Weaknesses) (Opportunity) (Threats) 

1) เทศบาลสามารถบริหารจัดการภารกิจ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาลและ
พื้นที่ใกล้เคียงภายใต้ขอบเขตที่กฎหมาย
กำหนด 
2) เทศบาลมีศักยภาพในการประสาน
ความร่วมมือจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 

1) เทศบาลยังขาดแคลนบุคลากรท่ีรับผิดชอบ
งานด ้านโครงสร ้ างพ ื ้น ฐาน  ทำให ้ การ
บริหารงานไม่เป็นระบบ 
2) ขาดการศึกษาความพร้อม ความเหมาะสม
ความคุ้มค่าและผลกระทบของโครงการก่อน 
ดำเนินการก่อสร้าง 
3) ขาดแผนงานการสำรวจการต ิ ดตาม
บำรุงรักษาซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง จึงทำให้ขาด
ข้อมูลในการจัดทำงบประมาณ และการ
แก้ปัญหาไม่ตรงจุดไม่ทันท่วงที 
4)ขาดการริเริ่มวางแผนด้านการวางผังเมือง
ทำให้การใช้ประโยชน์ของพื้นท่ีในเขตเทศบาล
มีลักษณะปะปนไม่เหมาะสม ซ ึ ่งอาจเป็น
อุปสรรคต่อการควบคุมการเติบโตของชุมชน
ในอนาคต 

1) ร ัฐบาลมีโครงการเร ่งด่วนในการ
ดำเนินการพัฒนาแหล่งน้ำ และระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน 
2) การประสานแผนกับหน่วยงานที ่มี
อำนาจหน้าที ่และมีศักยภาพในการ
ดำเนินการแก้ไขปัญหา 

1) ข้อจำกัดด้านระเบียบ – กฎหมายทำให้การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานของเทศบาลยังไม่ครอบคลุมท่ัวพื้นท่ี 
2) ข้อจำกัดทางอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของ
เทศบาลทำให้ต้องอาศัยระยะเวลาพอสมควรในการ
แก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน 
3)ข้อจำกัดทางด้านอำนาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของ
เทศบาล เช่น การขยายเขตไฟฟ้าการติดตั้งระบบ
ไฟฟ้าส่องทาง ไม่สามารถดำเนินการได้เอง และการ
ประสานงานการไฟฟ้า 
ค่อนขา้งล่าช้า 
4)  การก่อสร้างรางระบายน้ำในเขตเทศบาลบาง
แห่งทำให้เกิดปัญหาน้ำท่วมขัง เนื่องจากปริมาณงาน
แต่ละครั ้งทำได้น้อย สาเหตุเพราะข้อจำกัดด้าน
งบประมาณ และขาดการศึกษาที ่ด ีก่อนดำเนิน
โครงการ 

 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
เทศบาลตำบลผ่ึงแดดเป็นหน่วยงานศูนย์กลางเป็นท่ีรับบริการของประชาชนมีประชากรท่ีเข้ามาอาศัยจากท้องถิ่นอื่นเพิ่มขึ้นการคมนาคมสะดวกทำให้มีการติดต่อส่ือสารกันได้

สะดวก ทำให้เกิดปัญหาการกระทำผิดกฎหมายได้ง่ายทำให้เกิดปัญหาสาธารณสุขในพื้นท่ีตามมา และมีโรคระบาดไวรัสโคโรนา (โควิด 19) ทำให้มีความเส่ียงจากประชาชนท่ีเดินทาง
กลับต่างจังหวัด  

 
 

***************************************************************************
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  ส่วนท่ี 3  

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
  
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงานสนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป สำนักปลัด 
/กองคลงั 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต   

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 

-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
-แผนงานสังคมสงเคราะห ์
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-งบกลาง 

สำนักปลัด เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
-แผนงานาการศึกษา 
 

สำนักปลัด เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

4 ยุทธศาสตร์การจัด
ระเบียบชุมชนสังคม
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

สำนักปลัด เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

5 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

สำนักปลัด เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

6 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 

-แผนงานการเกษตร สำนักปลัด เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

งานบริการ
ชุมชนและสังคม 

-แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

รวม 7 ยุทธศาสตร์ 2 ด้าน 11 แผนงาน 3 หน่วยงาน 4 หน่วยงาน 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1 ยุทธศาสตร์การบริการจัดการท่ีดี             
   .1 แผนงานบริหารทั่วไป 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 410 18,625,000 

รวมท้ังสิ้น 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 82 3,725,000 410 18,625,000 
             
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต               
    1. แผนงานบริการชุมชนและสังคม (งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

17 1,810,000 17 1,810,000 17 1,810,000 17 1,810,000 17 1,810,000 85 9,050,000 

    2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 

11 12,956,000 11  13,656,000 11 14,356,000 11 15,056,000 11 15,756,000 55 71,780,000 

รวมท้ังสิ้น 28 14,766,000 28 15,466,000 28 16,166,000 28 16,866,000 28 17,566,000 140 80,830,000 
             
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

            

1.แผนงานการศึกษา แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 200 68,050,000 

รวมท้ังสิ้น 40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 40 13,610,000 200 68,050,000 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

4 ยุทธศาสตร์การจัด
ระเบียบชุมชนสังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

            

  1 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 

12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 60 5,750,000 

รวมทั้งสิ้น 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 12 1,150,000 60 5,750,000 
             
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

            

1.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 80 5,050,000 

รวมทั้งสิ้น 16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 16 1,010,000 80 5,050,000 
             
6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

            

   1 แผนงานการเกษตร 7 500,000 7 500,000 7 500,000 7 500,000 7 500,000 35 2,500,000 
รวมทั้งสิ้น 7 500,000 7 500,000 7 500,000 7 500,000 7 500,000 35 2,500,000 

 
 

 

แบบ ผ.01  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

7 ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

            

1.แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 1,165 323,227,250 

รวมทั้งสิ้น 233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 233 64,645,450 1,165 323,227,250 
รวมทั้งหมด 418 99,406,450 418 100,106,450 418 100,806,450 418 101,506,450 418 102,206,450 2,090 504,032,250 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

โครงการพ ัฒนาท ี ่นำมาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนพัฒนา
ชุมชน 

2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 

รวมท้ังหมด 2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 2 124,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01/1  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (โครงการเกินศักยภาพ) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด  
ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 15 123,500,000 

รวมท้ังสิ้น 3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 3 24,700,000 15 190,000,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบ ียน
ทรัพย์สิน 

ปรับปรุงแผนที่ภาษีให้
เป็นปัจจุบันครอบคลุม
ทุกพื้นที่ในเขตเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละความพึงพอใจที่มี
เคร่ืองมืออุปกรณ์เทคโนโลยีที่
ทันสมัยรวดเร็วในการปฏิบัติงาน
บริการประชาชน 

สำนักงานมีเคร่ืองมือ
อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย
มีความสะดวกรวดเร็วในการ
ปฏิบัติงานบริการประชาชน 

กองคลัง 

2 โครงการออกสำรวจ
ภาษีโรงเรือนและสิ่ง
ปลูกสร้าง 

เพื่อออกสำรวจผู้ที่
มีหน้าที ่ชำระภาษี
โรง เร ื อนและสิ่ ง
ปลูกสร้าง 

ออกสำรวจผู ้ที ่มีหน้าที่
ชำระภาษีโรงเรือนและ
ส ิ ่ งปล ูกสร ้ า ง ในเขต
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีข้อมูลผู้ชำระภาษีครบทุก
ครัวเรือน หมู่ 1-13 

รับชำระภาษีครบทุก
ครัวเรือน 

กองคลัง 

3 โครงการอบรมให้
ความรู้กับผู้มีหน้าที่
ชำระภาษีโรงเรือน
และสิ่งปลูกสร้าง 

เพื ่อให้ประชาชนมี
ความรู ้ความเข้าใจ
ในการชำระภาษี
โรง เร ื อนและสิ่ ง
ปลูกสร้าง 

ประชาชนผู ้ท ี ่ม ีหน้าที่
ชำระภาษีมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการชำระ
ภาษีโรงเร ือนและสิ่ ง
ปลูกสร้าง  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการชำระภาษีทุก
ประเภทกับประชาชน 

-ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการชำระภาษี
ทุกประเภท 
-เทศบาลได้รับการจัดเก็บ
ภาษีเพิ่มมากขึ้น 

 

กองคลัง 
 

4 โครงการค่าใช้จ่าย
สำหรับการจัดการ
เลือกต้ัง 

เพื่อใช้สำหรบัเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการเลือกตั้งใน
กรณีครบวาระยบุ
สภาหรือแทน
ตำแหน่งว่าง 

เพื่อจัดการเลือกตั้งนาย
เทศมนตรี สมาชิกสภา
เทศบาล กรณีครบวาระ 
ยุบสภาและแทน
ตำแหน่งว่าง 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 นายเทศมนตร ีสมาชิกสภา
เทศบาล 

มีนายเทศมนตร ีสมาชิกสภา
เทศบาลปฏิบัติหน้าทีใ่นการ
บริหารงานฝ่ายการเมือง 

สำนักปลัด 
 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการออก
สำรวจข้อมูล
ภาคสนามในการ
จัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพ ื ่ อออกสำ รวจ
ข้อมูลภาคสนามใน
การจ ัดทำแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

พื้นที่ตำบลผ่ึงแดด 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการออกสำรวจข้อมูลภาคสนาม
ในการจัดทำแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

มีการจัดเก็บภาษีได้มากขึ้น กองคลัง 
 

6 โครงการฝึกอบรม 
สัมมนาและศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 

เพื ่อเพิ ่มพูนความรู้
ความ สามารถในการ
ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน ให ้ กับ
บุคลากรท้องถิ่น 

อบรม/ศึกษาดูงาน 
-ข ้าราชการ/พนักงานจ้าง 
สมาช ิกสภาเทศบาลอย ่าง
น้อย 1 ครั้ง/คน/ปี 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 บุคลากรในเทศบาลได้รบัการอบรม
พัฒนาความรู้เพื่อนำมาพัฒนา
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

การปฏิบัติงานเกิด
ประสทิธิภาพประสิทธิผล  

สำนักปลัด 

7 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ 
ข้าราชการ พนักงาน 
พนักงานจ้าง สมาชิก
สภาเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด 

เพ ื ่ อสร ้ า งความรู้
ความเข ้าใจในการ
ปฏิบัติงานในอำนาจ
หน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับ
งานที ่ปฏิบัติประจำ
และได้รับมอบหมาย 

อบรมข้าราชการ/พนักงาน
จ้าง สมาชิกสภาเทศบาล 
อย่างน้อย 1 ครั้ง/คน/ปี 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 บุคลากร พนักงานเทศบาล/สมาชิก
สภาเทศบาลได้รับการฝึกอบรมใน
การพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงานเกิด
ประสทิธิภาพประสิทธิผล 

สำนักปลัด 

8 โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะ
บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด 

เพ ื ่ อ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
คุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบ ัติงาน
ให ้ก ับข ้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะ
บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล 

จัดโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมให้กับข้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบล
ผึ่งแดดอย่างน้อย 1 ครั้ง/
คน/ปี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ข้าราชการ พนักงานจ้าง คณะ
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
ได้รับการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
คณะบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลมีคณุธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
ซื่อสัตย์สุจริตในการ
ปฏิบัติงาน ตรวจสอบได้ 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.01  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของ
เทศบาลการมีส่วน
ร่วมของประชาชนใน
ท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพโปร่งใส
ตรวจสอบได้ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
ปฏ ิ บ ั ต ิ ง านของ
เทศบาล 

ประชาชนสามารถเข้า
ตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเทศบาลได้ 

100,000 
 

1000,000 100,000 100,000 100,000 มีการปฏิบัติงานของข้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลได้รับการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงาน 

ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
คณะบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลมีคณุธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
ซื่อสัตย์สุจริตในการ
ปฏิบัติงาน ตรวจสอบได้ 

สำนักปลัด 

10 โครงการเช่าเคร่ือง
ถ่ายเอกสารใช้งาน 
ในสำนักงาน 

เพื่อใช้งานใน
เทศบาลตำบล 
ผึ่งแดด 

สำนักปลัด/กองคลัง/ 
กองช่าง จำนวน 3 เคร่ือง 

200,000 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 มีเคร่ืองใช้สำนักงานเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงาน สะดวก
รวดเร็วเกิดประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองช่าง 

11 โครงการพัฒนา/ติดตั้ง
ปรับปรุงระบบ
อินเทอร์เน็ตสำนักปลัด 
กองช่าง กองคลัง ศูนย์
อปพร.และศูนยข์้อมูล
ข่าวสารเทศบาล 

เพื่อให้มีระบบบริการ
ข้อมูลมีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 

-ติดตั้งอินเทอร์เน็ต สำนัก
ปลัดกองคลัง กองช่าง ศูนย์
อปพร.และศูนยข์้อมูล
ข่าวสารเทศบาล 
-พัฒนา website เทศบาล 
-เช่า Hosting และ Domain 
Name 
www.puengdad.go.th 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีระบบอินเทอร์เน็ตได้รับการ
ปรับปรุงให้ทันสมัยทันต่อเหตุการณ์
ในการให้บริการประชาชน 

ประชาชนและผู้ที่สนใจทั่วไปได้
รับรู้ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ 

สำนักปลัด/กอง
คลัง/กองช่าง 

12 โครงการให้บริการ
บริการอินเทอร์เน็ต
ของศูนย์การเรียนรู้ 
ICT ชุมชนพ่อหลวง
ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อให้บริการ
อินเตอร์ความเร็วสูง
ให้กับประชาชน
ทั่วไปแลผู้ที่สนใจทุก
ภาคส่วนได้เข้าใช้
อินเทอร์เน็ต 

ประชาชนทั่วไปและผู้ที่สนใจ
ทุกภาคส่วนได้เข้าใช้
อินเทอร์เน็ต 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีผู้สนใจเข้ารับการบริการ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของศูนย์
การเรียนรู้ ICT ชุมชนพ่อหลวง
ตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนได้สืบค้นข่าวสาร 
กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.01  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการจัดทำวารสาร
เ ผ ย แ พ ร ่ ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานประจำปี 

เพ ื ่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข ่ าวสารให ้ก ับประชาชน
ได้รับทราบถึงการปฏิบัติงาน
ของทางเทศบาล 

จัดทำวารสารแจกจ่ายให้กับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง,และหมู่บ้านใน
เขตตำบลผึ่งแดด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการให้กับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องและ
ประชาชนได้รบัทราบถึงการ
ปฏิบัติงาน 

ประชาชนได้รบัทราบ
ข้อมูลข่าวสารการ
ปฏิบัติงานของเทศบาล
ตลอดจนเกิดการสนใจ
ติดตามตรวจสอบ 

สำนักปลัด 

14 โครงการจัดตั ้งศูนย์/
บอร์ดประชาสัมพ ันธ์
ข้อมูลข่าวสารเทศบาล
ประจำชุมชน 

เพื ่อให้การประชาสัมพันธ์
และให้ข้อมูลข ่าวสารของ
เทศบาลมีประสิทธิภาพ 

ติดตั้งศูนย์/บอร์ดประชาสัมพันธ์
ประจำหมู่บ้าน จำนวน 13 แห่ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการติดตั้งศูนย์/บอรด์
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของเทศบาลให้กับระชาชนได้
รับทราบ 

ประชาชนได้เข้าถึงและ
รับทราบข้อมูลข่าวสาร
การของทางราชการได้
สะดวกรวดเร็ว 

สำนักปลัด 

15 โ ค ร ง ก า ร ส น ับสนุน
งบประมาณโครงการ
พ ัฒนาประสิทธิภาพ
ศูนย์รวมข่าวสารการ
จ ั ด ซ ื ้ อ จ ั ด จ ้ า ง ข อ ง
องค ์กรปกครองส ่ วน
ท้องถิ่นระดับอำเภอ  

เพื่อสนับสนุนศูนย์รวมข้อมูล
ข ่าวสารการจัดซ ื ้อจัดจ้าง
ชององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่นระดับอำเภอ   
 

สนับสนุนงบประมาณสำนักงาน
ส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่นระดับ 
อำเภอ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นระดบัอำเภอได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
พัฒนาประสิทธิภาพศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดบัอำเภอ 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารที่
การจัดซื้อจัดจ้างของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องระดบัอำเภอ
ให้บริการแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พื้นที่ อำเภอเมือง
มุกดาหาร 

สำนักปลัด 

16 โค ร งการขอร ับ เ งิ น
อ ุดหน ุนการจ ั ด ง าน
ก า ช า ด แ ล ะ ง า น
ป ร ะ จ ำ ป ี จ ั ง ห วั ด
มุกดาหาร  

เพื่อใช้ในกิจกรรมงานกาชาด
และงานประจำป ีจ ังหวัด
มุกดาหาร 

-สนับสนุนงบประมาณอำเภอเมือง
มุกดาหารจังหวัดมุกดาหาร 
-ร่วมจัดกิจกรรม/จัดแสดง
นิทรรศการผลงานเทศบาลตำบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละความพึงพอใจที่มีการ
จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของชนเผ่าต่างๆในจังหวัด
มุกดาหาร 

ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมการจัดงาน
กาชาดและได้ร่วม
กิจกรรมสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีของ
ชนเผ่าต่างๆในจังหวัด
มุกดาหาร 

สำนักปลัด/กอง
คลัง/กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการจัดเวที
ประชาคมเพื่อการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแผนพัฒนา
หมู่บ้านแผนพัฒนา
ตำบลการบูรณาการ
แผนชุมชน 

เ พ ื ่ อ ก า ร ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง
ประชาชนในการร่วมวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น 

จัดเวท ีประชาคมเพ ื ่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น/แผนพัฒนา
ตำบลแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
การบูรณาการแผนชุมชน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการจัดเวทีประชาคม
เพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น/แผนพัฒนา
ตำบล/แผนพัฒนา
หมู่บ้าน/การบูรณาการ
แผนชุมชน 

ทำให้เกิดการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการมีส่วนร่วมของ
การบริหารงานส่วนท้องถิ่น 
 

สำนักปลัด 

18 โครงการวันเทศบาล  เพื ่อให้คณะผู ้บริหารท้องถิ่น 
พ น ั ก ง า น ล ู ก จ ้ า ง เ ห็ น
ความสำคัญวันเทศบาล 

จัดงานวันเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดโครงการวัน
เทศบาล 

ทำให้คณะผู้บริหารท้องถิ่น
พนักงาน เห็นถึงความสำคัญและ
ตระหนักถึงหน้าที่ของเทศบาลใน
การอำนวยประโยชนแ์ก่ท้องถิ่น 

สำนักปลัด 

19  โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพื่อทบ  
ทวนบูรณาการจัด 
ทำแผนพัฒนาและแผน
ชุมชน 

เพื่อร่วมกันบูรณาการจัดทำ
แผนพัฒนา และแผนชุมชน 
 

คณะกรรมการชุมชนหรือตัวแทน
ประชาชนคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น ในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ สัมมนา
เชิงปฏบิัติการเพื่อ
ทบทวนบูรณาการจัดทำ
แผนพัฒนาและแผน
ชุมชน 

ได้รับทราบปัญหาความ
ต้องการของประชาชนเพื่อ
ใช้ในการจัดทำแผนเพื่อ
พัฒนาตำบลผึ่งแดด 

สำนักปลัด 
 

20 โครงการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 

เพ ื ่อให ้ผ ู ้บร ิหารท ้องถิ่น 
บ ุ ค ล ากรขององค ์ ก ร มี
ความรู ้ความเข้าใจในเรื่อง
หลักธรรมาภิบาล คุณธรรม 
และจริยธรรม 

ผู ้บร ิหารท้องถ ิ ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ ่น พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการโครงการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากร
ขององค์กรมีความรู้ความ
เข้าใจในเร่ืองหลักธรรมาภิ
บาลคุณธรรม และจริยธรรม
และให้ความสำคัญกับการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ 

สำนักปลัด  
 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการประกวด
คำขวัญต่อต้าน
ทุจริต 
 
 

เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกด้านจริยธรรม
และคุณธรรมให ้เด็กและเยาวชน ไม่
ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชั่นและ
การโกงท ุกร ูปแบบ  และเสร ิมสร้าง
ค่านิยมที่ถูกต้องให้กับเด็กและเยาวชน 
และให้เกิดจิตสำนึกที่จะยึดมั่นในการทำ
ความดี มีความซื่อสัตย์สุจริต 

เด็ก และเยาวชน ใน
เขตพื้นที่ตำบลผึ่ง
แดด 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีการจัดโครงการประกวด
คำขวัญต่อต้านทุจริต 
 

เด็กและเยาวชนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่ยอมรับ
พฤติกรรมทุจริตคอร์รปัชั่น
และการโกงทุกรูปแบบมี
ค่านิยมที่ถูกต้อง มีจิตสำนึก
ที่จะยึดมั่นในการทำความดี 
มีความซื่อสัตย์สุจริต 

สำนักปลัด 

22 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ทางศาสนาภาคฤดู
ร้อน 

1. เพื่อให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชนให้
สามารถทราบถึงเรื่องราว ความเป็นมา 
หลักธรรม มารยาทพิธีฯทางศาสนาได้
อย่างถูกต้องรู ้จักการเสียสละ ให้อภัย
ตระหน ักถ ึงความสำค ัญของความ
ซื่อสัตย์สุจริต สร้างจิตสำนึกโตไป ไม่โกง 

เด็กและเยาวชน ใน
พื้นที่ตำบลผึ่งแดด 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมทาง
ศาสนาภาคฤดูร้อน 

เด็กและเยาวชนเข้าใจ ความ
เป็นมาของ หลักธรรม 
มารยาทพิธีฯทางศาสนาได้
อย่างถูกต้อง และตระหนัก
ถึงพิษภัยของยาเสพติด และ
แนวทางแก้ไขในการป้องกัน
ตนเองให้พ้นยาเสพติดรู้จัก
การเสียสละ  การให้อภัย 

สำนักปลัด 

23 โครงการกิจกรรม
การติดป้าย
ประชาสัมพันธ์
กรณีพบเห็นการ
ทุจริต 

1.เพื ่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการทุจริต 
2.เพื ่อแสดงเจตนารมณ์ในการแก้ ไข
ปัญหาการทุจริต 

ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด   
 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมการติดป้าย
ประชาสัมพันธ์กรณี   
พบเห็นการทุจริต 

1.มีการแจ้งเร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการทุจริต 
2.นำเร่ืองที่ได้รับการ
ร้องเรียนไปดำเนินการ
ปรับปรุงแก้ไข 
 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24  “โครงการ
กิจกรรม “อบรมให้
ความรู้ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล
และประชาชน
ทั่วไปเร่ือง พ.ร.บ. 
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 
2540” 

1.เพื่อให้พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง 
เทศบาลตำบลผึ่งแดดและประชาชนทั่วไป   
ม ี ค ว า ม ร ู ้  ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ  เ ก ี ่ ย ว กั บ
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.2540สามารถปฏิบ ัติหน้าท ี ่ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.2540ได้อย่างถูกต้อง 
2.เพื่อให้ประชาชนทั่วไปในตำบลผึ่งแดด  
ได้รู ้ถ ึงสิทธิของตน ตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ.2540  

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 
พนักงานส่วน
เทศบาล พนักงาน
จ้าง เทศบาลตำบล
ผึ่งแดดและ
ประชาชนทั่วไป 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “อบรมให้
ความรู้ให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลและ
ประชาชนทั่วไปเร่ือง 
พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 
2540” 

พนักงาน/ พนักงานจ้าง
เทศบาลตำบลผึ่งแดดและ
ประชาชนทั่วไปในตำบลมี
ความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับ 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.2540 
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.2540 ได้
อย่างถูกต้อง 
  

สำนักปลัด 

25  “โครงการ
กิจกรรม “การ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง 
พัสดุ และทรัพย์สิน
ของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด และการรับ
เร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการเงิน
การคลัง” 

เพ ื ่ อ เผยแพร ่ข ้ อม ูลข ่ าวสารในกา ร
ปฏ ิบ ัต ิ งานให ้ประชาชนได ้ร ับร ู ้  เพื่อ
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของภาครัฐ
เพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชนในการติดตามตรวจสอบการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐเสริมสรา้ง
และพัฒนาเครือข่ายในการติดตามและ
ตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐให้มีความเข้มแข็ง 

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดดจัดทำวารสาร
รายงานประจำปี   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “การ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน 
การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด และ
การรับเร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการเงินการ
คลัง”ให้กับประชาชน 

- ประชาชนได้รับทราบเข้าใจ
ถึงบทบาท ภารกิจของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดดและมีความพึง
พอใจในสื่อเอกสารในการระชา
สัมพันธ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
60 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                            รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.256-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 โครงการ
เทศบาลตำบล
ผึ่งแดด
เคลื่อนที่ 
 

1. เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
โดยไม ่ต ้องเด ินทางมาร ับบร ิการ ณ 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด ซึ่งอาจเสียค่าใช้จ่าย
หรือเสียเวลาเพิ่มขึ้น 
2.เพื่อรับทราบปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในพื้นที่ และจะได้แก้ไขปัญหา
ได้อย่างถูกต้องหรือนำมาเป็นข้อมูลในการ
ทำแผนงาน โครงการแก้ไขปัญหาต่อไป 
3.เพ ื ่อเสร ิมสร ้างความสัมพันธ ์อ ันดี
ระหว่างบุคลากรของเทศบาลตำบลผึ่งแดด
กับประชาชนในพื้นที่ 

นำบริการในหน้าที่ของ
ทุกส่วนงานของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด
ออกไปให้บริการแก่
ประชาชนหมุนเวียน
ชุมชนต่างๆ ในพื้นที่
ทั้งหมด ร่วมกับการ
ประชุมเวทีประชาคม
ทำแผนพัฒนาชุมชน  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดโครงการ
เทศบาลตำบล 
ผึ่งแดดเคลื่อนที่ 
 

ได้รับทราบปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนใน
พื้นที่ และแก้ไขปัญหาได้อย่าง
ถูกต้องและนำมาเป็นข้อมูลใน
การทำแผนงาน โครงการแก้ไข
ปัญหาเพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคลากรของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดดกับประชาชนในพื้นที่ 

สำนักปลัด 

27 โครงการจัดทำ
ค่าบริการพื้นที่ 
เว็ปไซต์รายปี
และ
ค่าธรรมเนียม
ชื่อโมเมนเนม
รายปีเว็ปไซต์  
ของ ทต. 

เพื ่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 

จัดกิจกรรม “การออก
ระเบียบจัดต้ังศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด” 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดจัดโครงการ
จัดทำค่าบริการ
พื้นที่เว็ปไซต์รายปี
และค่าธรรมเนียมชื่อ
โมเมนเนมรายปี เว็ป
ไซต์ ของ ทต. 

 

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการสะดวกรวดเร็ว 

สำนักปลัด 

 
  
            
  

แบบ ผ.02  



 
 
 
 

              65 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

28  โครงการจัดทำ
วารสาร
ประชาสัมพันธ์
การดำเนินงาน
ของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เ ป ็ นกา รอำนวยความสะดว ก แ ก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นได ้ทุก
ขั้นตอน 

ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
จัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของ 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการได้อย่างทั่วถึง 

สำนักปลัด 

29  “โครงการ
กิจกรรม “การ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง 
พัสดุ และ
ทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด และการรับ
เร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการเงิน
การคลัง” 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการ
ปฏิบัติงานให้ประชาชนได้รับรู้ เพื่อ
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ
ภาครัฐเพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบการทุจริตประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐเสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายใน
การติดตามและตรวจสอบการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐให้มคีวาม
เข้มแข็ง 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด
จัดทำวารสารรายงาน
ประจำปี   

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “การ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน 
การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด และ
การรับเร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการเงินการ
คลัง”ให้กับประชาชน 

ประชาชนได้รับทราบเข้าใจถึง
บทบาท ภารกิจของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดดและมีความพึง
พอใจในสื่อเอกสารในการ
ประชาสัมพันธ์ ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 60 

สำนักปลัด 

 
 
 
 

แบบ ผ.02  



 
  
              
 

              66 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30  โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดทำ
แผนชุมชนประชาคม
แผนชุมชนและ
พัฒนาผู้นำชุมชน
ขับเคลื่อนแผนชุมชน
แบบบูรณาการ 

๑.ชุมชนได้เรียนรู้ข้อมูลตนเอง ด้วย
การวิเคราะห์ข้อมูล แยกแยะทุน
ทางสังคมและสภาพปัญหา 
๒. ชุมชนได้วิเคราะห์สาเหตุปัญหา
และจัดลำดับความต้องการของ
ชุมชน 
๓. ชุมชนแยกแยะศักยภาพที่มีอยู่
และสภาพปัญหาที่เป็นแนวโน้ม
กำลังเกิดขึ้นกับชุมชน 

ประชาชน/ผู้นำชุมชน
ทุกหมู่บ้านในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดทำแผนชุมชน
ประชาคมแผนชุมชน
และพัฒนาผู้นำชุมชน
ขับเคลื่อนแผนชุมชน
แบบบูรณาการ 

เกิดความสามัคคีปรองดอง 
ความเข้าใจ ได้รับทราบปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน
ในพื้นที่ เพื่อนามาพัฒนาแก้ไข
ให้เป็นรูปธรรม พร้อมเสนอ
และรายงานให้ ส่วนที่
เกี่ยวข้องทราบก่อให้เกิด
การบูรณาการอย่างเป็น
รูปธรรมจากทุกภาคส่วนใน
พื้นที่ 

สำนักปลัด 

31  โครงการจัดทำ
วารสาร
ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารใน
ช่องทางที่เป็นการอำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน 

ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
จัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของ 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการได้อย่างทั่วถึง 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

32 โครงการสมุดความดี 
พนักงานจ้าง 

1. เพื่อเป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่าง
หัวหน้างาน ปลัดเทศบาล และพนักงาน 
2. เพื่อเป็นประโยชน์ในการติดตามงานที่
พนักงานจ้างได้ปฏิบัติ 
3. เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติงานด้านความรับผิดชอบ ซื่อตรง
ซื่อสัตย์ สุจริตต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

พนักงาน
จ้างเทศบาล
ตำบลผึ่ง
แดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการสมุด
ความดีพนักงานจ้าง 

1.การสื่อสารระหว่างผู้บังคับบัญชาและ
พนักงานส่งเสริมให้ปฏิบัติงานเป็นไป
ตามเป้าหมาย 
2.มีการติดตามผลงานทำให้สามารถ
ทราบผลการทำงานเมื่อเกิดปัญหา
สามารถแก้ไขได้ 
3.พนักงานจ้างทำงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริตเกิดความรับผิดชอบในหน้าที่ได้รับ
มอบหมายตามกำหนด 

สำนักปลัด  

33 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ของผู้บริหารสมาชิก
สภา พนักงาน
เทศบาล พนักงาน
จ้าง ทต.ผึ่งแดด 

เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้มีความรู้ ความเข้าใจ  
ด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาล ที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎและ
ระเบ ียบ เห ็นความสำค ัญเสร ิมสร้าง
ภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้ความโปร่งใส 

พนักงาน
เทศบาล 
พนักงาน
จ้าง   

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมของ
ผู้บริหารสมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง  
ทต.ผึ่งแดด 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ  
ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลที่บัญญัติไว้มีจิตสำนึกและ
ตระหนักถึงผลเสียของการทุจริต 
คอรัปชั่น ต่อประเทศชาติและประชาชน  

สำนักปลัด  
 

34 โครงการกิจกรรม
ให้ความรู้
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนให้กับพนักงาน
เทศบาลและ
พนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 

เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจแก่พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้างเก่ียวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน เสริมสร้างพฤติกรรม
และวิธีการทำงานที่สุจริตโปร่งใสมี
จิตสำนึก ค่านิยม และวัฒนธรรมเร่ืองความ
ซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งมั่นของข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

เทศบาล
ตำบลผึ่ง
แดด 

 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ 
กิจกรรมให้ความรู้
ผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้กับพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างมี
ความรู้เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
และมีความประพฤติปฏิบัติงานไมยุ่่ง
เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

สำนักปลัด 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
  เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

35 โครงการ มาตรการ 
“ปลูกฝังองค์
ความรู้ให้มีความ
เข้าใจเกี่ยวกับ 
Conflict of 
Interest” 
 

เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้เก่ียวกับ 
Conflict of Interest แก่บุคลากร
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด สร้าง
จิตสำนึกและเสริมสร้างจริยธรรมของ
บุคลากรในการทำงานเพื่อส่วนรวม 
ยึดถือหลักจริยธรรมและผลประโยชน์
ส่วนรวมในการปฏิบัติราชการเป็น
สำคัญ อันจะนำมาซึ่งการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ 
มาตรการ “ปลูกฝัง
องค์ความรู้ให้มคีวาม
เข้าใจเกี่ยวกับ 
Conflict of 
Interest” 
 

 บุคลากรมีจริยธรรมในการ
ทำงานเพื่อส่วนรวม ยึดถือหลัก
จริยธรรมและผลประโยชน์
ส่วนรวมในการปฏิบัติราชการ
เป็นสำคัญ  

สำนักปลัด  
 

36 โครงการกิจกรรม 
“ประกาศเจตจำนง
ต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหาร
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด” 

 เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองใน
การต่อต้านการทุจริต  ของผู้บริหาร
เทศบาลตำบลผึ่งแดดด้วยการจัดทำ
แผนป้องกันการทุจริตในองค์กรที่
บริหาร 

1.ประกาศเจตจำนงการ
ต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร อย่างน้อย 1 
ฉบับ  
2.มีการประกาศเจตจำนง
การต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหารต่อสาธารณชน 
อย่างน้อย 1 คร้ัง 
3. แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ป ี

0 0 0 0 0 มกีารจัดโครงการ
กิจกรรม “ประกาศ
เจตจำนงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร
เทศบาลตำบล 
ผึ่งแดด” 
 

1.การบริหารราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดมีความ
โปร่งใส สามารถป้องกันการ
ทุจริตของบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ 
2.ลดข้อร้องเรียนการดำเนินงาน
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

 
 

แบบ ผ.02  



 
 

                  69 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

37 โครงการมาตรการ
การสร้างความ
โปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล   
 

 เพื่อกำหนดมาตรการด้านความ
โปร่งใสการป้องกันการทุจริตใน
การแสวงหาผลประโยชน์จากการ
ปฏิบัติงานบริหารบคุคลให้มี
ประสิทธิภาพได้คนดี คนเก่งเข้า
มาทำงานของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 

เทศบาล.ผึง่แดด 
จัดทำมาตรการด้านการบริหาร
บุคคลของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดด  

0 0 0 0 0 มกีารจัดโครงการ
มาตรการการสร้าง
ความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล
ปฏิบัติงานเป็นไปตา
มาตรฐานและหลัก    
ธรรมาภิบาล 

1. ลดข้อร้องเรียนในการ
ดำเนินการด้านบริหารงานบุคคล
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด ไม่
น้อยกว่า 90 % 
2.บุคลากรของเทศบาลตำบลผึง่
แดดมีความพึงพอใจต่อระบบ
และมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลไม่ต่ำกว่าระดับ 3 
3.การบริหารงานบุคคลของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดความ
โปร่งใส สามารถป้องกัน  การ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ได้ 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

38 โครงการมาตรการ
ออกคำสั่ง
มอบหมายของ
นายก ปลัด และ
หัวหน้าส่วน
ราชการ ของ
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 

เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการ
ให้บริการประชาชนให้ได้รับความ
สะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมและ
กระจายอำนาจการตัดสินใจใน
การสั่ง อนุญาต อนุมัติของ
ผู้บริหารทุกระดับป้องกันการ
ผูกขาดอำนาจหน้าที่ในการใช้
ดุลพินิจอันอาจเป็นเหตุแห่งการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ตำแหน่งหน้าที่ราชการ 

เทศบาล.ผึง่แดดจัดทำคำสั่ง
มอบหมายงานของนายก  ปลัด  
และหัวหน้าส่วนราชการ ของ
เทศบาลตำบลผึ่ง 
ประกอบด้วย 
(1) นายก มอบหมายให้รอง
นายก   
(2) นายก มอบหมายใหป้ลัด
และหัวหน้าส่วนราชการ  
(3) ปลัด  มอบหมายให้
หัวหน้าส่วนราชการ 

0 0 0 0 0 มกีารจัดทำโครงการ
มาตรการออกคำสั่ง
มอบหมายของนายก 
ปลัด และหัวหน้าส่วน
ราชการ ของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 

1. ประชาชนมีความพึงพอใจใน
บริการที่ได้รับอยู่ในระดับดี 
2. ประชาชนได้รับความสะดวก 
และลดการผูกขาดอำนาจหน้าที่
อันเป็นช่องทางแหง่การทุจริต 
 

สำนักปลัด 
ทต.ผึ่งแดด  

 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

39 โครงการกิจกรรม 
“สร้างความโปร่งใสใน
การพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน” 

เพื่อเพื่อให้การบริหารงานบุคคล
ด้านการเลื่อนขั้นเงินเดือนมีความ
โปร่งใส เป็นธรรมและสามารถ
ตรวจสอบได้ 

พนักงานเทศบาลเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด  

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “สร้างความ
โปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน” 

พนักงานได้รับการพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือนที่มีความโปร่งใส 
เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
 

สำนักปลัด 
ทต.ผึ่งแดด  

 

40 โครงการกิจกรรม 
“สร้างความโปร่งใสใน
การใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ” 
 

1. เพื่อเป็นการปฏิบัติงานให้
โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
2. เพื่อให้หน่วยงานมีระบบ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
3.เพื่อเป็นการป้องกันการใช้
จ่ายเงิน เพื่อส่งเสริมธุรกิจของตน
และพวกพ้อง 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏบิัติงานด้าน
พัสดุ 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “สร้างความ
โปร่งใสในการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ” 
 

1.มีระบบป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน 
2.มีการป้องกันการใช้จ่ายเงิน 
เพื่อส่งเสริมธุรกิจของตนและ
พวกพ้อง 
3.มีการปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใสตรวจสอบ
ได้ 

กองคลัง 
ทต.ผึ่งแดด 

 

41 โครงการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการจัดซื้อ 
– จัดจ้าง 
 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการจัดซื้อ 
– จัดจ้างตามโครงการและ
กิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด 
2. เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การปฏิบัติราชการ สามารถ
ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิ
บาลป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงาน 

เทศบาลตำบลผึ่งแดดและ
ชุมชนต่างๆ ภายในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดดเผยแพร่
ข้อมูลการจัดซื้อ – จัดจ้าง 
ตามแผนงาน/โครงการ
ต่างๆ ของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการ
จัดซื้อ – จัดจ้าง 
 
 
 

1. ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ
โครงการที่จัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด 
2. การจัดหาพัสดุเป็นไปอย่าง
โปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน 
3.สามารถลดปัญหาการร้องเรียน
การทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้างได้ 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

42 โครงการกิจกรรมการ
จัดบริการสาธารณะและ
การบริการประชาชน
เพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ประชาชนโดยทัดเทียม
กัน 

1.เพื่อสร้างความโปร่งใสในการ
บริการสาธารณะ ให้ประชาชนได้รับ
ความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันไม่
เลือกปฏิบัติ 
2.เพื่อเป็นมาตรการในการ
ป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน 
 

เทศบาลตำบลผึ่งแดดทุก
สำนัก/กอง/  ดำเนินการ
ปฏิบัติงานบริการ
สาธารณะ ให้ประชาชน
ได้รับความพึงพอใจโดย
ทัดเทียมกันและไม่เลือก
ปฏิบัติ 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการกิจกรรม
การจัดบริการสาธารณะ
และการบริการประชาชน
เพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ประชาชนโดยทัดเทียม
กัน 

ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชั่นใน     
กระบวนการสาธารณะแก่

ประชาชน 
 

สำนักปลัด 
 

43 โครงการจ้างสำรวจความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ 
 

1 เพื่อเป็นการสร้างความโปร่งใสใน
การให้บริการสาธารณะการกับ
บริการประชาชนสร้างจิตสำนึก
ความตระหนักให้แก่บุคลากรผู้
ให้บริการ ปฏิบัติหน้าที่ในการ
ให้บริการ โดยยึดประโยชน์สุขของ
ประชาชนและพัฒนางานด้าน
บริการให้มีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพเป็นการป้องกัน
ปัญหาร้องเรียน การทุจริต
ประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 

พื้นที่ในเขตตำบลผึ่งแดด 
จัดจ้างสถาบันการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของรัฐที่มี
การสอนในระดับปริญญา
ตรีขึ้นไปภายในเขตจังหวัด
หรือนอกเขตจังหวัด ทำ
การสำรวจความพึงพอใจ
ของประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลผึ่งแดด
จำนวน 1 คร้ังต่อปี 
 

0 0 0 0 0 มีการโครงการจ้างสำรวจ
ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
 

1. ประชาชนผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ 80 
2. การให้บริการสาธารณะมี
ความโปร่งใส และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน  
 

สำนักปลัด 
 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                            รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

44 
โครงการกิจกรรมการ
ใช้บัตรคิวในการ
ติดต่อราชการ 
 

เพื่อสร้างกลไกในการปฏิบัติ
ราชการด้านการอำนวยความ
สะดวก ความเสมอภาค เป็นธรรม
ต่อผู้มารับบริการให้ได้รับความ
สะดวก รวดเร็ว สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนเกิด
ความคุ้มค่าในการขอรับบริการเป็น
เกราะป้องกันในการปฏิบัติหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่มิให้กระทำการ
แสวงหาประโยชน์หรือกระทำการ
ประพฤติมิชอบต่อตำแหน่งหน้าที่ 
อันเป็นเหตุแห่งการทุจริตต่อหน้าที่ 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
การจัดทำบัตรคิวในการ
ให้บริการแก่ประชาชน
ทั่วถึงเป็นธรรม 
  
 

0 0 0 0 0 
มีการจัดโครงการ
กิจกรรมการใช้บัตร
คิวในการติดต่อ
ราชการ 
 

1.ประชาชนมีความพึงพอใจ
ในบริการที่ให้ ไม่น้อยว่าร้อย
ละ 70 ของผู้มาขอรับ
บริการ 
2.การให้บริการเกิดความ
โปร่งใส ลดข้อร้องเรียนการ
ทุจริตต่อหน้าที่  

สำนักปลัด 

45 
โครงการมาตรการ 
“ยกระดับคุณภาพ
การบริการ
ประชาชน” 

1. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผูป้ฏบิัติงานใน
ภารกิจตามที่กฎหมายกำหนดของ
หน่วยงานให้บริการอย่างมีความ
เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
2. เพื่อให้ประชาชนผู้มารับบริการ
เกิดความพึงพอใจต่อคุณภาพการ
ให้บริการ 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ความพึงพอใจเฉลี่ยของ
ประชาชนผู้รับบริการ  
ร้อยละ 80 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการ “ยกระดับ
คุณภาพการบริการ
ประชาชน” 

ประชาชนผู้รับบริการได้รับ
ความพึงพอใจในคุณภาพ
การบริการของประชาชน  
 

สำนักปลัด 
 

 
 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

46 
โครงการ: กิจกรรม 
การลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
 

เพื่อลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน 
อำนวยความสะดวกตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
สำรวจความคิดเห็นของประชาชน
ผู้รับบริการเพื่อปรับปรุงและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการใหบ้ริการ
ประชาชน 

ประชาชนในพื้นที่และ
นอกพื้นที่ประชาชนทั่วไป 
พนักงานและเจ้าหน้าที่
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

0 0 0 0 0 
มีการจัดโครงการ: 
กิจกรรม การลด
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
 

1.ประชาชนมีความพึงพอใจใน
บริการที่ให้ ไม่น้อยว่าร้อยละ 70 
ของผู้มาขอรับบริการ 
2.การให้บริการเกิดความโปร่งใส 
ลดข้อร้องเรียนการทุจริตต่อ
หน้าที่  

สำนักปลัด 

47 
โครงการลด
ขั้นตอนและ
ระยะเวลาการ
ปฏิบัติราชการ 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการได้
อย่างสะดวกรวดเร็วและถูกต้อง 
สามารถตรวจสอบความต้องการของ
ประชาชน  รับรู้สภาพปัญหาและ
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ 
ปรับทัศนคติ วิธีคิด วิธีการทำงานของ
บุคลากรใหค้ำนึงถงึผลลัพธใ์นด้านการ
บริการประชาชนผู้มาติดต่อขอรับ
บริการ เพื่อให้การปฏิบัติราชการมี
มาตรฐานการบริการสาธารณะที่
ชัดเจน มีความโปร่งใสสามารถวัดผล
การเนินงานได้ 

ประชาชนในเขตตำบลผึ่ง
แดดและผู้ที่มาติดต่อ
ราชการกับเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด   
 

0 0 0 0 0 
มีการจัดโครงการ: 
กิจกรรม การลด
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
 

1.ประชาชนมีความพึงพอใจใน
บริการที่ให้ ไม่น้อยว่าร้อยละ 70 
ของผู้มาขอรับบริการ 
2.การให้บริการเกิดความโปร่งใส 
ลดข้อร้องเรียนการทุจริตต่อ
หน้าที่  

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

48 โครงการ
มาตรการ  
การมอบอำนาจ
อนุมัติ อนุญาต 
สั่งการ เพื่อลด
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 

เพื่อให้การบริหารราชการของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด ภายใต้กรอบอำนาจหน้าที่ตามที่
กฎหมายกำหนดให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็วและเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ราชการ 
 

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดดคณะผู้บริหาร 
ปลัด หรือหัวหน้า
ส่วนราชการ 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการการมอบอำนาจ
อนุมัติ อนุญาต สั่งการ 
เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการ 

การบริหารราชการ การ
ดำเนินงาน การปฏิบัติงาน
เกิดความคล่องตัวและ
รวดเร็ว ตลอดจนการอำนวย
ความสะดวกและการ
ให้บริการประชาชน/บริการ
สาธารณะได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด 

49 โครงการ
มาตรการ มอบ
อำนาจของนายก
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 

1.เพื่อให้การใช้ดุลยพินิจต่างๆของฝ่าย
บริหารเป็นไปโดยรอบคอบ ตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
2.เพื่อให้เป็นการป้องกันการทุจริตคอรัปชั่น
ของเจ้าหน้าที ่

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดดมีการมอบ
อำนาจอย่างน้อย
จำนวน 5 เร่ือง 
ในการปฏิบัติงาน 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการ มอบอำนาจของ
นายกเทศบาลตำบลผึง่
แดด 

การปฏิบัติราชการเป็นไป
ด้วยความโปร่งใสไม่มีการ
ทุจริตคอรัปชั่น 

สำนักปลัด 

50 โครงการ
มาตรการการ
ออกคำสั่ง
มอบหมายของ
นายกเทศ มนตรี
ปลัดทต.และ
หัวหน้าส่วน
ราชการ 

1.เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการให้บริการ
ประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว เป็น
ธรรม ตอบสนองความต้องการของประชาชน
มีความพึงพอใจในการให้บริการจาก
หน่วยงานเป็นการกระจายอำนาจการ
ตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต อนุมัติของ
ผู้บริหารทุกระดับ ป้องกันการผูกขาดอำนาจ
หน้าที่ในการใช้ดุลยพินิจอันอาจเป็นเหตุแห่ง
การทุจริตและประพฤติมิชอบในตำแหน่ง
หน้าที่ราชการ 

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดดจัดทำคำสั่ง
มอบหมายงานของ
นายก ปลัด และ
หัวหน้าส่วน
ราชการ   
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการการออกคำสั่ง
มอบหมายของนายกเทศ 
มนตรีปลัดทต.และหัวหน้า
ส่วนราชการ 

การบริการที่ได้รับอยู่ใน
ระดับดี 
ประชาชนได้รับความสะดวก 
และลดการผูกขาดอำนาจ
หน้าที่อันเป็นช่องทางแห่ง
การทุจริต 

สำนักปลัด 

                                                                                

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

51 โครงการกิจกรรมเชิด
ชูเกียรติประชาชนผู้มี
จิตสาธารณะ 
 

เพื่อยกย่องบคุคล เด็กและเยาวชน ที่ให้การ
สนับสนุนการดำเนินการกิจกรรมด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติอย่างต่อเน่ือง  

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด   
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมเชิดชู
เกียรติประชาชนผู้
มีจิตสาธารณะ 
 

ผู้ทำคุณประโยชน์ได้รับการ
เชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิต
สาธารณะ เพื่อให้เป็น
แบบอย่างกับประชาชน 
 

สำนักปลัด 

52 โครงการกิจกรรมเชิด
ชูเกียรติประชาชนผู้
ปฏิบัติตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นตัวอย่างและ
เป็นวิทยากร   ถ่ายทอดใหแ้ก่เกษตรกร 

ประชาชนทุก
ครัวเรือนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมเชิดชู
เกียรติประชาชนผู้
ปฏิบัติตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.เกษตรกรที่ผ่านการอบรม
สมัครใจเข้าร่วมโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสนอง
พระราชดำริ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ และนำ
กลับไปดำเนินการอย่างเป็น
รูปธรรม 
2. ศูนย์สาธิตเศรษฐกิจ
พอเพียง  ดำเนินงานอย่าง
เป็นรูปธรรมและเป็นศูนย์
เรียนรู้มีชีวิตของตำบล 

สำนักปลัด 

53 โครงการมาตรการ 
“จัดทำข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการ” 
 

1.เพื่อให้บคุลากรปฏบิัติราชการด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ตามแนวทางการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
2.เพื่อให้ทุกส่วนราชการ (สำนัก/กอง) นำไป
ยึดถือและปฏิบัติ 
3.เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีความ
โปร่งใส มีคณุธรรม 

เทศบาลตำบล 
ผึ่งแดดบุคลากรใน
องค์กรปฏิบัติตาม
เกณฑ์ตัวชี้วัด
ข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการ “จัดทำ
ข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” 
 

บุคลากรปฏบิัติราชการด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต มี
คุณธรรม ตามแนวทางการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมี
ความโปร่งใส มคีุณธรรม 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  



 
                                                                                                                             

                76 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

54 โครงการกิจกรรม 
“การจัดทำข้อตกลง
การปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดด” 

เพื่อให้การปฏิบัติราชการตาม
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
หน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย 
เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์
ตามที่กำหนด 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด
ทุกสำนัก/กอง ของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการกิจกรรม 
การจัดทำข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

บุคลากรปฏบิัติราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มี
คุณธรรมตามแนวทางการ
บริหารกิจการบา้นเมืองที่
ดีมีความโปร่งใส มี
คุณธรรม 

สำนักปลัด 

55 โครงการกิจกรรม  
ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยตรวจสอบที่ได้
ดำเนินการตาม
อำนาจหน้าที่เพื่อการ
ตรวจสอบ ควบคุม 
ดูแล การปฏิบัติ
ราชการของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 

1.เพื่อให้เป็นมาตรการจัดการ กรณี
ได้รับทราบหรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริตเพื่อความ
โปร่งใส และป้องกันการทุจริต ตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ทุกสำนัก/กอง เทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการกิจกรรม 
ให้ความร่วมมือกับหน่วย
ตรวจสอบที่ได้ดำเนินการ
ตามอำนาจหน้าที่เพื่อการ
ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 
การปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

บุคลากรปฏบิัติราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มี
คุณธรรมตามแนวทางการ
บริหารกิจการบา้นเมืองที่
ดีมีความโปร่งใส มี
คุณธรรม 

สำนักปลัด 

56 โครงการมาตรการ 
“ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานตรวจสอบ
ทั้งภาครัฐและองค์กร
อิสระ” 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลไกการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐ
และองค์กรอิสระที่มีหน้าที่
ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มปีระสิทธิภาพ 
 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด/
หน่วยงานอ่ืน 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการ “ให้ความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐ
และองค์กรอิสระ” 

เทศบาลตำบลผึ่งแดดให้
ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล
การปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดจาก
หน่วยงานภาครัฐ และ
องค์กรอิสระ 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

57 โครงการมาตรการ 
“แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ
เก่ียวกับเร่ือง
ร้องเรียน” 

.เพื่อให้มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการรับแจ้งเร่ืองร้องเรียนต่างๆ 
ให้มีมาตรการจัดการในกรณีได้
รับทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบ
การทุจริตเป็นไปตามขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับกฎหมาย 
ระเบียบและหลักเกณฑ์เก่ียวข้องอย่าง
ถูกต้อง 

เทศบาลตำบล ผึง่แดด
มอบหมายแต่งต้ัง
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
ดำเนินการเก่ียวกับเร่ือง
ร้องเรียน 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการมาตรการ 
แต่งต้ังผู้รับผิดชอบเก่ียวกับ
เร่ืองร้องเรียน 

มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการ
เก่ียวกับเร่ืองร้องเรียน
ดำเนินการจัดการเร่ืองร้องเรียน
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดด
ปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับ
กฎหมาย ระเบียบและ
หลักเกณฑ์เก่ียวข้องอย่างถูกต้อง 
 

สำนักปลัด 

58 โครงการมาตรการ 
“ดำเนินการเกี่ยวกับเร่ือง
ร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหา
เจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด ว่าทุจริต
และปฏิบัติราชการ ตาม
อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

1. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้แก่พนักงาน
เทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจและ
ลูกจ้างของเทศบาลตำบลผึ่งแดด ยึด
มั่นในคุณธรรมจริยธรรมที่ดีและตระหนัก
ถึงความสำคัญของภยัของการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
2. เพื่อให้การตรวจสอบเร่ือง
ร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
โปร่งใส เป็นธรรมเก่ียวข้องอย่าง
ถูกต้อง 

  พนักงานเทศบาล   
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
และลูกจ้างของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการมาตรการ 
“ดำเนินการเกี่ยวกับเร่ือง
ร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดว่า
ทุจริตและปฏิบัติราชการ ตาม
อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

ประชาชนมีบทบาทในการเฝ้า
ระวัง และติดตาม ตรวจสอบ
การทำงานของเจ้าหน้าที ่

สำนักปลัด 

 
 

 
 

แบบ ผ.02  



 
 

                78 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

59 มาตรการ “โครงการ
จัดทำค่าบริการ
พื้นที่เว็ปไซต์รายปี
และค่าธรรมเนียมชื่อ
โมเมนเนมรายปีเว็ป
ไซต์ ของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด” 

1.เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์
แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้องและไม่
บิดเบือนข้อเท็จจริง  
2.เพื่อเพิ่มช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาล    
ตำบลผึ่งแดด 

เว็ปไซต์เทศบาล 
จำนวน 1 เว็ปไซต์ 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดมาตรการ 
“โครงการจัดทำ
ค่าบริการพื้นที่เว็ปไซต์
รายปีและค่าธรรมเนียม
ชื่อโมเมนเนมรายปีเว็ป
ไซต์ ของเทศบาลตำบล   
ผึ่งแดด” 

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
เป็นประโยชน์อย่างครบถ้วน 
ถูกต้องและไม่บิดเบือน
ข้อเท็จจริง และมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

สำนักปลัด 

60  “โครงการจัดทำ: 
กิจกรรม“การออก
ระเบียบจัดต้ังศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลตำบล       
ผึ่งแดด” 

1.เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายจึงจัดทำ
ระเบียบเทศบาลตำบลผึง่แดดว่าด้วย
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2556 
และประกาศเทศบาลตำบลผึ่งแดดเร่ือง 
ค่าธรรมเนียมการทำสำเนาและการ
รับรองสำเนาข้อมูลข่าวสารของศูนย์
ข้อมูลข่าวสารเทศบาลตำบลผึง่แดด ขึ้น 
2. เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู 
ศึกษา ค้นคว้า ตลอดจนเผยแพร่ 
จำหน่าย   จ่ายแจก รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่
ให้เป็นไปตามระเบียบ 

เทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการจัดต้ัง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ เทศบาลตำบล
ผึ่งแดด ณ สำนักงาน
เทศบาลตำบลผึ่งแดด มี
การจัดระบบข้อมูล
ข่าวสารที่ครบถ้วน ไว้
สำหรับอำนวยความ
สะดวกให้กับประชาชน 

ประชาชนได้รับบริการข้อมูล
ข่าวสารของราชการเพื่อการ
ตรวจดู ศึกษา ค้นคว้า ตลอดจน
เผยแพร่ ได้อย่างทั่วถึง  

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                        

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

61  “โครงการกิจกรรม 
“การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน 
การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด และ
การรับเร่ืองร้องเรียน
เก่ียวกับการเงินการ
คลัง” 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการ
ปฏิบัติงานให้ประชาชนได้รับรู้ 
เพื่อประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงาน
ของภาครัฐเพื่อส่งเสริมบทบาท
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ในการติดตามตรวจสอบการทุจริต
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ
เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายใน
การติดตามและตรวจสอบการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐให้มีความเข้มแข็ง 

ประชาชนภายในตำบล      
ผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้าน
การเงิน การคลัง พัสดุ 
และทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
และการรับเร่ือง
ร้องเรียนเก่ียวกับ
การเงินการคลัง”ให้กับ
ประชาชน 

ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสารที่สำคัญของทาง
ราชการ ประชาชนมีโอกาส
ได้ตรวจสอบการบริหารงาน
ของเทศบาลตำบลผึ่งแดดทำ
ให้ลดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ มีความ
โปร่งใสในการปฏบิัติงาน
  

สำนักปลัด/ 
กองคลัง 

62 โครงการจัดทำ
รายงานการควบคุม
ภายใน 

1. เพื่อติดตามและประเมินผลการ
ควบคุมภายใน ระดับองค์กรของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดสรุปรายงาน
ผลการประเม ินผลการควบคุม
ภายในให้นายกทราบตามแบบที่
ระเบ ียบฯ กำหนดรายงานการ
ติดตามและประเมินผลการควบคุม
ภ า ย ใ น ต ่ อ ผ ู ้ ก ำ ก ั บ ด ู แ ลและ
คณะกรรมการตรวจเง ินแผ่นดิน 
ตามกำหนด 

ทุกส่วนราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการจัดทำ
รายงานการควบคุม
ภายใน 

1. บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจในการปฏบิัติงาน
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
2.ลดโอกาสความผิดพลาด 
ป้องกันและลดความเสี่ยงต่อ
การปฏิบัติงาน 
3.เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
องค์กรและประชาชน
โดยรวม 

สำนักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02  



 
 

                80 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

63 โครงการกิจกรรมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบการรับ 
การจ่าย และการใช้
ประโยชน์ทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

เพ ื ่อให ้การรับ - จ ่ายเง ินของ
เทศบาลตำบลผึ ่งแดดเกิดความ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 
 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
ตรวจสอบการรับ การ
จ่าย และการใช้
ประโยชน์ทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบและได้รับทราบ
ข้อมูลการรับ จ่ายเงินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด  ทำให้
เกิดความโปร่งใสในการรับ
จ่ายเงินของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด   

สำนักปลัด 

64 โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพื่อทบทวน
บูรณาการจัดทำ
แผนพัฒนาและแผน
ชุมชนของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

เพื่อรับทราบ ความต้องการ 
สภาพปัญหาของชุมชน ระดม
ความคิดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
จากหลายฝ่าย ลำดับความสำคัญ 
และนำข้อสรุปประกอบการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและนำ
แผนพัฒนาชุมชน ที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาของเทศบาลตำบล
ไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ที่มีประสิทธิภาพ และใช้เป็น
กรอบในการบริหารงานภายใต้
การบริหารงาน โดยใช้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

คณะผู้บริหาร 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ผู้นำชุมชน ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ ผู้แทนกลุ่ม
ประชาชนและประชาชน
ในพื้นที่ เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่    
เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่   
ผู้แทนกลุ่มประชาชนและ
ประชาชนในพื้นที 

0 0 0 0 0 ร้อยละความพึงพอใจที่
มีการจัดโครงการ
สัมมนาเชิงปฏบิัติการ
เพื่อทบทวนบูรณาการ
จัดทำแผนพัฒนาและ
แผนชุมชนของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

ได้รับทราบความต้องการ 
สภาพปัญหาของชุมชน จาก
หลายฝ่าย ในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดและ
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชุมชนของตนเอง 

 

สำนักปลัด 

 
 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

65 โครงการการดำเนินงาน
ศูนย์รับเร่ืองราวร้อง
ทุกข์ของเทศบาลตำบล
ผึ่งแดด 

เพื่อรับทราบปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนใน
พื้นที่ และจะได้แก้ไขปัญหาได้
อย่างถูกต้องหรือนำมาเป็น
ข้อมูลในการทำแผนงาน
โครงการแก้ไขปัญหาอำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชนที่มา
ติดต่อราชการ ณ เทศบาล
ตำบลผึ่งแดด และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคลากรของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดดกับประชาชนในพื้นที่ 

ประชาชนในพื้นที่ตำบลผึ่ง
แดด การให้บริการรับเร่ือง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ จาก
ประชาชนในพื้นที่ที่ได้รับ
ความเดือดร้อนรำคาญหรือ
ผู้มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้อง 
โดยการปฏิบัติราชการต้อง
สามารถให้บริการได้อย่างมี
คุณภาพ สามารถดำเนินการ
แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่
กำหนด 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการการ
ดำเนินงานศูนย์รับ
เร่ืองราวร้องทุกข์ของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การสอดส่องดูแลสังคมและ
การอยู่ร่วมกัน การเปิด
โอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานของ
เทศบาลตำบล ผึง่แดด 
สามารถดำเนินการแก้ไข
ปรับปรุงตามเร่ืองที่
ประชาชนร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ 
แจ้งผลการดำเนินการให้ผู้
ร้องเรียนทราบภายใน 15 
วัน 

สำนักปลัด 

66 โครงการกิจกรรมการมี
ส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิก
สภาเทศบาล 

1.เพื่อเป็นการส่งเสริมให้
สมาชิกสภาเทศบาล มีบทบาท
ในการปฏิบัติงาน และการมี
ส่วนร่วมในการทำงาน 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
ฝ่ายบริหารและเป็นการ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

สมาชิกสภาเทศบาล
เทศบาลตำบลผึ่งแดด  
จำนวน 12 คน 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดกิจกรรมการ
มีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงานของสมาชิก
สภาเทศบาล 
 
 

การพัฒนาเทศบาลตำบล
ผึ่งแดดเป็นไปอย่าง
ต่อเน่ือง ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 
เกิดทัศนคติที่ดี 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

67 โครงการกิจกรรม รายงาน
ผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/
ร้องทุกข์รับทราบ 

เพ ื ่ อ ปฏ ิ บ ั ต ิ ต ามระ เบ ียบ 
กฎหมายท ี ่ เก ี ่ยวข ้องอย ่าง
เคร่งครัดลดปัญหาทุจริต 
เพื ่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่
ราชการอย่างถูกต้องโดยการ
นำข ้อเสนอแนะจากหน ่วย
ตรวจสอบมาปฏิบัติให้ผู้ร้องได้
ร ับทราบข ั ้ นตอนของกา ร
ดำเนินการเรื ่องร้องเรียนร้อง
ท ุ ก ข ์ แ ล ะ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ภ า ค
ประชาชนร่วมตรวจสอบการ
ดำเนินงานของทางราชการ 

ผู้ร้องเรียนร้องทุกข์ทุกราย 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการกิจกรรม 
รายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/
ร้องทุกข์รับทราบ 

การปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่ ราชกา ร
ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย 
เป็นธรรมกับทุกฝ่ายร้องเรียน
ร ้องท ุกข์  ม ีการส ่ง เสร ิมให้
ประชาชนมีส ่วนร่วมบริหาร
กิจการขององค ์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

สำนักปลัด 

68 โครงการกิจกรรมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบการรับ 
การจ่าย และการใช้
ประโยชน์ทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

เพื ่อให้การรับ - จ่ายเงินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดเกิดความ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการกิจกรรม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบ
การรับ การจ่าย และการใช้
ประโยชน์ทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ
และได้รับทราบข้อมูลการรับ 
จ่ายเงินของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดด  ทำให้เกิดความโปร่งใส  
ในการรับจ่ายเงินของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  



 
 
 

             83 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

69 โครงการมาตรการ
แต่งต้ังคณะกรรมการ
การจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

เพื่อส่งเสริมให้บคุลากรของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดดและ
ตัวแทนประชาชนจากทุกภาค
ส่วนได้มีส่วนร่วมและแสดงความ
คิดเห็นในการจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สอดคล้อง
กับประเด็นหลักการพัฒนาที่
ประชาคมเทศบาลตำบลผึง่แดด
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
กำหนดด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
และสุจริต 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจ ัดทำแผนพ ัฒ นา
ท้องถ ิ ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 

0 0 0 0 0 ร้อยละความพึงพอใจที่มี
การจัดโครงการมาตรการ
แต่งต้ังคณะกรรมการการ
จัดทำแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 
 

เทศบาลตำบลผึ่งแดดมี
คณะกรรมการการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

สำนักปลัด 

70 โครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน
และประชาคมตำบล 
ประจำปี 
 

เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไป
ตามหล ักการม ีส ่วนร ่ วมของ
ประชาชน โปร่งใสและตรวจสอบ
ได ้ เพ ื ่อเผยแพร ่ความร ู ้ให ้กับ
ประชาชนถึงการมีส่วนร่วมใน
กา รบร ิ ห าร งานขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อรับฟัง
ความคิดเห็นข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาท้องถิ่น และรายงานการ
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ
อีกทางหน่ึง 

ผู้นำองค์กรประชาชน เช่น 
กำนัน ผู ้ใหญ่บ้าน ผู ้ช ่วย
ผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน 
ผู ้นำชุมชนแพทย์ประจำ
ต ำ บ ล  อ า ส า ส ม ั ค ร
สาธารณสุข สมาชิกสภา
เทศบาล กลุ่มอาชีพต่างๆ 
ตลอดจนประชาชนทั่วไป   

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมตำบล ประจำปี 

 
 

ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม
ส า ม า ร ถ เ ข ้ า ใ จ ก า ร
บริหารงานแบบการมีส่วน
ร่วม ตระหนักถึงความสำคัญ
ของการกระจายอำนาจและ
เป ็นการสร้างทัศนคติท ี ่ ดี
ระหว่างประชาชนและหน่วย
การบร ิหารราชการส ่ วน
ท้องถิ่น 
 
 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

71 โครงการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุน
การจัดทำ
แผนชุมชน 
 

เพื่อให้คนในชุมชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้
เห็นข้อเด่น ข้อดี โอกาสและข้อจำกัดของชุมชน
ในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมายมีช่องทางในการ
แก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและ
ครอบคลุมสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนอง
ความต้องการของชุมชนได้คิดเป็นและกล้าที่จะ
ตัดสินใจด้วยตนเองได้ 

ทุกหมู่บ้านในเขต
เทศบาลตำบล ผึง่
แดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัด
โครงการส่งเสริม
และสนับสนุน
การจัดทำแผน
ชุมชน 
 

ชุมชนสามารถวางแผนจัดการกับ
ทรัพยากรหรือทุนในชุมชน ทั้งทุน
บุคคลและทุนสังคมที่มีอยู่ได้อย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพชุมชน
คนในช ุมชนได ้ร ับผลประโยชน์
ร่วมกันอย่างทั ่วถึงและเท่าเทียม
ความร่วมมือกันของคนในชุมชนจะ
ก่อให้เกิดทัศนคติที่ดี เอื้ออาทรต่อ
ก ันได ้  รวมท ั ้ งปล ูกฝ ังท ัศนคติ 
ค่านิยมที่ดีให้กับลูกหลานสามารถ
หาแนวร ่ วมในการทำงานเพื่อ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นของตนเองได้ 

สำนักปลัด 

72 โครงการ
มาตรการ
แต่งต้ัง
ตัวแทน
ประชาคมเข้า
ร่วมเป็นคณะ
กรรม การ
ตรวจรับงาน
จ้าง 

เพื ่อเป็นกลไกภาคประชาชน (โดยวิธีผ่านการ
ประชาคม) ในการมีส่วนร่วมกับเทศบาลตำบลผึ่ง
แดดอย่างแข็งขันสำหรับการทำงานของเทศบาล
ตำบลผึ ่งแดดได้มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
กำหนดให้ภาคประชาชนและส่งเสริมกลไกภาค
ประชาชน (โดยวิธีผ่านการประชาคม) ให้มีส่วน
ร่วมอย่างแข็งขัน กับมาตรการการป้องกันการ
ทุจริตในเทศบาลตำบลนั ่นคือได้ทำหน้าที ่อย่าง
ถูกต้อง 

ตัวแทนประชาคม
หมู่บ้านทั้ง 13 
หมู่บ้าน 
 

0 0 0 0 0 มีการจัด
มาตรการแต่งต้ัง
ตัวแทน
ประชาคมเข้า
ร่วมเป็นคณะ
กรรม การตรวจ
รับงานจ้าง 
 
 

ภาคประชาชนม ีส ่ วนร ่ วมในกา
ดำ เน ิ น ง านและตรวจสอบการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลผึ่งแดด
ประชาชนทราบและตระหนักถงึสทิธิ 
หน้าที่และบทบาทในการมีส่วนร่วม
และตรวจสอบการดำเนินงานของ
หน่วยงานท้องถิ่นของตนเอง 
 

สำนักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02  



 
 
 

             85 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

73 โครงการกิจกรรม
การประเมิน ผล
การปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลตำบล       
ผึ่งแดด 

1.เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ร า ชกา ร ไ ด ้ อย ่ า งถ ูกต ้ องตาม
มาตรฐานการปฏิบัติราชการ 
2.เพื ่อให้เกิดกระบวนการมีส ่วน
ร ่ วมของภาคประชาชนในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบลและเป็นการเฝ้าระวัง
การทุจริตในการบริหารจัดการตาม
ภารกิจของเทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 3.เพื ่อดำเนินงานให้เป็นไปตาม
นโยบายของผ ู ้ บร ิหารท ้องถิ่น
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

คณะทำงานและเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมการประเมิน 
ผลการปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลตำบล        
ผึ่งแดด 

ผลการปฏิบัติราชการของ
เทศบาลตำบล ผึง่แดดดีขึ้นเมื่อ
เปรียบเทียบกบัปีที ่
ผ่านมา 
 

สำนักปลัด/ 
กองคลัง/     
กองช่าง 

74 โครงการ: 
มาตรการส่งเสริม
ให้ประชาชนมีส่วน
ร่วม ตรวจสอบ 
กำกับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคล
เก่ียวกับการบรรจุ
แต่งต้ังการโอนย้าย 

1. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม การ
ต ร ว จ ส อ บ  ก ำ ก ั บ  ด ู แ ล ก า ร
บริหารงานบุคคลให้เป็นไปด้วย
ความโปร่งใสและเป็นธรรม 
2. เพ ื ่อให ้ เป ็นแนวทางในการ
ต ร ว จ ส อ บ  ก ำ ก ั บ  ด ู แ ล ก า ร
บริหารงานบุคคลเก่ียวกับการบรรจุ
แต่งต้ังการโอน ย้าย 

พนักงานเทศบาล  
พนักงานครู  พนักงานจ้าง
ที่มีการดำเนินการด้านการ
บริหารงานบุคคล 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดมาตรการ
ส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วม ตรวจสอบ 
กำกับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคล
เก่ียวกับการบรรจุ
แต่งต้ังการโอนย้าย 

ประชาชนม ีส ่ วนร ่ วมในการ
ตรวจสอบ กำก ับ  ด ู แลกา ร
บริหารงานบุคคลเกี ่ยวกับการ
บรรจุ การโอน ย้าย ของเทศบาล
ตำบลผึ ่งแดดและมีแนวทางใน
การปฏ ิบ ัต ิ งานอย ่างช ั ด เ จน 
พร้อมทั ้งเปิดเผยและสามารถ
อธิบายผลที่เกิดขึ้นดังกล่าวได้ 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

75 โครงการจัดทำ
แผนการตรวจสอบ
ภายในประจำปี   

 

 เพื ่อจัดวางระบบการควบคุมภายในตาม
ระเบียบ สตง. ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐาน
ควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 เพ ื ่อความ
ถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลข
ต่างๆ  ทางด้านการบัญชี และด้านอื่นๆ  ที่
เกี่ยวข้องตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง 
มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่
กำหนดและตรวจสอบหาระบบการ
ควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
ว ่าเพ ียงพอ และเหมาะสมเป็น
หล ักประก ันการใช ้ และร ะ วั ง
ทรัพย์สินต่างๆ ของส่วนราชการ
เป็นไปอย่างเหมาะสม 

พนักงานส่วนตำบลทุก
หน่วยงานของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
จัดทำแผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจำปี   
 

1 .บุคลากรมีความเข้าใจและปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ โดย
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานมากขึ้น 
2.ความเสี่ยงในการเบิกจ่ายเงิน
ลดน้อยลง 
3.การใช้ทรัพยากรของสำนัก/
กอง/หน่วยงาน ที่มีอยู่อย่าง
คุ้มค่า ประหยัด 
 

สำนักปลัด/ 
กองคลัง/     
กองช่าง 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

76 โครงการกิจกรรม
การจัดหา
คณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างจาก
ตัวแทนชุมชน 

1.เพื่อสนับสนุนให้ตัวแทนภาคประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง ของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
2.เพื่อป้องกันการทุจริตในด้านที่เกี่ยวข้องกับ
งบประมาณของเทศบาลตำบลผึ่งแดดให้เกิด
การพัฒนาได้อย่างคุ้มค่า 

ตัวแทนชุมชนในพื้นที่
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดหา
คณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างจากตัวแทนชุมชน 

การจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดดมีความโปร่งใส โดยมีตัวแทน
ประชาชนร่วมตรวจสอบและไม ่เกิด
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น   
 

สำนักปลัด 

77 โครงการกิจกรรม
ติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน 
 

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย ่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทำให้
การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัด
และค ุ ้ มค ่ า  โดยลดข ั ้ นตอนการ
ปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนหรือไม่จำเป็น ลด
ความเส ี ่ยงหร ือผล เส ียหายด ้ าน
การเงินหรือด้านอ่ืนๆ ที่อาจมีขึ้น 
เพ ื ่อให ้บ ุคลากรมีการปฏิบ ัต ิตาม
นโยบาย กฎหมาย เง ื ่อนไขสัญญา 
ข้อตกลง ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของ
หน่วยงานอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดหา
คณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างจากตัวแทนชุมชน 

การจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลตำบลผึ่ง
แดดมีความโปร่งใส โดยมีตัวแทน
ประชาชนร่วมตรวจสอบและไม ่เกิด
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น   
 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                            รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

78 โครงการกิจกรรม
การส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

1 . เ พ ื ่ อ ส ร ้ า ง ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ แ ล ะ
ประสบการณ์การทำงานให้กับสมาชิก
สภาท้องถิ ่นให้มีความเข้าใจในการ
ทำงานตามบทบาทและอำนาจหน้าที่ 
2.เพื ่อให ้สมาชิกสภาท้องถิ ่นได้มี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานที่
ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย 
3. เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกสภาท้องถิ่น
ได้เพิ่มศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่น
ได้อย่างถูกต้อง 

สมาช ิกสภาเทศบาล
เทศบาลตำบลผึ ่งแดด  
จำนวน 12 คน 
 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรมการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

1.สมาชิกสภาท้องถิ ่นมีความรู้
ความเข ้าใจในการทำงานตาม
บทบาทและอำนาจหน้าที่ 
2.สมาชิกสภาท้องถิ่นได้รับการ
เร ียนรู ้และประสบการณ ์การ
ทำงานใหม่ๆ 
3.การปฏิบัติงานของสมาชิกสภา
ท้องถิ่นเป็นไปอย่างถูกต้องตาม
ระเบียบกฎหมาย   

สำนักปลัด 

79 โครงการมาตรการ
เฝ้าระวังการ
คอรัปชั่นโดยภาค
ประชาชน 
 

เพ ื ่อสน ับสน ุนให ้ภาคประชาชน
ร่วมกันเฝ ้าระวังการคอรัปชั ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการช ุมชน
หรือตัวแทนประชาชน
ในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด   
 

0 0 0 0 0 ม ีการจ ัดโครงการ
มาตรการเฝ ้าระวั ง
การคอรัปชั่นโดยภาค
ประชาชน 
 

1. คณะกรรมการชุมชนมคีวามรู้ 
ความเข้าใจเร ื ่องการคอรัปชั่น
แ ละสามา รถตรวจสอบการ
คอรัปชั่นได้ 
2 . ม ี ก า ร ม อ บ ห ม า ย ใ ห้
คณะกรรมการช ุ มชน  ห รือ
ตัวแทนชุมชนเป็นหน่วยเฝ้าระวัง
การคอรัปชั่นในตำบล  

สำนักปลัด 

 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

80 โครงการมาตรการ
การส่งเสริมและ
พัฒนาเครือข่าย
ด้านการป้องกัน
การทุจริต 
 
 

เพ ื ่ อสร ้ า งแกนนำ แนวร ่ วมและ
เครือข่ายในการรักษาผลประโยชน์
ของท้องถิ่นพัฒนาองค์ความรู้ให ้กับ
ทุกภาคส่วน ให ้เก ิดจ ิตสำนึกและ
ตระหนักเกี่ยวกับปัญหาการทุจริต 
เพื่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจในการ
ป้องกันการทุจริตในพื ้นท ี ่ตำบลผึ่ง
แดด 

ภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาครัฐวิสาหกิจ 
สถานศึกษา และภาค
ประชาชน ในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดดเข้ามามี
ส่วนร่วมในการเป็น
เครือข่ายด้านการ
ป้องกันการทุจริต
ร่วมกับเทศบาลตำบล 
ผึ่งแดด 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
มาตรการการส่งเสริม
และพัฒนาเครือข่าย
ด้านการป้องกันการ
ทุจริต 

1.ทำให้เกิดแกนนำ แนวร่วม
และเครือข่ายในการรักษา
ผลประโยชน์ของท้องถิ่น 
2. ทำให้ทุกภาคส่วนมีความรู้ 
ก ่ อ ใ ห ้ เ ก ิ ด จ ิ ตส ำ น ึ ก แ ล ะ
ตระหนักเกี ่ยวกับปัญหาการ
ทุจริต 
3. ทำให้เกิดความร่วมมือร่วม
ใจในการป้องกันการทุจริตใน
พื้นที่ตำบลผึ่งแดด   

สำนักปลัด 

81 โครงการกิจกรรม 
“ควบคุมการเบิก
จ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติ
งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี” 

1. เพื่อให้บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง 
มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตาม
ระเบ ียบ ประกาศ และหน ังส ือที่
เก่ียวข้อง 
2 .  เพ ื ่ อ ลดข ้ อผ ิ ดพลาดในการ
ปฏิบัติงานที ่อาจจะทำให้เกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

กองคลัง  
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 

0 0 0 0 0 มีการจัดโครงการ
กิจกรรม “ควบคุม
การเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี” 

1.บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลงั 
มีความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติตามระเบียบ ประกาศ
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
2.ลดข้อผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน ที่อาจจะทำให้เกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการ 
และเป็นไปในทศิทางเดียวกัน 
3.เกิดความคุ้มค่าและมี
ประสิทธิภาพในการบริหาร   
งบงบประมาณ 

กองคลัง 
ทต.ผึ่งแดด 

 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

     1. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
       1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

82 โครงการกิจกรรม 
“การพัฒนาแผน
และกระบวนการ
จัดหาพัสดุ” 
 

เพื่อปรับปรุงการดำเนินงานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพื่อรายงานผู้บริหารใน
การวางแผนจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงานให้ทราบปัญหาและ
อุปสรรคในการปฏิบัติงานเป็น
แนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของการจัดหาพัสดุและเป็นข้อมูล
ให้กับประชาชนสามารถตรวจสอบได้ 

1.ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านพัสดุ 
 

0 0 0 0 0 มกีารจัดโครงการ
กิจกรรม “การพัฒนา
แผนและกระบวนการ
จัดหาพัสดุ” 
 

1.ประชาชนได้รับทราบข้อมูลใน
การบริหารงานของหน่วยงาน
ด้วยความโปร่งใสมีประสิทธิภาพ 
2.ผู้บริหารมีข้อมูลในการวาง
แผนการบริหารงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
3.ผู้ปฏบิัติงานมีข้อมูลในการ
พัฒนาแผนและกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างให้มีประสิทธิภาพ
และเกิดความคุ้มค่าเป็น
ประโยชน์กับประชาชน 

กองคลัง 
ทต.ผึ่งแดด 

 

 
 
 
 

 
            

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข (แผนงานสงัคมสงเคราะห์) 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัยของประชาชน
และการป้องกัน
ควบคุมโรคติดต่อ 

เพื่อสร้างความรูค้วาม
เข้าใจและส่งเสริมการดูแล
สุขภาพอนามัยและป้องกัน
ควบคุมโรคติดต่อให้กับ
ประชาชน 

การจัดประชุม/อบรม 
การจัดทำสื่อ วัสด ุประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อต่างๆให้ประชาชนในเขต
เทศบาลได้รบัทราบถึงภัยอันตราย 
ที่เกิดขึ้นจากโรคตดิต่ออย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ฝึกอบรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์การ
ควบคุมโรคติดต่อให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาลได้รบัทราบ
อย่างทั่วถึง 

ประชาชนเกิดความรูค้วาม
เข้าใจในการดูแลสขุภาพ
อนามัยรู้วิธีป้องกันควบคุม
โรคติดต่อ 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

2 โครงการจัดซ้ือวัสดุ
เคมีภัณฑ์สนับสนุน
การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและ
โรคระบาดต่างๆ 

เพื่อจัดซ้ือน้ำยาเคมี 
ทรายอะเบท วัสดุอ่ืนที่
จำเป็นในการควบคุมโรค  

หมู่บ้าน 13 หมู่บ้านในเขต
เทศบาลตำบลผ่ึงแดด 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดซ้ือน้ำวัสดุ
วิทยาศาสตร์และ
การแพทย์น้ำยาเคมี 
ทรายอเบท ฯลฯเพื่อใช้
ในป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

ประชาชนในเขตเทศบาลมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง
ปลอดภยัจากโรคตดิต่อ/โรค
ระบาดต่างๆ 

สำนักปลัด 

3 โครงการป้องกัน
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก     

เพื่อลดอัตราป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออก กำจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายให้
ประชาชนมีความรู้ ความ
เข้าใจ  ในการควบคุม
ป้องกันโรคไข้เลือดออกที่
ถูกวิธี และเหมาะสม 

ดำเนินการในพื้นที่ ตำบลผึ่งแดด 
หมู่ 1-13 

 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการ
ป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก     

.ลดอัตราป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออกประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ ในเร่ือง
โรคไข้เลือดออกและให้ความ
ร่วมมือในการดำเนินการ
ควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออกร่วมกันทำลาย
แหล่งเพาะพันธ์ยงุลาย 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

4 โครงการสนับสนุน
กองทุนส่งเสริม
สุขภาพตำบล 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้าน
เสริมสร้างสุขภาพอนามัย
ให้กับประชาชน 

สมทบงบประมาณเข้า 
กองทุนกองทุนส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลร้อยละ 50 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการสนับสนุน
งบประมาณของ
เทศบาลให้กับกองทุน
ส่งเสริมสุขภาพตำบล 

ประชาชนได้รับการบริการ 
ที่รวดเร็ว ปลอดภัย เกิดความ
พึงพอใจในการให้บริการแก่
ประชาชน 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  



   
     

               92 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  (แผนงานสงัคมสงเคราะห์) 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริมการ
จัดการขยะในครัวเรือน
และการใชป้ระโยชน์จาก
ขยะมูลฝอย 

เพื่อสร้างความรูค้วาม
เข้าใจในการจัดการขยะ
ในครัวเรือนและส่งเสริม
การใช้ประโยชน์จาก
ขยะมูลฝอย 

จัดโครงการอบรม/รณรงค์
การเก็บขยะในครัวเรือน
และการใชป้ระโยชน์จาก
ขยะมูลฝอยให้กับ
ประชาชนทุกครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 30,000 50,000 มีการจัดโครงการอบรม/
รณรงค์การเก็บขยะใน
ครัวเรือนและการใช้
ประโยชน์จากขยะมูล
ฝอยให้กับประชาชนทุก
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 

ลดปริมาณขยะและค่าใช้จ่ายในการ
กำจัดขยะทำให้บ้านเมืองสะอาด
ปราศจากโรคตดิต่อที่มากับขยะ
ประชาชนจัดเก็บขยะอย่างเป็นระบบ
ทิ้งขยะเป็นทีป่ระชาชนนำของเก่า
กลับมาใช้ใหม่เกิดประโยชน์ต่อคนใน
ชุมชน 

สำนักปลัด 

6 โครงการส่งเสริมการ
สร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับประชาชนในการ
จัดการน้ำเสียและสิ่ง
ปฏิกูลในครัวเรือน 

เพื่อสร้างความรูค้วาม
เข้าใจในการจัดการการ
จัดการน้ำเสียและสิ่ง
ปฏิกูลในครัวเรือน 

จัดโครงการอบรม/รณรงค์
การจัดการน้ำเสียและสิ่ง
ปฏิกูลในครัวเรือนให้กับ
ประชาชนทุกครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดโครงการอบรม/
รณรงค์การจัดการน้ำเสีย
และสิ่งปฏิกูลในครัวเรือน
ให้กับประชาชนทุก
ครัวเรือนในเขตเทศบาล 

-สามารถควบคุมและจัดการน้ำเสีย
และสิ่งปฏิกูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ทำให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

สำนักปลัด 

7 โครงการรณรงค์ฉดี
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในเขตตำบลผ่ึงแดด 
 

-จ ัดโครงการณรงค์ฉีด
วัคซีน ประชาสัมพันธ์ ให้
ประชาชนมีความรู้ ความ
เข้าใจ ตระหนักถึงพิษภัย
โรคพิษสุนัขบ้า 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการจัดโครงการณรงคฉ์ีด   
 วัคซีนประชาสัมพันธ์ให ้  
 ประชาชนมีความรู ้ความ
เข้าใจ  ตระหนักถงึพิษภยั
โรคพิษสุนัขบ้า 

1.ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและ
มีส่วนร่วมในการควบคุมป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 
2.ประชาชนในตำบลมีความ
ปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า  
3.สุนัขไม่ป่วยเป็นโรคพิษสุนัขบ้า 

สำนักปลัด  
 

8 โครงการรณรงค์งดเลี้ยง
สัตว์ที่ให้ก่อเกิดมลพิษ
และความเดือดร้อน
รำคาญในชุมชน 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการเกิดมลพิษ 
และเดือดร้อนรำคาญ 

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
รณรงค์งดการเลี้ยงสัตว์ที่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อน
รำคาญในเขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีความเข้าใจเข้าใจใน
การเลี้ยงสัตว์ในพื้นที่ที่
เหมาะสมในชุมชน 

เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ทำงดเลี้ยงสัตว์ที่ให้ก่อเกิดมลพิษ
และความเดือดร้อนรำคาญใน
ชุมชน 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการจัดซื้อถังขยะเพื่อใช้
ในการจัดเก็บขยะมูลฝอยใน
เขตเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

เพื่อไว้ในการ
จัดเก็บขยะมูล
ฝอย 

ทุกหมู่บ้านทุก
ครัวเรือนในเขต
เทศบาลมีถงัขยะ
ไว้จัดเก็บขยะมูล
ฝอย ม.1-13 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการจัดซื้อถังขยะเพื่อใช้
ในการจัดเก็บขยะมูลฝอย
ในเขตเทศบาลตำบลผึ่ง
แดด 

-เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการปัญหา
ขยะตำบลผึ่งแดดประชาชนมีสุขภาพอนามยัที่ดี
เน่ืองจากไม่มีสัตว์ที่เป็นพาหะนำโรคที่เกิดจาก
การจัดเก็บขยะไม่เป็นที่เทศบาลมีรายได้เพิ่มขึ้น
เน่ืองจากเก็บค่าบริการจัดเก็บขยะมูลฝอย 

สำนักปลัด 

10 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการตามพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

1.เพื่อส่งเสริม
ทางด้านสุขภาพ
อนามัยให้กับ
ประชาชน 
 

ประชาชนในพื้นที่ 
ตำบลผึ่งแดด  
ม.1-13  

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 มีการดำเนินการตาม
แนวทางโครงการตาม
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

ประชาชนมีชีวิตที่ดีขึ้นกินดีอยู่ดีสุขภาพแขง็แรง สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 
 
 

11 โครงการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของบทบาทสตรียุติ
ความรุนแรงในครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมสร้าง
ความเข้มแขง็
ให้กับสตรีได้มี
บทบาทในสังคม
ลดความรุนแรง
ในครอบครัว 

ประชาชนกลุ่ม
สตรีในพื้นที่ตำบล
ผึ่งแดดหมู่ 1-13 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการส่งเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับสตรีได้มี
บทบาทในสังคมลดความ
รุนแรงในครอบครัว 

1.ไม่มีปัญหาความรุนแรงเกิดขึ้นกับสตรีและ
ครอบครัว 
2.เพื่อให้คนในชุมชนร่วมกันป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเผ้าระวังสร้างเครือข่ายลดความรุนแรงใน
สังคม 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

12 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้า
ฟ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณอัคราชกุมารี 

เพื่อป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าในเขต
พื้นที่ตำบลผ่ึง
แดด 
 

พื้นที่ตำบลผ่ึงแดด 
หมู่ 1-13 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สัตว์ได้รับการฉีดวัคซีน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ประชาชนในพื้นที่ตำบลผึ่งแดดปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า  

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแขง็ของ
บทบาทสตรียุติความ
รุนแรงในครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมสร้างความเข้มแขง็
ให้กับสตรีได้มีบทบาทในสังคมลด
ความรุนแรงในครอบครัว 

ประชาชนกลุ่ม
สตรีในพื้นที่ตำบล
ผึ่งแดดหมู่ 1-13 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการส่งเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับสตรีได้มี
บทบาทในสังคมลด
ความรุนแรงใน
ครอบครัว 

1.ไม่มีปัญหาความรุนแรงเกิด
ขึ้นกับสตรีและครอบครัว 
2.เพื่อให้คนในชุมชนร่วมกัน
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเผ้า
ระวังสร้างเครือข่ายลดความ
รุนแรงในสังคม 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

14 โครงการเด็กหญิงแม่
ป้องกันการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
สมควรและการต้ังครรภ์
ในวัยรุ่น 

เพื่อป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันสมควรและการต้ังครรภ์ใน
วัยรุ่น 

เด็กหญิง/แม่
วัยรุ่นในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด        
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการส่งเสริมป้องกัน
การมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันสมควรและการ
ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

1.แม่และเด็กที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้เร่ืองเพศ การ
เจริญพันธ์ไม่มีโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 
2.ไม่มีการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น/
เด็กหญิงและแม่ 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

15 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า  

๑.เพื่อให้สุนัข และแมวได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
อย่างต่อเน่ือง  
๒.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน
ควบคุมเร่ืองโรคพิษสุนัขบ้า  
๓.เพื่อส่งเสริมบทบาทองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการป้องกัน
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  

สุนัขและแมวใน
เขตตำบลผึ่งแดด
ทั้ง 13 หมู่บา้น 
ได้รับการฉัด
วัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

๑. สุนัขและแมวในตำบลผึ่ง
แดดได้รับการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าทุกตัว  
๒. ในเขตตำบลผึ่งแดดไม่มี
ผู้ป่วยและเสียชีวิตจากโรคพิษ
สุนัขบ้า  

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาด
สารไอโอดีน 

1.เพื่อให้ชุมชุนเกิดนโยบายและมาตรการ
ในการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน
โดยผ่านกระบวนการดำเนินงานชุมชน/
หมู่บ้านไอโอดีน 
2.เพื่อให้ชุมชนแกนนำและประชาชนมี
ความรู้และปฏิบัติในเร่ืองการควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน 

ประชาชนใน
พื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดดทุก
หมู่บ้าน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการส่งเสริมอบรม
ความรู้เร่ืองควบคุม
ป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

ประชาชนบริโภคเกลือเสริม
ไอโอดีนไม่เป็นโรคขาดสาร
ไอโอดีน  

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

17 โครงการป้องกันและ
ควบคุมการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 

 เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดจากการ 
ติดเชื้อCOVID-19 

ประชาชนใน
พื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จัดโครงการป้องกันและ
ควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรน่า 2019 

1.ประชาชนมีความรอบรู้ใน
ป้องกันตนเองจากการติดเชื้อ 
COVID-19 
2.ประชาชนไม่ป่วยเป็นโรคไวรัส 
โคโรน่า COVID-19 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์การก่อสร้าง
ให้แก่ผู้ยากไร ้พร้อม
ก่อสร้างและซ่อมแซม
ปรับปรุงบ้านให้ผู้
ยากไร ้

เพื่อก่อสร้างและ
ซ่อมแซมบ้านให้แก่ผู้
ยากไร้ที่ไม่มีที่อยู่อาศยั
ให้ม่ันคงถาวร 

ก่อสร้างและซ่อมแซม
บ้านให้แก่ผู้ยากไรท้ี่ไม่มี
ที่อยู่อาศัยอย่างน้อยป ี
2 หลัง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
การก่อสร้างให้กับผู้ยากไร้ 
พร้อมก่อสร้างและ
ซ่อมแซมปรับปรุงบ้าน
ให้แก่ผู้ยากไร ้

ผู้ยากไร้มีที่อยู่อาศยัที่
ม่ันคงถาวรมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง/หน่วยงาน

อ่ืน 

2 โครงการจัดงานวันคน
พิการพัฒนาศักยภาพ
คนพิการในชุมชน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพคน
พิการลดการพึง่พิงสถาน
สงเคราะห ์

จัดโครงการฝึกอบรม
การประกอบอาชีพ
ให้กับคนพิการในตำบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการจัดโครงการ
ฝึกอบรมการประกอบ
อาชีพให้กับคนพิการให้
ช่วยเหลือตนเองได ้

คนพิการมีงานทำสร้าง
รายได้ให้กับตัวเองและ
ครอบครัวมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

3 โครงการส่งเสริม
ครอบครัวอบอุ่น
เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์สมาชิก
ในครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนทุกครัวเรือน
อยู่ในเทศบาลมีความ
รักสามัคคีกันใน
ครอบครัว 

จัดโครงการอบรม
ส่งเสริม 
ให้มีความรักใคร่สามัคคี
ปรองดองกันของคนใน
ครอบครัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดโครงการ
ฝึกอบรมส่งเสริมให้กับ
ประชาชนมีความรักใคร่
สามัคคีปรองดองกันของ
คนในครอบครัว 

ประชาชนทุกครัวเรือนอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุขรัก
ใคร่สามัคคีปรองดองกัน 

สำนักปลัด 

4 โครงการสนับสนุนการ
สร้างหลักประกัน
รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ
ตำบลผ่ึงแดด  

เพื่อจ่ายเงินเป็น
หลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอาย ุ 

ผู้สูงอายุที่มีสิทธ์ิไดร้ับ
เงินเบี้ยยังชีพในเขต
ตำบลผ่ึงแดด 

10,000,000 10,500,000 11,000,000 11,500,000 12,000,000 ผูสู้งอายุได้รบัการ
ช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ของรัฐอย่างทั่วถึง 

ผู้สูงอายุทุกคนในเขต
เทศบาลตำบลผ่ึงแดดมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

5 โครงการสนับสนุน
สวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพตำบล 
ผึ่งแดด  

เพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือ
ให้แก่ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพตำบล 
ผึ่งแดด 

ผู้พิการที่มีสิทธิ์ได้รับ
เงินสนับสนุนสวัสดิการ
ทางสังคมใหแ้ก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพตำบล
ผึ่งแดด 

2,200,000 2,400,000 2,600,000 2,800,000 3,000,000 ผู้พิการได้รับการ
ช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ของรัฐอย่างทั่วถึง 

ผู้พิการหรือทุพพลภาพใน
เขตเทศบาลตำบลผึ่งแดดมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการสนับสนุน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผูป้่วย
เอดส์ตำบลผึ่งแดด  

เพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์รับรองและ
ทำการวินิจฉัยแล้วมีความ
เป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง
ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ 

ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ์ได้รับเงินค่าสงเคราะห์
ผู้ป่วยเอดส์ 

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 ประชาชนที่ผู้ป่วย
เอดส์ได้รับการ
ช่วยเหลือจาก
หน่วยงานของรัฐ
อย่างทั่วถึง 

ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
เทศบาลตำบลผึ่ง
แดดมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด 

7 โครงการฝึกอบรมเพิ่ม
ศักยภาพการปฏิบัติหน้าที่
คณะกรรมการหมู่บ้าน 
(กม) /คณะกรรมการกลาง
หมู่บ้าน อพป.อำเภอเมือง
มุกดาหาร จังหวัด
มุกดาหาร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพศักยภาพ
คณะกรรมการหมู่บ้าน กม/
คณะกรรมการกลางหมู่บ้าน 
อพป.ในการขับเคลื่อน
ดำเนินงาน 

สนับสนุนงบประมาณอำเภอเมืองมุกดาหาร
จังหวัดมุกดาหาร 
-เพื่อให้การพัฒนาต่าง ๆ เกิดประโยชน์ต่อ
ประชาชนอย่างแท้จริงปรับปรุงกองกำลังของ
ประชาชนให้มี ประสิทธิภาพเร่งเร้าจิตสำนึก
ของราษฎรในพื้นที่ที่ถูกแทรกแซงเพื่อให้เกิด
ความเคลื่อนไหวในการพัฒนาหมูบ่้านและ
ป้องกันตนเอง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่
อพป.ในหมูบ่้าน 

ประชาชนเกิด
ความกระตือรือร้น
กล้าตัดสินใจในการ
ปกป้องดูและ
ชุมชนของตัวเอง 

สำนักปลัด 

8 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดแบบ
บูรณาการ  

เพื่อควบคุมบคุคลกลุ่มเสีย่ง/
พื้นที่เสี่ยงด้วยการใหค้วามรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาพิษ
ภัยและการป้องกันยาเสพติด 
เช่น เยาวชนกลุ่มเสี่ยงนักเรียน
รวมถึงประชาชนทั่วไป 

สนับสนุนงบประมาณอำเภอเมืองมุกดาหาร
จังหวัดมุกดาหาร 
-เพื่อจัดกิจกรรม/อบรมให้เยาวชนกลุ่มเสี่ยง
นักเรียนรวมถึงประชาชนทั่วไปได้เข้าใจใน
การลดความเสี่ยงภัยจากยาเสพติด 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีการสนับสนุน
งบประมาณอำเภอ
เมืองมุกดาหาร
จังหวัดมุกดาหาร 
บุคคลคลที่มีกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการ
อบรมให้ความรู้
ความเข้าใจใน
ปัญหายาเสพติด 

ประชาชนในพื้นที่มี
ความรู้ควมเข้าใจ
ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

สำนักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

9 โครงการออกหน่วย
บำบัดทุกขบ์ำรุงสุข
สร้างรอยยิ้มให้แก่
ประชาชน อำเภอ
เมืองมุกดาหาร 

เพื่อเตรียมการด้านสถานที่รองรับการ
ให้บริการส่วนราชการ 

สนับสนุนงบประมาณอำเภอเมือง
มุกดาหารจังหวัดมุกดาหารร่วม
จัดกิจกรรม/จัดแสดงนิทรรศการ
ผลงานเทศบาล 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มกีารจัดโครงการบำบัด
ทุกข์บำรุงสุขให้กับ
ประชาชน 

เกิดความสะดวกรวดเร็ว
ประชาชนเกิดความพึง
พอใจในการบริการ 

สำนักปลัด 

10 โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยหนาว
ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อช่วยเหลือประสบภัยหนาว 
ผู้ด้อยโอกาสผู้พิการ ผู้สูงอายุ
ครอบครัวยากจน และประชาชนที่
ขาดแคลน ผ้าห่มกันหนาว 

ผู้ประสบภัยหนาว ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และประชาชน 
ที่ขาดแคลน ผ้าห่มกันหนาวใน
ตำบลผึ่งแดด หมู่ 1-13 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยหนาว 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ ประชาชนที่ขาด
แคลน ผ้าห่มกันหนาวใน
ตำบลผึ่งแดด 

-ประชาชนทีป่ระสบภัย
หนาวได้รับการช่วยเหลือ
กันอย่างทั่วถึง  

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

11 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในพื้นทีต่ำบล 
ผึ่งแดด  

เพื่อจัดโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดควบคุมบุคคลกลุ่ม
เสี่ยงด้วยการให้ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับปัญหาพิษภัยและการป้องกัน
ยาเสพติด เช่น เยาวชน 
กลุ่มเสี่ยงนักเรียนรวมถึง 
ประชาชนทั่วไป 

-เพื่อจัดโครงการ/อบรมให้
เยาวชนกลุ่มเสี่ยงนักเรียนรวม 
ถึงประชาชนทั่วไปได้ร่วมกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับ
โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล สถานีตำรวจและ
หน่วยอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มเสี่ยงได้รับการอบรม
ให้ความรู้ความเข้าใจใน
การแก้ไขปัญหายา 
เสพติด 

ประชาชนเยาวชนบุคคล
กลุ่มเสี่ยงได้รับการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดเกิดความ
กระตือรือร้นกล้าตัดสินใจ
ในการปกป้องดูและ
ชุมชนของตัวเอง 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดต้ัง
โรงเรียนเทศบาล
ระดับอนุบาล 
 

เพื่อยกระดับการจัด
การศึกษาของเทศบาล
ให้มีคณุภาพ 

-ศึกษาทบทวนการยุบ-รวมศูนย์เด็ก
จัดให้มีโครงสร้างการบริหาร และ
บุคลากรดำเนินการก่อสร้างอาคาร 
ปรับปรุงสถานทีแ่ละสิ่งแวดล้อม, 
-จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์, 
ในการเรียนการสอนอย่างครบครัน 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 มีการก่อสร้าง
โรงเรียนอนุบาลใน
เขตเทศบาลรองรับ
เด็กนักเรียนก่อน
ประถมวัย 

-เด็กนักเรียนก่อน
ประถมวัยมี
สถาบันการศึกษา 
ที่ดีได้มาตรฐาน 
 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

2 โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
อาหารเสริม(นม) 
 

เพื่อสนับสนุน 
1.ค่าอาหารกลางวัน 
2.ค่าอาหารเสริม(นม) 
ให้กับให้กับ 
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
4  แห่ง  
2.โรงเรียน
ประถมศึกษา 6 แห่ง 
ในเขตเทศบาล 
ผึ่งแดด 

-สนับสนุนงบประมาณ  
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  4  แหง่  
2.โรงเรียนประถมศึกษา 6 แห่ง  
 

5,000,000 5,200,000 5,400,000 5,600,000 5,800,000 1.ศพด.ได้รับอาหาร
กลางวันอาหารเสริม
(นม)  
2.อุดนหนุนเงิน
ค่าอาหารกลางวัน
ให้กับสถานศึกษาทุก
แห่งในเขตเทศบาล 
ผึ่งแดด 

-เด็กนักเรียนศพด.และ
สถานศึกษาทุกแห่งใน
เขตเทศบาลผึ่งแดด
ได้รับอาหารกลางวัน
อาหารเสริม(นม) 
อย่างทั่วถึง 
 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

3 สนับสนุนการจัด
การศึกษาของ
สถานการศึกษาใน
ท้องถิ่นสู่อาเซียน 
 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
จัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในท้องถิ่น
ตามขอบเขตอำนาจ
หน้าที่ที่กฎหมาย
กำหนด 

จัดกิจกรรม/อบรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอนการใช้ภาษา
งบประมาณ สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 4 แห่ง ระดับศึกษา
ประถม 6 แห่ง  
ระดับมัธยม 1 แห่ง  

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการสนับสนุน
สถานศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอน
ในทุกด้านก่อนเข้าสู่
ระบบอาเซียน 

-นักเรียนได้รับความรู้
ความเข้าใจในทักษะใน
ทุกด้านเกี่ยวกับ
การศึกษาสามารถนำ
ความรู้ที่ได้นำไปใชใ้น
ชีวิตประจำวันและไปสู่
การประกอบอาชีพ 
ในอนาคตได้ 

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  



 
 
 

100 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสริม
การศึกษาให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาลทัง้ในระบบ
และนอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
 

เพื่อยกระดับการจัด
การศึกษาของประชาชน
ให้ได้รับการศึกษานอก
สถานศึกษาและในถาน
ศึกษาโดยทั่วถึงกัน 

จัดโครงการส่งเสริม
การศึกษาให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาลได้รับทั้งใน
และนอกสถานศึกษา
อย่างทั่วถึง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการส่งเสริม
การศึกษาให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาลได้รับทั้งในและ
นอกสถานศึกษาอย่างทั่วถึง 

ประชาชนได้รับการศึกษา
เท่าเทียมกันทั้งในระบบและ
นอกระบบสถานศึกษา 
โดยศึกษาได้ตามอัธยาศัย 

สำนักปลัด 

5 โครงการจัดฝึกอบรม
คอมพิวเตอร์ให้กับเด็ก
นักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 

เพื่อให้ประชาชนมีทักษะ
ด้าน ICT สามารถสืบค้น 
เรียนรู้ข้อมูลสารสนเทศได้
อย่างทั่วถึง 

จัดโครงการฝึกอบรม
ฯ  
ให้กับเด็ก นักเรียน 
เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มกีารจัดโครงการฝึกอบรม
การใช้คอมพิวเตอร์ให้กับ
เด็ก/นักเรียน/เยาวชน
ประชาชนทั่วไป 

เด็ก/นักเรียน/เยาวชน
ประชาชนทั่วไปมีความรู้
ความเข้าใจในการใช้
คอมพิวเตอร์เพื่อนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

สำนักปลัด 

6 โครงการสร้าง/สนาม
เด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กแบบไฟเบอร์กลาส 
และจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์
เคร่ืองเล่นศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 4 ศูนย์ 
 

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
ทางสังคมให้กบัเด็กรู้จัก
อยู่ร่วมกัน ทำกิจกรรม
ร่วมกันมีน้ำใจ ช่วยเหลือ
กัน ช่วยส่งเสริมและ
กระตุ้นพัฒนาการทั้งด้าน 
ร่างกาย กล้ามเน้ือ จิตใจ 
อารมณ์และสมองในการ
คิดแก้ปัญหาของเด็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ศูนย์ 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีการสร้างสนามเด็กเล่นและ
จัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์เคร่ือง
เล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 
ศูนย ์
 

ทำให้ร่างกายและสมองของ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เจริญเติบโตช่วยส่งเสริมและ
กระตุ้นพัฒนาการทั้งด้าน
ร่างกาย พัฒนา
กล้ามเน้ือ จิตใจสมองของ
เด็กทำให้มีระเบียบวินัยรู้จัก
การแบ่งบัน รู้จักรอคอย 
มั่นใจ กล้าแสดงออก 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้างเสาธง
ชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดสระบัว 

ปลูกฝังให้เด็กรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดสระบัว 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 มีการก่อสร้างเสา
ธงในศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก 
วัดสระบัว 

ทำให้นักเรียนได้ร่วมกัน
ทำกิจการรมหน้าเสาธง
ตรงต่อเวลา มีวินัย  
มีความอดทน 

สำนักปลัด 

8 โครงการจัดซื้อเคร่ือง
กรองน้ำพร้อมติดต้ัง 

เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
มีน้ำเพื่อการอุปโภค-
บริโภคสะอาดปลอดภัย
ถูกหลักอนามัย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ศูนย์ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 มีการจัดซื้อเคร่ือง
กรองน้ำพร้อม
ติดต้ังในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 4 
ศูนย ์

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
เคร่ืองกรองน้ำด่ืมน้ำเพื่อ
การอุปโภค-บริโภคสะอาด
ปลอดภัยถูกหลักอนามัย 

สำนักปลัด 

9 โครงการจัดซื้อโต๊ะ
อาหารพร้อมเก้าอี้น่ัง
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 4 ศูนย ์

เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กมี
โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอี้น่ัง
ไว้รับประทานอาหาร 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ศูนย์ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการจัดซื้อโต๊ะ
อาหารพร้อมเก้าอี้
น่ังให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก4 
ศูนย ์

ศูนย์พัฒนาเด็ก 4 ศูนย ์
มีโต๊ะอาหารพร้อมเก้าอี้น่ัง 
เพื่อไว้รับประทานอาหาร 

สำนักปลัด 

10 โครงการติดต้ังราง
ระบายน้ำ(รางน้ำฝน)
รอบอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  4  ศูนย์ 

• -เพื่อรองน้ำฝนจากหลังคา
อาคารให้ไหลลงที่เดียวกัน 

• -เพื่อป้องกันน้ำไม่ให้ไหล
เข้าอาคาร 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ศูนย์ 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีการติดต้ังราง
ระบายน้ำ(ราง
น้ำฝน)รอบอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4 ศูนย ์

• -ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการ
บำรุงรักษา ซ่อมแซม
อาคาร 

• -ลดความเสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุของเด็กในการลื่น
หกล้ม 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการจัดซื้อพัดลมพร้อม
ติดต้ังให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  4  ศูนย ์

เพื่อใช้ระบายอากาศ 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ศูนย์ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดซื้อพัดลม
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 4 ศูนย ์

ทำให้อากาศถ่ายเท
ปลอดโปร่งเด็กมี
สุขภาพอนามัยที่ดี 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

 
12 โครงการติดต้ังตายข่ายหรือ

เหล็กดัดภายในอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดสระบัว 

-เพื่อไม่ให้เด็กปีนผนัง
ออกไปข้างนอก 
-เพื่อป้องกันทรัพย์สินของ
ศูนย์เด็ก 

ติดต้ังตายข่ายภายในอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระบัว 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการติดต้ังตายข่าย/
เหล็กดัดภายใน
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดสระบัว 

-ศพด.ปลอดภัยจาก
การขโมยทรัพย์สิน 
-ทำให้เด็กได้รับความ
ปลอดภัยเน่ืองจากไม่
สามารถปีนออกไป
นอกบริเวณอาคาร 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

 

13 โครงการก่อสร้างคอนกรีต
รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองไผ ่

เพื่อใช้เป็นทางเดินเท้า
รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองไผ ่

ก่อสร้างคอนกรีตรอบอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
ไผ ่

150,000 150,000 150,000 150,000 100,000 มีการก่อสร้าง
คอนกรีตรอบอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไผ ่

ทาง  มีทางเดินเท้ารอบ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองไผ ่

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

 

14 โครงการจัดซื้อผ้าสแลน 
(ตาข่ายกรองแสง)เพื่อกัน
ใบไมใ้นสนามเด็กเล่นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลิมชัย 

เพื่อป้องกันใบไม้ไมใ่ห้ร่วง
ลงมาบริเวณสนามเด็กเล่น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
เฉลิมชัย 

จัดซื้อผ้าสแลน(ตาข่ายกรอง
แสง)เพื่อกันใบไมใ้นสนามเด็ก
เล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเฉลิม
ชัย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการจัดซื้อผ้าสแลน 
(ตาข่ายกรองแสง)
เพื่อกันใบไม้ในสนาม
เด็กเล่นศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดเฉลิมชัย 

• -ใบไมไ้ม่ร่วงทับถม
บริเวณสนามเด็กเล่น 

• -เด็กปลอดภัยจาก
สัตว์ที่เป็นพิษที่มา
ซ่อนอยู่ในใบไม้ที่ร่วง
ลงมา 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
   เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย ์
พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์ 

เพื่อซ่อมแซมปรับปรุง 
ศพด. 4 ศูนย ์

ซ่อมแซมปรับปรุงศพด.  
4 ศูนย ์

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 • มีการซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 
ศูนย์ใชง้านได้ตามปกติ 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

16 โครงการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตบุคลากร
ทางการศึกษาครูผู้ดูแล
เด็ก 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาบุคลกร
ด้านการศึกษาในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ส่งเสริมครูผู้ดูแลเด็กให้มี
ศักยภาพ/พฒันาสื่อด้านการ
เรียนการสอนในการดูแลเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

100,000 
 
 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 มีการพัฒนาส่งเสริม
บุคลากรทางการศึกษา
ให้มีคณุภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 

• บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

17 โครงพัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก
คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์ 4 ศูนย ์

• -เพื่อพัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กคณะ
กรรมการบริหารศูนย์  

• 4 ศูนย ์

พัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก/
ผู้ดูแลเด็กคณะ
กรรมการบริหารศูนย์ 4 ศูนย์ 

100,000 
 
 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 มีการพัฒนาส่งเสริม
บุคลากรทางการศึกษา
และกรรมการบริหาร
ศูนย ์

• บุคลากรทางการศึกษา
คณะกรรมการบริหาร
ศูนย์ได้รับการพัฒนาใน
การบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

สำนักปลัด 

18 โครงการปรับปรุงต่อ
เติมห้องเก็บของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัด 
กาญจนประดิษฐ์ 

• เพื่อใช้เก็บวัสดุอุปกรณ์สื่อ
การเรียนการสอนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-ปรับปรุงต่อเติมห้องเก็บของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดกาญจน
ประดิษฐ์ 
-เก็บวัสดุงานบ้านงานครัวที่ใช้
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการต่อเติมห้องเก็บ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดกาญจนประดิษฐ์ 

• ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี 
• ที่เก็บวัสดุสื่อการเรียน

การสอน/วัสดุงานบ้าน
งานครัว 

สำนักปลัด 

19 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมโถส้วม 
(ชักโครก)พร้อมติดต้ัง
อ่างล้างมือ 4  ศูนย ์

เพื่อป้องกันไม่ให้เด็กลื่น
ล้มในห้องน้ำประหยัดน้ำ
ลดโลกร้อน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย ์ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 มีการปรับปรุงซ่อมแซม
โถส้วม (ชักโครก) 4 
ศูนย ์

ทำให้เด็กมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้นและ
ปลอดภัยในการใช้
ห้องน้ำ 

สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 โครงการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยเด็ก
ก่อนปฐมวัย ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

1.เพื่อจัดกิจกรรมประกวด
หนูน้อยสุขภาพดี และเด็ก
ปฐมวัยได้รับการตรวจ
สุขภาพอนามัยทุกคน 
2.เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
สุขภาพแข็งแรง และ
ปลอดภัยจากโรคภยัต่าง ๆ 
ที่มักพบในเด็กปฐมวัย 

เด็กก่อนปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดดทุกศูนย ์

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 มีการจัดโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทุกศูนย ์

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทุกศูนย์ 
มีความรู้ ความเข้าใจใน
การดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยของตนเองได้
อย่างถูกวิธ ี

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

21 โครงการพัฒนาการผลิต
สื่อในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

เพื่อให้คณะครูร่วมกัน
ประชุมปรึกษาหารือร่วม
คิดร่วมทำเก่ียวกับการ
ผลิตสื่อและเพื่อพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทุกศูนย์  

ครู/ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกศูนย ์

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จัดโครงการ
พัฒนาการผลิต
สื่อการเรียนการ
สอน 
 

1.ครู/ผู้ดูแลเด็กมี
ความสามารถในการ
ผลิตสื่อและใช้
เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน                      
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีสื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศและ
นวัตกรรมเหมาะสม
ต่อการจัดการศึกษา                           

สำนักปลัด 
 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

22 โครงการ
ฝึกอบรมการ
พัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 
 

๑. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มีรู้ความรู้
ความเข้าใจในคุณภาพมาตรฐานการศึกษา              
๒.เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูผู้ดูแลเด็กในการ
ปฏิบัติงาน  
๓. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มีรู้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
การบริหารงานบุคคลของครูและ บคุลากร
ทางการศึกษาท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทุกศูนย ์

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จัดฝึกอบรม
บุคลากรทางการ
ศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการ
ฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาการเรียน
การสอน 
 

1.ครู/ผู้ดูแลเด็กมีสมรรถนะครู
ผู้ดูแลเด็กในการปฏิบัติงาน  
2.ครู/ผู้ดูแลเด็กมีรู้ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขการบริหารงานบุคคลของ
ครู 

สำนักปลัด 
 

23 โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการตาม
วัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลผึ่งแดด 
 

1.เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการที่สมวัยทั้งด้าน
ร่างกายสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคม  
2.เพื่อให้เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ 
และการกระตุ้นพัฒนาการที่ถูกต้องตามวัย  
3.เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ปกครอง และผู้
เลี้ยงดูเด็กให้มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เก่ียวกับการการส่งเสริมพัฒนาการ เด็ก  
4.เพื่อสร้างเสริมความรัก ความสัมพันธ์
ระหว่างเด็ก และผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก 

เด็กก่อนปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของเทศบาล
ตำบลผึ่งแดดทุก
ศูนย ์

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จัดโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยเด็ก
ปฐมวัย  

1.เด็กได้รับการประเมิน
พัฒนาการ และการกระตุ้น
พัฒนาการที่ถูกต้องตามวัย  
2.เด็กมีพัฒนาการที่สมวัยทั้งด้าน
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ 
และสังคม  
3.ผู้ปกครอง และผู้เลีย้งดูเด็กให้
มีความรู้ ความเข้าใจทีถู่กต้อง
เก่ียวกับการการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก  
4.มีความสัมพันธ์ระหว่างเด็ก 
และผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                            รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 โครงการศึกษา
ดูงานจากศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ต้นแบบ 
 

เพื่อศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กอ่ืน เป็นการเสริมสร้าง
ประสบการณ์ต่าง ๆ ด้านการ
บริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็ก
บุคลากร อาคาร ถาน
ที่ สิ่งแวดล้อม  และความ
ปลอดภัย  ด้านวิชาการและ
กิจกรรมตามหลักสูตร  เพื่อนำ
ความรู้ที่ได้มาประยุกต์และ
พัฒนาการดำเนินงาน  ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลผึ่งแดด  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอ่ืนที่
เป็นต้นแบบการพัฒนา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดโครงการ
ศึกษาดูงานจาก
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต้นแบบ 
 

1.บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
ความรู้ประสบการณ์ ด้านการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กด้าน
บุคลากร อาคาร สถานที่ สิง่แวด 
ล้อมด้านวิชาการและกิจกรรมตาม
หลักสูตร  เพื่อนำความรู้ที่ได้มา
ประยุกต์และพัฒนาการดำเนินงาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลผึ่งแดด 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

 
25 

โครงการจัด
งานวัน
สงกรานต์วัน
ผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อให้ความสำคัญและสร้างขวัญ
กำลังใจให้แก่ผู้สงูอาย ุ

จัดกิจกรรมรดน้ำดำหัวขอ
พรผู้สูงอายุในช่วงวัน
สงกรานต์/วันผู้สูงอายุการ
แสดง/มอบประกาศ
เกียรติคุณผู้สูงอายุดีเด่น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดงานวัน
สงกรานต์ 
วันผู้สูงอาย ุ

-ผู้สูงอายุได้รับความรักเคารพจาก
ลูกหลาน 
-ผู้สูงอายุได้ร่วมกิจกรรมการจัดงาน
วันผู้สูงอาย ุ
-ประเพณีคงอยู่สบืไป 

สำนักปลัด 
สภาวัฒนธรรม 
ตำบลผึ่งแดด 

26 โครงการจัด
งานประเพณี
แห่เทียน
เข้าพรรษา 

โครงการจัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมสืบสานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัด
โครงการ
ประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

ประชาชนเห็นความสำคัญตลอดจน 
ร่วมสืบสานประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษาให้คงอยูส่ืบไป 

สำนักปลัด/ 
สภาวัฒนธรรม 
ตำบลผึ่งแดด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27 โครงการอุดหนุนสภา
วัฒนธรรมจัดกิจกรรม
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สืบสานประเพณีท้องถิ่น 

สนับสนุนการ
ประกอบพิธีตาม 
ฮีตสิบสองและความ
เชื่อที่สืบทอดกันมา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการอนุรักษ์
สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประชาชนรักและหวงแหน
ท้องถิ่นและมีความรู้สึกเป็น
อันหน่ึงอันเดียวกันเกิดเป็นทุน
ทางสังคมที่เอ้ือต่อการพัฒนาใน
ทุกด้าน 

สำนักปลัด 
สภาวัฒนธรรม 
ตำบลผึ่งแดด 

28 โครงการจัดงานสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง  

เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์สืบ
สานประเพณีลอย
กระทง 

จัดกิจกรรมการวัน
ลอยกระทงในใน
ตำบล 
ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการอนุรักษ์
สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประชาชนรักและหวงแหน
ท้องถิ่นและมีความรู้สึกเป็น
อันหน่ึงอันเดียวกันเกิดเป็นทุน
ทางสังคมที่เอ้ือต่อการพัฒนาใน
ทุกด้าน 

สำนักปลัด 
สภาวัฒนธรรม 
ตำบลผึ่งแดด 

29 โครงการส่งเสริมการจัด
งานวันสำคัญทางรัฐพิธี/
ราชพิธี/กิจกรรมของ
อำเภอเมือง/จังหวัด
มุกดาหาร 

เพื่อให้ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง คณะ
บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล และประชาชน
ทั่วไป ได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมงานพิธีสำคัญ
ทางรัฐพิธี/ราชพิธี/
กิจกรรมของอำเภอ
เมือง/จังหวัดมุกดาหาร 

1.-จัดประกอบพิธี
ตามแนวทาง 
ของรัฐพิธี/ราชพิธี 
2.ร่วมกิจกรรม 
3.สนับสนุน
งบประมาณ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดกิจกรรม/
โครงการงานรัฐพิธี 

ประชาชนเกิดสำนึกความรัก
ชาติความรู้สึกเป็นอันหน่ึงอัน
เดียวกันเกิดเป็นทุนทางสังคม
ที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ประเทศชาติ 

สำนักปลัด 

30 โครงการแข่งขันกีฬา 
ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อจัดงานแข่งขันกีฬา 
ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน 
ประชาชนทั่วไป 
ในเขตตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน ประชาชน
ทั่วไปในเขตตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนเห็นความสำคัญของ
การออกกำลังกาย และหันมา
การเล่นกีฬาทำให้ร่างกาย
แข็งแรงและมีสุขภาพที่ดี 

สำนักปลัด 

    

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

31 โครงการสนับสนุน
อุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน 

เพื่อจัดหาอุปกรณ์กีฬา
สนับสนุนให้กับหมูบ่้านใน
เขตเทศบาลตำบล 
ผึ่งแดด 

สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา
ให้กับหมูบ่้านในเขต
เทศบาลตำบล 
ผึ่งแดด 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 มีการจัดหาอุปกรณ์
กีฬาให้หมู่บ้านทุก
หมู่บ้าน 

- เยาวชน ประชาชนทั่วไป 
มีอุปกรณ์กีฬาในการเล่นกีฬาออก
กำลังกาย 
- เยาวชน ประชาชนทั่วไป สนใจ
และหันมาเล่นกีฬามากขึ้น 

สำนักปลัด 

32 โครงการสนับสนุน
ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
นันทนาการให้กับเด็ก-
เยาวชน 

เพื่อให้มีแหล่งจัดทำ
กิจกรรมทำสมัครใจใน
ยามว่าง ของเด็ก-เยาวชน
และผู้สนใจทั่วไป 

จัดหาอุปกรณ์เคร่ือง
ดนตรีสากล ,การแสดง
,การละเล่น 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการจัดหาสนับสนุน
อุปกรณ์เคร่ืองดนตรี
สากลให้กับเยาวชนและ
ผู้สนใจทั่วไป 

เด็ก-เยาวชนและผู้สนใจทั่วไปเกิด
ความสนุกสนานเพลิดเพลินและ
ผ่อนคลายความตึงเครียดทำให้เกิด
ความรักใคร่สามัคคปีรองดองกัน
ของคนในชุมชน 

สำนักปลัด  
 

33 โครงการปรับปรุง
สถานที่อ่านหนังสือ
ประจำตำบล 
 

1.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ประชาชนผู้ขาดโอกาส
ทางการศึกษา ได้รับ
โอกาสทางการศึกษา     
ในรูปแบบการศึกษาตาม
อัธยาศัยให้กับ ที่มี
คุณภาพ อย่างทั่วถึง และ
เท่าเทียมกัน 
2.เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมของ
ชุมชนในรูปแบบบ้าน
หนังสือชุมชน 

นักเรียน นักศึกษา
ประชาชนทั่วไปในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดดทุกหมู่บ้าน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  สถานที่อ่านหนังสือทุก
หมู่บ้าน 

เด็ก-เยาวชนประชาชนทั่วไปมีที่
อ่านหนังสือทุกหมู่บ้าน 
 

สำนักปลัด  
 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
  เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

34 โครงการส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก
ปฐมวัย 
 

1.เพื่อจัดกิจกรรมฝึกอบรมและส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัย มคีุณธรรม จริยธรรมและส่งเสริมให้
เด็กปฐมวัยได้ฝึกสมาธิให้มคีวามพร้อมในการ
เรียนรู้ตามพัฒนาการแห่งวัย และเต็มตาม
ศักยภาพเพื่อพฒันาด้านสติปัญญา อารมณ์ 
จิตใจและสังคม อย่างรอบด้าน 

เด็กปฐมวัยในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัด
โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม
เด็กปฐมวัย 

1.เด็กปฐมวัยมีคณุธรรม 
จริยธรรม ตามคุณธรรม
พื้นฐานสำหรับเด็ก ปฐมวัย                                       
2. เด็กปฐมวัยมีสมาธิในการ
เรียนรู้ตามพัฒนาการแห่งวัย 
และเต็มตามศักยภาพเพื่อ
พัฒนาด้าน สติปัญญา 
อารมณ์ จิตใจและสังคม 
อย่างรอบด้าน 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

35 โครงการจัดซื้อ
ชุดเสริมพัฒนา 
การ(สนามเด็ก
เล่น) 
 

เพื่อจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
วัย และส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กให้ครบทั้ง 5 
ด้าน (ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา) ให้เด็กเล็กสามารถปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้ อย่าง
มีความสุขและมีคณุภาพ เด็กเล็กทุกคนได้มี
โอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของการ
พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลและเต็ม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการด้านร่างกายให้
สมบูรณ์แขง็แรง  

เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทุก
ศูนย์ในพื้นที่ตำบล
ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ชุดเสริม
พัฒนา การ
(สนามเด็ก
เล่น) 
 

เด็กมพีัฒนาการครบทั้ง 4 
ด้าน (ด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา) 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

36 โครงการก่อสร้าง
อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาล 
ทตผึ่งแดด 

1. เพื่อกระจายบริการการพัฒนาเด็กเล็กไปสู่
ชุมชนอย่างทั่วถงึ 
2.เพื่อให้เด็กในเขต องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านกลาง ได้รับการพัฒนาอย่าง
เหมาะสมตามวัยเท่าเทียมเสมอภาคกัน 
3.เพื่อเตรียมความพร้อมให้เด็กสามารถเข้า
รับการศึกษาระดับประถมศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ 

เทศบาลตำบล  
 ผึ่งแดด หมู่ 3 
 ตามแบบ
มาตรฐานประเภท 
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ขนาดไม่
เกิน 51-80 คน 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 มีการก่อสร้าง
ศพด. 

1.มีอาคารเรียนให้กับเด็ก 
2.เด็กเล็กได้รับการเตรียม
ความพร้อมทางการศึกษาใน
ระดับประถมศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 

สำนักปลัด 

37 โครงการค่า
จัดการเรียนการ
สอนให้กับศพด.
สถานศึกษาทุก
แห่งในเขต
เทศบาลผึ่งแดด 

เพื่อจัดค่าจัดการเรียนการสอนให้กับศพด.
สถานศึกษาทุกแห่งในเขตเทศบาลผึ่งแดด
  

ศพด.สถานศึกษา
ทุกแห่งในเขต
เทศบาล 
ผึ่งแดด  

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการจัดค่า
จัดการเรียน
การสอนให้กับ
ศพด.
สถานศึกษาทุก
แห่งในเขต
เทศบาลผึ่งแดด 

ศพด.สถานศึกษาทุกแห่งใน
เขตเทศบาลผึ่งแดดได้รับการ
จัดค่าการเรียนการสอนทุก
แห่ง  

สำนักปลัด 

38 โครงการพัฒนา
ศักยภาพส่งเสริม
การเรียนรู้
ผู้สูงอายุตำบลผึง่
แดด 
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพ
อนามัยของตนเอง ทั้งด้าน โภชนาการ การ
ฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกายและจิตใจสร้างขวัญ 
และกำลังใจให้ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ดีต่อการ
ดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเพื่อดำรงอยู่ในสังคม
อย่างมีคณุค่า สร้างจิตสำนึกและปลูกฝังให้
คนรุ่นหลังได้มีทัศนคติที่ดีและเห็นคณุค่าของ
ผู้สูงอายุและช่วยกันดูแล 

ผู้สูงอายุ 13 
หมู่บ้าน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้สูงอายุมี
ทัศนคติที่ดีต่อ
การดูและ
สุขภาพอนามัย
ตนเอง 

ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง
ทั้งด้าน โภชนาการ การฟื้นฟู
สมรรถภาพร่างกายและจิตใจ
มีทัศนคติที่ดีต่อการดูแล
สุขภาพให้แข็งแรงรู้คุณคา่ของ
ผู้สูงอายุและช่วยกันดูแล
ผู้สูงอาย ุ

สำนักปลัด 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยทุธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     1.1 แผนงานบริการชุมชนและสงัคม งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

39 โครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุเพิ่มสุข
ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของผู้สูงอายุ 
ในการทำกิจกรรมร่วมกันให้ได้ รับ
ความรู ้อย ่างต่อเนื ่องในการด ูแล
สุขภาพกายใจ ส่งเสริมออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพให้กับผู้สูงอายุ ส่งเสริม
กิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม และ
ส ่ง เสร ิมอาช ีพ เพ ิ ่มรายได ้ให ้กับ
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดโครงการ
โรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
ได้รับความรู้จากการเรียนเพิ่มขึ้น 
และสืบสานประเพณีวัฒนธรรม 
อันดีงามมีอาชีพเพื่อสร้างรายได้
ให้กับตนเอง 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน  

 

40 โครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ 

เพ ื ่อให ้ความสำคัญและสร้างขวัญ
กำลังใจให้แก่เด็ก 

เด็กในเขตพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เด็กที่ร่วมกิจกรรมงานวันเด็ก
ผู้ใหญ่ตระหนักถึงความสำคัญ
ของการพัฒนาเด็ก 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
   เทศบาลตำบลผึง่แดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่  1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 4. ยุทธศาสตร์  การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
กิจกรรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน,ชุดรักษาความ
ปลอดภัยประจำ
หมู่บ้าน 

เพื่อให้กลุ่มมวลชนที่
จัดต้ังขึ้นได้มีบทบาทใน
การรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน
มากขึ้น 

-จัดโครงการฝึกอบรม/
ค่าตอบแทนให้อาสาสมคัร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน,ชุดรักษา
ความปลอดภัยประจำหมู่บ้าน 
-จัดหาเคร่ืองมือในการ
ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและมี
มาตรฐาน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส่งเสริมสนับสุนนจัด     
 โครงการฝึกอบรม
กิจกรรมป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนรักษา 
 ความปลอดภัยใน
หมู่บ้าน 

ประชาชน มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน  

 

2 โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนนในช่วงเทศกาล 
ปีใหม ่

เพื่อให้มีจุดบริการร่วม
ในการอำนวยความ
สะดวกในการขับขี่
เดินทางของประชาชน
ในช่วงเทศกาลปีใหม ่

จัดต้ังจุดตรวจบริการร่วมกับสภ.
ผึ่งแดด,สถานบริการสาธารณสุข
ชุมชน ในช่วงเทศกาลปีใหม่, 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  มีการจัดโครงการ
กิจกรรมลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 
 ปีใหม ่

-ทำให้การสัญจรไป-มาสะดวก 
และลดการสูญเสียจาก
อุบัติเหตุประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
จากการใช้รถใช้ถนน 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

 

3 โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

เพื่อให้มีจุดบริการร่วม
ในการอำนวยความ
สะดวกในการขับขี่
เดินทางของประชาชน
ในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

จัดต้ังจุดตรวจบริการร่วมกับ 
สภ.ผึ่งแดด,สถานบริการ
สาธารณสุขชุมชน ในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการ
กิจกรรมลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล    
 สงกรานต์ 

-ทำให้การสัญจรไป-มาสะดวก 
และลดการสูญเสียจาก
อุบัติเหตุประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
จากการใช้รถใช้ถนน 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน  

 

4 โครงการเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

เพื่อปกป้องเชิดชู
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาทต.ผึง่แดด 
ข้าราชการ พนักงาน หัวหน้า
ส่วนราชการ ผู้นำหมู่บ้าน
ประชาชนในตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  จัดโครงการเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

-ทำให้ประชาชนรักชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย์  
มีความรักใคร่สามัคคี
ปรองดองมีน้ำหน่ึงใจเดียวกัน 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน  

 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่  1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 4. ยุทธศาสตร์  การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
กิจกรรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน,ชุดรักษา
ความปลอดภัย
ประจำหมู่บ้าน 

เพื่อให้กลุ่มมวลชนที่
จัดต้ังขึ้นได้มีบทบาท
ในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนมากขึ้น 

-จัดโครงการฝึกอบรม/ค่าตอบแทนให้ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน,ชุด
รักษาความปลอดภัยประจำหมู่บ้าน 
-จัดหาเคร่ืองมือในการปฏิบัติงานอย่าง
เพียงพอและมีมาตรฐาน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการส่งเสริมสุนับจัด   
 โครงการฝึกอบรม/กิจกรรม 
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนรักษา 
 ความปลอดภัยในหมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

สำนักปลัด  
 

6 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดใน
สถานศึกษากลุ่ม
งานกิจกรรม
นักเรียนเยาวชน
ประชาชนทั่วไป 

เพื่อบูรณาการและ
เพิ่มประสิทธิภาพใน
การดำเนินการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

-จัดโครงการฝึกอบรม/สนับสนุน
งบประมาณในสถานศึกษาทุกแห่งใน
เขตเทศบาลตำบลผึ่งแดด 
-ตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ/จัด
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา 
เสพติด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการจัดโครงการ/กิจกรรม
ตรวจสารเสพติดในถานศึกษา  
 ทุกหมู่บ้านในเขตเทศบาล    
 ตำบลผึ่งแดด 

ประชาชนทั่วไป เยาวชน 
มีความปลอดภัยห่างไกล
ยาเสพติด 

สำนักปลัด  
 

7 
 
 
 
 
 

โครงการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ของศูนย์ต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติด 
ในตำบลผึ่งแดด 

เพื่อจัดกิจกรรม
รณรงค์ดำเนินการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

-จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรมรณรงค์
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดให้กับประชาชนเยาวชนและ
บุคคลกลุ่มเสีย่ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการจัดโครงการอบรม/ 
 กิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมากขึ้น หมู่บ้าน
ปลอดยาเสพติดเกิดเป็น
ชุมชนเข้มแข็ง น่าอยู ่

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่  1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 4. ยุทธศาสตร์  การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการ
ฝึกอบรมซ้อม
แผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

1.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ทักษะและมีความคล่องตัวในการ
ปฐมพยาบาล  ได้อย่างถูกต้อง  
และรวดเร็ว 
2.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการ  
สามารถใช้วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ   
ในการช่วยเหลือชีวิตของ
ประชาชน  ได้อย่างถูกวิธี 
3.เพื่อเป็นการป้องกันชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนได้อย่าง
ทันท่วงท ี

-สมาชิก อปพร. 
อาสากู้ชีพ และกู้
ชีพกู้ภัย เทศบาล
ตำบลผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการจัดโครงการ
อบรมกิจกรรม
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

ประชาชน ได้รับการบริการ
ช่วยเหลือจากหน่วยงานราชอย่าง
ทั่วถึงทันเวลา 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

9 โครงการ
ฝึกอบรมทบทวน
และจัดต้ัง
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน  
(อปพร.)  

๑.เพื่อให้อาสาสมคัรป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน ได้มีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและบรรเทา
ภยันตราย หรือลดความเสียหาย
อันเน่ืองมาจากสาธารณภัย  
๒.เพื่อให้เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือภาคประชาชนที่เข็มแขง็ 
และกว้างขวางในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  
3.เพื่อปลุกจิตสานึกและกระตุ้น
ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ป้องกันภัย  

จัดให้มีการ
ฝึกอบรมทบทวน
สมาชิก
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน  
(อปพร.)  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  มีการฝึกอบรม
ทบทวนสมาชิก
อาสาสมัครป้องกัน
ภัย ฝ่ายพลเรือน   
(อปพร.)  

1.อปพร.มีความรู้ความสามารถใน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
อันเกิดจากสาธารณภัย มีความ
มั่นใจในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
อย่างถูกต้อง  
๒. อปพร. มีส่วนร่วมในการป้องกัน
ทรัพย์สินของประชาชนที่ประสบ
ภัย การรักษาสถานที่ ที่เกิดเหตุ ให้
ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ของรัฐใน
การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน มีกาลัง 
อปพร. พร้อมเผชิญเหตุการณ์ที่
เกิดขึ้นได้ทันที 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
  เทศบาลตำบลผึง่แดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่  1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 

 4. ยุทธศาสตร์  การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานงาน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย   

๑.เพื่อให้มีเคร่ืองมือวัสดุ
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
อาสาสมัครป้องกันและ
บรรเทาสาธารภัยให้เพยีงพอ
ในการปฏิบัติงาน  

 จัดให้มีเคร่ืองมือวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงาน
อาสาสมัครป้องกัน
และบรรเทาสาธาร
ภัยช่วยเหลือ
ประชาชนในตำบล 
ผึ่งแดด 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  เคร่ืองมือวัสดุอุปกรณ์
ในการปฏิบัติงาน 
 

1.มีเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่าง
เพียงพอ  
กับการช่วยเหลือ
ป้องกันสาธารณภัย 
ที่เกิดขึ้นกับ
ประชาชนอย่างทันท ี

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

11 โครงการฝึกอบรม
อาสากู้ชีพผู้
ปฏิบัติการฉุกเฉิน
เบื้องต้น  

1.เพื่อประเมินสถานการณ์ 
ผู้เจ็บป่วยผู้ประสบเหตุได้
อย่างถูกต้อง 
2.เพื่อให้การดูแลผู้ป่วย
ฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุได้รับ
การช่วยเหลืออย่างถูกวิธ ี

-จัดโครงการโครงการ
ฝึกอบรมอาสากู้ชีพผู้
ปฏิบัติการฉุกเฉิน
เบื้องต้น 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  จัดโครงการฝึกอบรม
อาสากู้ชีพผู้ปฏบิัติการ
ฉุกเฉินเบื้องต้น 

1.อาสากู้ชีพผู้
ปฏิบัติการมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน  
จุดเกิดเหตุได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างถูกวิธี 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

  
 

12 โครงการควบคุม
ป้องกันไฟไม้และ
หมอกควันป้องกัน
มลพิษทางอากาศ   

๑.เพื่อรณรงค์ให้ประชาชน
ได้รับความรู้และแก้ไขปัญหา
หมอกควันไฟป่า 
2.เพื่อป้องกันการเกิดมลพิษ
ทางอากาศ 
3.เพื่อให้ประชาชนหยุดเผา
ป่า  

 อบรมให้ความรู้
ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 13 
หมู่บ้าน 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  ไม่มีหมอกควันมลพิษ
ทางอากาศไม่มีการเผา
ป่า 
 

-ประชาชนมีจิตสำนึก
เห็นความสำคัญใน
การรักษาสิ่งแวดล้อม
ไม่เผาป่าเกิดความ
สามัคคีของคนใน
ชุมชน 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 เทศบาลตำบลผึง่แดด 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 เสริมสร้างการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเริมอาชีพ
การทอผ้า 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการฝึกอบรม
ทักษะในการประกอบ
อาชีพให้กับประชาชน 
 

ประชาชนมีความรู้ ทักษะ
วิชาชีพมาประกอบอาชีพ
สร้างรายได้ให้กับตนเอง
และครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

2 โครงการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพการ
ทำไม้กวาดดอกหญ้า
ไม้กวดทางมะพร้าว 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ 
ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรม
ฝึกทักษะอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด 
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการฝึกอบรมทักษะ 
ในการประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชน 
 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมา
ประกอบอาชีพสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

3 โครงการส่งเสริม
อาชีพส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพปลูกข้าว 
ไรซ์เบอร่ี 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรมกิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการอบรมกิจกรรม 
ในการฝึกทักษะอาชีพให้กับ
ประชาชน 
 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมา
ประกอบอาชีพสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

4 โครงการส่งเสริม
อาชีพเคร่ืองจักรสาน 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรมกิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน 
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 

 

 

 

50,000 50,000 50,000  มีการจัดโครงการอบรม 
กิจกรรมในการฝึกทักษะ
อาชีพ ให้กับประชาชน 
 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมา
ประกอบอาชีพสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

5 โครงการส่งเสริมการ
อาชีพตัดเย็บเสื้อผ้า 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน 
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรม 
กิจกรรมในการฝึกทักษะ
อาชีพ ให้กับประชาชน 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมา
ประกอบอาชีพสร้างรายได้
ให้กับตนเองและครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 เสริมสร้างการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย 

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการส่งเสริม
การแปรรูป
ผลิตภัณฑ์สินค้า
ทางการเกษตร 

เพื่อส่งเสริมทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้กับประชาชน
ในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรมการจัด
ฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการอบรมในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชน 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมาประกอบ
อาชีพสร้างรายได้ให้กบัตนเอง
และครอบครัว 

สำนักปลัด/
หน่วยงาน

อ่ืน 

7 โครงการส่งเสริม
ผลผลิตทางการ
เกษตรหน่ึงตำบล
หน่ึงผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) 

เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ให้มีการผลิตสินค้าทางการ
เกษตรเพื่อผลิตสินค้าให้เป็น
สินค้าเป็นอันดับหน่ึงในตำบล 

-จัดโครงการฝึกอบรม/อาชีพให้กับ
กลุ่มที่ทำการเกษตรในการผลิตพืชผล
ทางการเกษตร 
-ประสานหน่วยงานที่เก่ียวข้องจัด
อบรม,ประชุมชี้แจงฝึกทักษะอาชีพ
ให้กับผู้เข้าอบรม หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการอบรมในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชน 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมาประกอบ
อาชีพสร้างรายได้ให้กบัตนเอง
และครอบครัว 

สำนักปลัด/ 
หน่วยงานอ่ืน 

8 โครงการพัฒนา
ศักยภาพส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุผู้
พิการตำบลผึ่ง
แดด 

1.เพื่อส่งเสริมให้ผู้สงูอายคุน
พิการได้มีโอกาสทำงานใน
หน่วยงานภาครัฐส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพและจัดหางาน
ให้กับคนพิการด้วยกันเอง 

ผู้สูงอายุผู้พิการในพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรมในการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนผู้พิการ 

ผู้สูงอายุคนพิการได้รับสิทธิและ
โอกาสในการประกอบอาชีพที่
เท่าเทียมกับผู้อ่ืนตามที่กำหนดไว้
ในรัฐธรรมนูญคนพิการมีโอกาส
ได้งานทำที่สอดคล้องกับความ
ถนัดและความต้องการ 

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

 

9 โครงการส่งเสริม
การท่องเที่ยว
วัฒนธรรมตำบล 
ผึ่งแดด 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมอนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่นชนชาติพันธุ์ให้คงอยู่  

1.ประชาชนพื้นที่ตำบล 
ผึ่งแดด 
2.นักท่องเที่ยวทั่วไป 
3.หน่วยงานต่างๆทัง้ภาครัฐและ
เอกชน  
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรมในการ 
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชน 

ประชาชนมีการอนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่นชนชาติพันธุ์ให้คงอยู่  

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 เสริมสร้างการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย  

 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการส่งเสริม
อาชีพเลี้ยงโค-
กระบือ 

เพื่อส่งเสริมทักษะ
ในการประกอบ
อาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรมในการ 
ประกอบอาชีพให้กับประชาชน 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมาประกอบ
อาชีพสร้างรายได้ให้กบัตนเอง
และครอบครัว 

สำนักปลัด
หน่วยงานอ่ืน 

11 โครงการปลูกผัก
สวนครัวร้ัวกินได้ 

เพื่อส่งเสริมการ
การปลุกผักกินเอง
ในครัวเรือน 
 

หมู่ 1-13 ตำบลผึ่งแดด  50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  พืชผักสวนครัวร้ัวกินได้ ได้ทานผักปลอดสารพิษ
ค่าใช้จ่ายลดลง 

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

12 โครงการส่งเสริม
อาชีพกลุ่มเกษตร
อินทรีย์ 

เพื่อส่งเสริมทักษะ
ในการประกอบ
อาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรม
การจัดฝึกอบรมทักษะอาชีพ
ให้กับประชาชน 
หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรมในการ 
ประกอบอาชีพให้กับประชาชน 

ประชาชนสามารถนำความรู้ 
และทักษะวิชาชีพมาประกอบ
อาชีพสร้างรายได้ให้กบัตนเอง
และครอบครัว 

สำนักปลัด
หน่วยงานอ่ืน 

13 โครงการส่งเสริม
การผลิตปุ๋ยหมัก 
ปุ๋ยชีวภาพไว้ใช้ใน
นาข้าวพืชผักสวน
ครัว 

เพื่อป้องกันลดการ
ใช้สารเคมีในนา
ข้าวพืชผักสวนครัว 

จัดโครงจัดกิจกรรมรณรงค์ให้
ประชาชนทุกครัวเรือนใช้ปุ๋ย
หมัก/ปุ๋ยชีวภาพที่ประชาชนผลิต
เองไว้ใช้ในครัวเรือน 
-อบรมสร้างความรู้ความเข้าใจใน
การผลิตปุ๋ยหมัก/ปุ๋ยชีวภาพไวใ้ช้
เอง หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการอบรมในการ 
ประกอบอาชีพให้กับประชาชน 

ประชาชนทุกครัวเรือนมีปุ๋ย
หมักปุ๋ยชีวภิาพไวใ้ช้เองทุก
ครัวเรือนปลอดภัยไร้สารเคมี 

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

              ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว   
                 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างการเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  
                 ยุทธศาสตร์ที่ 7 เสริมสร้างการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย  
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม งานสร้างความเข้มแขง็ของชมุชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการส่งเสริมการ
ผลิตอาหารปลอดภัย
เพื่อรับประทานใน
ครัวเรือน 

เพื่อส่งเสริมการผลิต
อาหารปลอดภัยไมใ่ส่
สารเคมี 

-จัดโครงการฝึกอบรมการผลิตอาหาร
ไม่ใส่สารเคมีเพื่อความปลอดภัยของ
ผู้บริโภค หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส่งเสริมการผลิตอาหาร
ปลอดภัยไมใ่ส่สารเคม ี

ประชาชนได้
รับประทานอาหารที่
สะอาดปลอดภัยไร้
สารเคมี 

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

15 โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาผลผลิตทาง
การเกษตรให้ 
เป็นสินค้าที่ได้
มาตรฐานเพื่อเข้าสู่
ตลาดอาเซียน 

เพื่อส่งเสริมพืชผลผลิต
ทางการเกษตรให้กับ
เกษตรกรที่ปลูกพืช
ผลผลิตทางการเกษตร  
ให้นำสู่ลาดอาเซียน 

-จัดโครงการฝึกอบรม/อาชีพให้กับกลุ่ม
ที่ทำการเกษตรในการผลิตพืชผล
ทางการเกษตร 
-ประสานหน่วยงานที่เก่ียวข้องจัด
อบรม,ประชุมชี้แจงฝึกทักษะอาชีพ
ให้กับผู้เข้าอบรม หมู่ 1-13 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  จัดโครงการอบรมใน 
 การ ประกอบอาชีพ  
 ให้กับประชาชน 

เกษตรกรมีความรู้
ความเข้าใจในการผลิต
แปรรูปผลิตภัณฑท์าง
การเกษตรที่ได้
มาตรฐานเป็นที่
ยอมรับของตลาด
อาเซียน 

สำนักปลัด 
หน่วยงานอ่ืน 

16 โครงการส่งเสริม
อาชีพเลี้ยงปลาใน
กระชัง บ่อซีเมนต์  
บ่อพลาสติก  

เพื่อส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นที่
ตำบลผึ่งแดด 

จัดโครงการฝึกอบรม/กิจกรรมการจัด
ฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชน 
หมู่ 1-13 

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000  จัดโครงการอบรมใน 
 การ ประกอบอาชีพ 
ให้กับประชาชน 

ประชาชนสามารถนำ
ความรู้ และทักษะ
วิชาชีพมาประกอบ
อาชีพสร้างรายได้
ให้กับตนเองและ
ครอบครัว 

สำนักปลัด
หน่วยงานอ่ืน 

 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
             6. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนา
ฟื้นฟูป่าไม้ชุมชนใน
พื้นที่ตำบลผึ่งแดด 

เพื่อให้มีการอนุรักษ์
ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม ้
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้/
ประกาศเขตอนุรักษ์ป่า/ทำ
ร้ัวรอบป่าชุมชนปีละ 1 
แห่ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดโครงการพัฒนาฟื้นฟู
ป่าชุมชนในพื้นที่ตำบลผึง่แดด 

มีต้นไม้ในป่าชุมชนเพิ่มขึ้น
ไม่มีการตัดต้นไม้ทำลายป่า 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

2 โครงการปลูกต้นไม้
หน่ึงฝนหน่ึงต้นรักษ์
น้ำรักษ์ป่า 

เพื่อรณรงค์ให้มีการ
ปลูกต้นไม้ในพื้นที่
สาธารณะป่าชุมชน 

รณรงค์ปลูกป่าในพื้นที่
สาธารณะในเขตป่าอนุรักษ์
และในป่าชุมชนเพื่อสร้าง
จิตสำนึกให้คนในชุมชน
หวงแหนป่าเพราะป่าเป็น
แหล่งรวมห่วงโซ่อาหาร
ให้กับมนุษย์มีป่ามชีีวิต 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดโครงการโครงการปลูก
ต้นไม้หน่ึงฝนหน่ึงต้นรักษ์น้ำ
รักษ์ป่า 

ไม่มีการเผาป่ามีทรัพยากร
ป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ฝนตก
ตามฤดูกาลเกิดห่วงโซ่
อาหารจากธรรมชาติ 

สำนักปลัด/ 
กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ถนนสาย
หนองไผ่-ภทูอก 
ให้เป็นสถานที่
ท่องเที่ยว 

เพื่อรณรงค์ส่งเสริม
การท่องเที่ยวในเขต
ตำบลผึ่งแดด 
 

เขตพื้นที่ 
ตำบลผึ่งแดด 

 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ถนน
สายหนองไผ่-ภูทอกให้เป็น
สถานที่ท่องเที่ยว 

ภูทอกเป็นสถานที่
ท่องเที่ยวประชาชนใน
พื้นที่มีรายได้จากการ
เดินทางมาท่องเที่ยว 
 

สำนักปลัด 

4 โครงการปลูกหญ้า
แฝกอนุรักษ์ผืนดิน
และน้ำ 

1.เพื่อป้องกันการชะ
ล้างพังทลายของดิน 
2.ช่วยกักเก็บน้ำไว้ใน
ดินและพื้นที่ตอนบน 

• 3.รักษาความชื้นใน
ดิน                     
4.ช่วยให้ดินมีการ
ระบายน้ำดีขึ้น 

ลำห้วย หนองน้ำ คลองน้ำ 
ในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปลูกหญ้าแฝกบริเวณลำห้วย 
หนองน้ำ คลองน้ำ 
ในพื้นที่ตำบลผึ่งแดด  

ลดการชะล้างพังทลาย
ของดินสภาพแวดล้อม
อุดมสมบูรณ์  

สำนักปลัด/
หน่วยงานอ่ืน 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                           รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
              6. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริม
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1. เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ถึงสาเหตุ
ของการเกิดภาวะโลกร้อนและ
ผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
2.เพื่อสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมทั้งบรรเทาปัญหา
สภาวะโลกร้อนในพื้นที่ 
3. เพื่อปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์
และหวงแหนทรัพยากรป่าไม ้
5. เพื่อเป็นการสนองพระราชปณิธาน
ของพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

ประชาชน 
ในตำบล 
ผึ่งแดด 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดโครงการส่งเสริม
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1.ประชาชนได้รับรู้ถึงสาเหตุของการเกิด
ภาวะโลกร้อนและผลกระทบต่อคุณภาพ
ชีวิต 
2.เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมทั้งบรรเทาปัญหาสภาวะโลก
ร้อนในพื้นที่ 
3.เยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากรป่า
ไม้ 
4.เป็นการสนองพระราชปณิธานของ
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

สำนักปลัด  
 

6 โครงการปลูก
ต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติตำบล 
ผึ่งแดด 

1.เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
2.เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าให้กับชุมชนและ
พื้นที่สาธารณะ เพื่อเป็นแหล่งต้นน้ำ
ในการอุปโภคบริโภค และทำ
การเกษตร 

   เขตพื้นที่ 
ตำบลผึ่งแดด 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปลูกต้นไม้เฉลิม 
พระเกียรติ 

พื้นที่ป่าเพิ่มขึ้นธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ 
 

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 เทศบาลตำบลผึง่แดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
             6. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้บคุลากร ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และ
ประชาชนในท้องถิ่น เข้าใจ
และเห็นความสำคัญของ
พันธุกรรมพืช และร่วมคิด 
ร่วมปฏิบัติ จนเกิด
ผลประโยชน์ต่อการใช้
ทรัพยากรร่วมกัน  

2. เพื่อประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานวิชาการด้านการ
เรียนรู้ทรัพยากรและสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์และ
การใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืช
ที่ส่งผลและเกิดประโยชน์
สูงสุด                              
3. เพื่อการดำเนินกิจกรรม
ของโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชในการอนุรักษ์
และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
และมีศักยภาพ 

บุคลากร 
ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ นักศึกษา 
และประชาชนใน
ท้องถิ่นตำบล 
ผึ่งแดด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 พ ันธ์พ ืชชน ิดต ่างๆท ี ่มี
ป ระ โย ชน ์ ต ่ อคน แ ล ะ
ธรรมชาติไม่สูญพันธ์น้ำมา
ใช้ประโยชน์ในชุมชนทั้ง
เป็นแหล่งเรียนรู้และเป็น
สมุนไพรใช้ในการรักษา
โรคและดูแลสุขภาพ  

บุคลากร ข ้าราชการ เจ ้าหน้าที่  
นักเรียน นักศึกษา และประชาชนใน
ท้องถิ่นมีความรู้และตระหนักถึงการ
อนุรักษ์พันธุ์พืชและภูมิปัญญา โดย
ช ุมชนเข ้ ามาม ีส ่วนร ่ วมจ ัดทา
แผนการอนุรักษ์พ ันธุ ์พืชและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

สำนักปลัด  
 

           
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

             เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายข้างโรงเรียนบ้านผึ่งแดด – 
บ้านนายนิด หมู่ที่ 2 บ้านผึ่งแดด ต.ผึ่ง
แดด อ.เมืองมุกดาหาร  
จ.มุกดาหาร 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 ม.  ยาว 200.00 ม. หนา 
0.15 ม.หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่า 1,120 ตร.ม. 
พร้อมลงดินลูกรงัไหล่ทาง สายข้างโรงเรยีนบ้าน 
ผึ่งแดด – บ้านนายนิด ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

433,000 433,000 433,000 433,000 433,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล.จากถนน
หลวงหมายเลข 12 ไปบ้านนายบัวลี  
ม.3 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 300 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื ้นที ่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
1,200 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ร้านฟองน้ำ
ไปป่าช้า ม.3 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 223 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 892 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

483,000 483,000 483,000 483,000 483,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ร้านฟองน้ำ
ไปป่าช้า ม.3 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 223 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 892 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

483,000 483,000 483,000 483,000 483,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ร้านฟองน้ำ
ไปป่าช้า ม.3 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 223 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 892 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

483,000 483,000 483,000 483,000 483,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายรอบ
บริเวณหนองกกพร้อมวางท่อน้ำบรเิวณ
ที่ดิน นายจิตร โพธิวงศ์ม.3 

เพ ื ่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 870 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือตามสภาพพื้นที ่ตามแบบ 
ทต.ผึ่งแดด 

1,914,000 1,914,000 1,914,000 1,914,000 1,914,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

             เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายนานางแดง -นานางวัฒนา
บริเวณฝายหว้ยมุก ม.3   
 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 250 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อย
กว่ากว่า 892 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. 
หรือตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 

542,000 
 

542,000 542,000 542,000 542,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายนานางลิ-นานายเฉลิมศรี
สายห้วยโปง ม.3 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

4.00 ม. ยาว 1,000 ม. หรือตามสภาพพื้นที่  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

2,168,000 2,168,000 2,168,000 2,168,000 2,168,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

9 ก่อสร้างถนน คสล. (สายทาง
ข้างโรงเรียนผึ่งแดด-นานา
ยโสม คล่องแคล่ว) หมู่ 3  

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

กว้าง 5 ม.  ยาว 83 ม. หนา 0.15 ม.หรือ
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 
 

225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
จากถนนหมายเลข 12 ไป
ห้วยยาง  ม.4 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น ้อย
กว่ากว่า 888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50ม.
หรือ ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

11 ก่อสร้างถนนคสล. (สายทาง
สวนยางพารานายอุบลรัตน์ 
วงค์โหง่น-สวนนายประจักษ์) 
ม.4 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

กว้าง 3 ม.  ยาว 86 ม. หนา 0.15 ม.หรือ
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 
 

139,000 139,000 139,000 139,000 139,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายโรงแรมเลิฟรีสอร์ทไป
ทางสถานีสูบน้ำ ม.5 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น ้อย
กว่ากว่า 888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. 
หรือตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

             เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 ก่อสร้างถนนคสล.รอบป่า
ช้า หมู่ 5,6  

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดกว้าง 4 ม. ยาว 535 ม. หนา 0.15 ม. 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

1,159,000 1,159,000 1,159,000 1,159,000 1,159,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.จากบ้านนางหนูไปวัด
การญจนประดิษฐ์ ม.6 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม.ยาว147 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
684 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.หรือตามสภาพ
พื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

318,900 318,900 318,900 318,900 318,900 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.สวนยางนางก๊อกถึงนา
นายก้อน ม.6 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50ม. หรือตามสภาพ
พื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.ป ่าช ้านาคำไปสถานี
สูบน้ำหนองแล้งม.6 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

17 ก่อสร้างถนนคสล. (สาย
ทางบ้านนายล้อม มงคล
เกตุ-ห้วยยาง)  หมู่ 7 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดกว้าง 4 ม.  ยาว 744 ม. หนา 0.15 ม.หรือ
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 

1,612,000 1,612,000 1,612,000 1,612,000 1,612,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนายเนตร- 
บ้านนายห่อน ม.7 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไปมาสภาพถนนมี
ความมั่นคงแข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

 481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

             เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
นานายถันไปทางถนนอบจ. 
ม.8 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม.หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือ 
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

20 ก่อสร้างถนนคสล. (สายทาง
นานายหน่ิน–ถนน อบจ. ) 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองไผ ่

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดกว้าง 4 ม.ยาว 90 ม. หนา 0.15 ม.หรือ
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 

195,000 195,000 195,000 195,000 195,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายเชื่อมบ้านหนองไผ-่บ้าน
หัวขัว(ผ่านนานายพู่) ม.8 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 230 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือ 
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

499,000 499,000 499,000 499,000 499,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายหนองไผ่ลงห้วยแดง-ไร่
อ้อยนายน้อย ม.8 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 500 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือตามสภาพพื้นที่  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายรอบคันคูหนองไผ่ม.8 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม.หรือตามสภาพพื้นที่  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

433,000 433,000 433,000 433,000 433,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายนายโสม – ทางข้ามห้วย
ตูม ม.9  

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ผิวจราจรกว้าง 4. ม. ยาว 127 ม. หนา 0.15 ม. 
พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทาง ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

275,000 284,500 284,500 284,500 284,500 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

25 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายบ้านนายคำสอน-หนอง
ยาว ม.10 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ผิวจราจรขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 230 ม.หนา 
0.15 ม.หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 892 ตร.ม. 
พร้อมลงดินลูกรังไหล่ทาง ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

499,000 499,000 499,000 499,000 499,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

26 
 

โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.เดิมไปทางคอกหมูบ้าน
หนองแล้ง ม.11 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 230 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

499,000 499,000 499,000 499,000 499,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

27 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.เดิมไปนานายเชียร  
ม.11 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 230 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

499,000 499,000 499,000 499,000 499,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.ถนนอบจ.ไปทางบ้าน
นายไร ม.11 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี ่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 
888 ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.จากถนนอบจ.ไปทาง
สวนยางหมอฝอย ม.11 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ ตามแบบ 
ทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
สายบ้านนายสพุัฒน์-ธนนชัย
ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 250ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.
ผึ่งแดด 

542,000 542,000 542,000 542,000 542,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายเชื่อมหนอง
ปลาซิว-คำผึ้ง ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านนาย
รักษ์-ห้วยหนู ม.11 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 500 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

33 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านคำพา- 
สมยศ ม.11 
 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 500 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 1,084,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายสามแยกวัด-
ห้วยหนู ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม.หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.หรือตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

433,000 433,000 433,000 433,000 433,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

35 ก่อสร้างถนนคสล.(สาย
ทางศาลาประชาคม
บ้านหนองปลาซิว - 
หนองแวง) หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 ม. ยาว 905 ม. หนา 0.15 ม.หรือตาม
สภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

1,962,000 1,962,000 1,962,000 1,962,000 1,962,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

36 ก่อสร้างถนนคสล. (สาย
ทางถนน อบจ. – บ้าน
นายเสด็จ ภูมลา)หมู่11 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 ม. ยาว 113 ม. หนา 0.15 ม. หรือตามสภาพ
พื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

244,000 244,000 244,000 244,000 244,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

             เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

37 ก่อสร้างถนนคสล. (สาย
ทางถนนอบจ. – บ้าน
นายไพรวัลย ์
 สุพร) หมู่ 11 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 ม. ยาว 405 ม. หนา 0.15 ม. หรือตามสภาพ
พื้นที่ ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

878,000 878,000 878,000 878,000 878,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

38 ก่อสร้างถนนคสล. (สาย
ทางถนนอบจ. - บ้าน
นางทอม ภูมลา)หมู่ 11 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

กว้าง 4 ม. ยาว 660 ม.  หนา 0.15 ม. หรือ 
ตามสภาพพื้นที่ ตามแบบทต.ผึง่แดด 

1,430,000 1,430,000 1,430,000 1,430,000 1,430,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

39 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.เริ่มถนนอบจ.-ซอย
นัดพบ ม.12 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

40 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.บ้านหนองไผ่ไปทาง
บ้านหนองเอ่ียน  
ม.12 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 ม. ยาว 172 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 860 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

466,000 466,000 466,000 466,000 466,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

41 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.เริ ่มป่าช้าคำผึ ้งทิศ
ตะวันออก ม.13 

เพื ่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนม ีความม ั ่ นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

42 โครงการก่อสร้างถนนค
สล.เร่ิมป่าช้าคำผึ้ง 
ทิศเหนือ ม.13 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาสภาพ
ถนนมีความมั่นคง
แข็งแรง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 222 ม. หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คสล.ไม่น้อยกว่ากว่า 888 
ตรม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 
ก่อสร้างตามแบบเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

481,000 481,000 481,000 481,000 481,000 ถนนคสล. ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

43 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายทางบ้าน
นายประจวบ-บ้านนางอำนวย) หมู่ 
1 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ขนาดกว้าง 4 ม.ยาว 65 ม.ลูกรังหนาเฉลี่ย 
0.15 ม. ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

10,600 
 

10,600 
 

10,600 10,600 10,600 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก  

กองช่าง 

44 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายทางบ้าน
นายสาคร-นางพรรณใส)  หมู่ 1 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ขนาดกว้าง 3 ม.ยาว 32 ม. ลูกรังหนาเฉลี่ย 
0.15 ม.ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

7,600 
 

7,600 
 

7,600 7,600 7,600 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก  

กองช่าง 

45 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายนา
นางสำเนียง-นานางกองพัน ม.3 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 1,500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก  

กองช่าง 

46 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายริม
ฝายเก่า-นานายพร ม.3 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก 
  

กองช่าง 

47 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย
ทางไปฝายน้ำล้นห้วยมุก ม.4 จาก
ถนนทางหลวง-ฝายน้ำล้น ม.4 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก  

กองช่าง 

48 ก่อสร้างถนนลูกรัง  (สายบ้านนาง
ทิน-บ้านนายอุ่นหล้า)  หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กว้าง 3 ม. ยาว 365 ม. ลูกรังหนาเฉลีย่ 
0.15 ม.ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

117,000 117,000 117,000 117,000 117,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก 
  

กองช่าง 

49 ก่อสร้างถนนลูกรัง  (สายทางนา
นางวาด-นานายประเสริฐ)  หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กว้าง 4 ม. ยาว 1,300 ม. ลูกรังหนาเฉลี่ย 
0.15 ม.ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

178,000 178,000 178,000 178,000 178,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก  

กองช่าง 

50 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายนา
หนองแฝก -นาคำหน่อง ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนลูกรัง ประชาชน
เดินทางสะดวก 
  

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แบบ ผ.02  



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

51 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายริมห้วยตูม
(เร่ิมจากทางหลวงแผ่นดิน)ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก  

กองช่าง 

52 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายศูนย์
ชุมชน-นานายฉลอง ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
  

กองช่าง 

53 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายรอบป่าช้า  
ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 1,000 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
  

กองช่าง 

54 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายนานาย
เสิก-นาคำหน่อง ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก  

กองช่าง 

55 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายนาง
สำเนียง-ดอนเมาเหล้า ม.5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 1,000ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
  

กองช่าง 

56 ก่อสร้างถนนลูกรัง   (สายบ้านนายโสภา  
สุพร-นางหนูกัน สุพร) หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 64 ม.   
ตามแบบทต. ผึ่งแดด 

20,500 20,500 20,500 20,500 20,500 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก  

กองช่าง 

57 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายจากศูนย์เรียนรู้
ชุมชน-บ้านนายโน้ม สุพร)  
หมู่ 5 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 205  ม.   
ตามแบบทต. ผึ่งแดด 

65,800 65,800 65,800 65,800 65,800 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
  

กองช่าง 

58 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรังสายบ้านนาย
เนตร-นายเพ็งม.7 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 300 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
  

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

59 ก่อสร้างถนนลูกรังสายนายนิด สุพร-บ้าน
นายวิจิตร สุพร หมู่ 7 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 215 ม.   
ตามแบบทต. ผึ่งแดด 

75,250 75,250 75,250 75,250 75,250 ถนนลูกรัง ประชาชนเดินทาง
สะดวก  

กองช่าง 

60 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายใต้หนองคำ
ผึ้ง-ฝายน้ำล้นห้วยมุก ม.7 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 800 ม. 
 ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 
 

กองช่าง 

61 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายห้วยยาง
เชื่อมไปเส้นทางบ้านหนองบัว ม.7 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 
 

ลงดินลูกรังระยะทาง 2,000 
ม. ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

62 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายทางถนนอบจ. - 
บ้านนางนงลักษณ์ ไวว่อง) หมู่ 11  
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 160 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

41,000 41,000 41,000 41,000 41,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

63 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายทางถนนอบจ. - 
บ้านนายธนนชัย คนเพียร) หมู่ 11  
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 110 ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

38,500 38,500 38,500 38,500 38,500 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

64 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายแยกหนอง
ปลาซิว -หนองไฮ ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง  
2,000 ม.ตามแบบ ทต.ผึ่ง
แดด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

65 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายสามแยก
วัด-สวนนายลีพัน ม.11  
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 800 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 

66 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายสามแยก
บ้านนายคำพา-นานายยศ ม.11 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทางสะดวก 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

67 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายบ้านนาย
สุพัฒน-์ธนนชัย ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม.   
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

68 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายบ้านนาง
พัน-นานางโอ ม.11 
 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 1,000 ม.                     
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

69 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายบ้าน 
นางกุหลาบ – นายไหว   ม.13 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 200 ม.                          
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

70 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายเชื่อมคำผึ้ง 
– หนองไฮ ม.13 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 2,000 ม.                       
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

71 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายทางเข้าป่า
ช้า ม.13 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 300 ม.                          
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

72 ก่อสร้างถนนลูกรังเข้าบ้านนายปราณี  
หมู่ 12 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง 70 ม.  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 ถนนลูกรัง ประประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

73 ถมดินลูกรัง (บ้านนายกงดี-นายประสิทธิ์-
นายเหรียญ)  หมู่ 4 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

ลงดินลูกรังระยะทาง ยาว 26 ม.   
ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 มีการถม
ดินลูกรัง 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก  

กองช่าง 

74 โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้นคสล.พร้อมสะพาน
บริเวณห้วยมุกนานางพิน ม.3 

เพื่อกักเก็บน้ำไว้
อุปโภคทำการเกษตร 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น คสล.พร้อมสะพาน  บริเวณ
ห้วยมุกนานางพิน ม.3 ตามแบบ มข.16 ชป. 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ฝายน้ำล้น 
 

มีน้ำเพื่อการ
อุปโภคทำ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

75 โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้น คสล.ห้วยแดง นา
นายคำนึง-นายโน้ม ม.5 

เพื่อกักเก็บน้ำไว้
อุปโภคทำการเกษตร 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น คสล.ห้วยแดงนานายคำนึง 
- นายโน้ม ม.5 ตามแบบ มข.27  

500,000 500,000 500,000 5000,000 500,000 ฝายน้ำล้น 
 

มีน้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

76 ก่อสร้างฝายน้ำล้นห้วยตูมบริเวณนานายมี 
สุพร - นายเทียว นามบุตร หมู่ 9  

เพื่อกักเก็บน้ำไว้
อุปโภคทำการเกษตร 

กว้าง 13 ม. สันฝายสงู 2 ม. ผนังข้างสงู 
3.50 ม.ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

925,000 925,000 925,000 925,000 925,000 ฝายน้ำล้น 
 

มีน้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

77 ก่อสร้างฝายน้ำล้นห้วยตูมบริเวณนานายมี 
สุพร - นายเทียว นามบุตร  หมู่ 9  

เพื่อกักเก็บน้ำไว้
อุปโภคทำการเกษตร 

กว้าง 13 ม. สันฝายสงู 2 ม. ผนังข้างสงู 
3.50 ม.ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

925,000 925,000 925,000 925,000 925,000 ฝายน้ำล้น 
 

มีน้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

78 โครงการขุดลอก ห้วยมุกหลง ม.4 เพื่อไม่ให้แหล่งน้ำ
ต้ืนเขินและป้องกัน
อุทกภัยและภยัแลง้ 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 2,500 ม.  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขุดลอกห้วย 
 

กักเก็บน้ำได้เพิ่มขึ้น
ลดน้ำท่วมขังมีน้ำใช้
ในการเกษตร 

กองช่าง 

79 โครงการขุดลอกห้วยแดง-กุดโกนนานาง
ล้น - นานายเสมียน ม.8 

เพื่อไม่ให้แหล่งน้ำ
ต้ืนเขินและป้องกัน
อุทกภัยและภยัแลง้ 

กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 2,500ม.  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขุดลอกห้วย 
 

กักเก็บน้ำได้เพิ่มขึ้น
ลดน้ำท่วมขังมีน้ำใช้
ในการเกษตร 

กองช่าง 

80 โครงการขุดลอกหนองสาธารณะกุดเม็ก  
ม.6 
 

เพื่อไม่ให้แหล่งน้ำ
ต้ืนเขินและป้องกัน
อุทกภัยและภยัแลง้ 

กว้างเฉลี่ย 5 ม.ยาว 2,500ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขุดลอกห้วย 
 

กักเก็บน้ำได้เพิ่มขึ้น
ลดน้ำท่วมขังมีน้ำใช้
ในการเกษตร 

กองช่าง 

81 โครงการขุดลอกห้วยอ้อยหนูนานายรักษ์ – 
นานางสม ม.11 

เพื่อไม่ให้แหล่งน้ำ
ต้ืนเขินและป้องกัน
อุทกภัยและภยัแลง้ 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 2,500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขุดลอกห้วย 
 

มีน้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

82 โครงการขุดลอกร่องคำวัดกาญจน
ประดิษฐ์ - นางแสน ม.6 

เพื่อไม่ให้แหล่งน้ำ
ต้ืนเขินและป้องกัน
อุทกภัยและภยัแลง้ 

กว้างเฉลี่ย 5 ม. ยาว 2,500ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ขุดลอกห้วย 
 

กักเก็บน้ำได้เพิ่มขึ้น
ลดน้ำท่วมขังมีน้ำใช้
ในการเกษตร 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

83 โครงการก่อสร้างอาคารทาง
ข้าม/บล็อกคอนเวิร์สบริเวณนา
นายไสว  คล่องแคล่ว ม.4 

เพื่อให้มีสะพานทางข้ามสัญจรไป-มา ก่อสร้างอาคารทางข้าม/บล็อก
คอนเวิร์สบริเวณนานายไสว 
คล่องแคล่ว ม.4ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อาคารทาง
ข้าม 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

84 โครงการก่อสร้างอาคารทาง
ข้ามห้วยยาง-นาคำ ม.7 
 

เพื่อให้มีอาคารทางข้ามสัญจรไป-มา ก่อสร้างอาคารทางข้ามห้วยยาง-นา
คำ ม.7 ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อาคารทาง
ข้าม 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

85 โครงการก่อสร้างอาคารทาง
ข้ามนานายวอง ม.8 
 

เพื่อให้มีอาคารทางข้ามสัญจรไป-มา ก่อสร้างอาคารทางข้ามนานายวอง 
ม.8 ตามแบบทต.ผึง่แดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อาคารทาง
ข้าม 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

86 โครงการก่อสร้างอาคารทาง
ข้ามห้วยมุกบริเวณหอปู่ตาห้วย
มุกที่นานายลิ้น ม.13 

เพื่อให้มีอาคารทางข้ามสัญจรไป-มา ก่อสร้างอาคารทางข้ามห้วยมุกบริเวณ
หอปู่ตาที่นานายลิ้น ม.13  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อาคารทาง
ข้าม 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

87 โครงการก่อสร้างอาคารทาง
ข้ามห้วยมุกนานางพณิ ม.3  

เพื่อให้มีสะพานทางข้ามสัญจรไป-มา ก่อสร้างอาคารทางข้ามห้วยมุกนานาง
พิณ ม.3 ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 อาคารทาง
ข้าม 

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

88 โครงการก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้านนาง
โสม-บ้านนางชุม ม.1 

เพื่อก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน ระยะทาง 200 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำ 
ใต้ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

89 โครงการก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้านนาง
วร-นายลา ม.1 

เพื่อก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำ 
ใต้ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

90 โครงการก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้านนาง
ผิว-บ้านนางรัตน์ ม.1 

เพื่อก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

91 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
หนองคันคู-นานางดำริ -นางเล็ก ม.1 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

92 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนายลำทอง-บ้านนายสิน สุพร ม.1 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

93 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางทุมมี-บ้านนายสมเพยีร ม.1 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

94 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
โรงเรียนผึ่งแดด-หัวหนองคันคู ม.2 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

95 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางเมน-บ้านนายเจริญ ม.2 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

96 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
นายบุญม-ีนางดี ม.2 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

97 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
นางสำรอง-นางสายรุ้ง -นางดี ม.2 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

98 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนายชัยพทิักษ์ - บ้านนายลี ม.3 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

99 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางชนิดาภรณ์ –บ้านนายสันติ ม.3 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

100 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายตา-ทต.ผึ่งแดด ม.3 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง  300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

101 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายเสงี่ยม-บ้านนางบุญมี ม.4 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

102 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางเขีย่ม-นางเพียร ม.4 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

103 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายบิน -นางบุญมี  ม.4 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

104 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางหมอก -บ้านนางศรีนครม.5 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

105 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางเขือง ล้ำแสง -นายวิรัตน์  
ศรีแก้ว ม.13 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

106 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายมาย-บ้านนางศรีนคร ม.5 
แก่ไขตัวเลข 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

100,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

107 
 

โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายบิน -นางบุญมี  ม.4 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

108 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางเส็ง-นายสอง ม.5 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

109 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายสมยศ-นายสุทิน ม.6 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

110 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายศาลาประชาคม-บ้านนายนุ่ม ม.6 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

111 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายสมยศ-นางบุญสวย  สพุร ม.6 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300  ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

112 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางสันดร-นายจันลี ม.6 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

113 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นางนวล-วัด ม.7 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

114 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายผ่อง-นายวิเชียร ม.8 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

115 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนางบันเย็น-บ้านนางสมจิตร ม.10 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

116 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นางอ่อนสี-นายพัด ม.10 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

117 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นางวอง-นายป่อน ม.12 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

118 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายกองมี-บ้านนายถ่อน ม.12 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง 
 

กองช่าง 

119 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
สายบ้านนายประดิษฐ์-นายสมร ม.13 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

120 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นายพุ ภูมลา-นายผล ภูมลา ม.13 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

121 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นายทนงศักด์ิ-นางแตง ม.13 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

122 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสายบ้าน
นายจักรพัน-นางเขือง ม.13 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 400 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง 
 

กองช่าง 

 
 

140 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

123 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินตำบล
ผึ่งแดด หมู่ 
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13 

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ก่อสร้างธนาคารน้ำใต้ดินตำบลผึ่งแดด  
หมู่ 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง  กองช่าง 

124 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน สาย
บ้านนางจำปี –นายเก้ือ หมูท่ี่ 6 บ้านนาคำ  

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 90 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด  (แก้ไขเพิ่ม) 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

125 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางประภัสสร-บ้านนายธง หมู่ 1  

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 110 ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

126 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
นางบันเย็น-นางสมจิตร สุพรหมู่ 10  

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง 
 

กองช่าง 

127 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางดอก มงคลเกตุ-บ้านนายเล้ง พรหม
จันทร์)  หมู่ 5  

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 207 ม.  
ตามแบบแปลน 
ทต.ผึ่งแดด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

 น้ำไม่ท่วม
ขัง  

กองช่าง 

128 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางเงิน คำรัตน์-นายสุทิน สุพร  
หมู่ 6 

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 120 ม.  
ตามแบบ ทต. ผึ่งแดด 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

129 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
นางเพ็ญศรี มงคลเกตุ-นางสำรวย สุพร  
หมู่ 6 

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 270 ม. 
ตามแบบทต. ผึ่งแดด 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

130 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดินสาย
บ้านนางคำหลัด คนคล่อง-นางเงิน คำรัตน์ 
หมู่ 6 

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 120  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้
ดิน 

น้ำไม่ท่วมขัง 
 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

131 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน
สายบ้านนางวาด-นางเพชรา) หมู่ 4 
 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 120 ม.   
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง  กองช่าง 

132 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน
สายบ้านนางเสริญ สุพร-นายสนั่น สุพร)  
หมู่ 5  

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง 108 ม. 
ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

133 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน
สายบ้านนางเงิน คำรัตน์-นายสุทิน สุพร 
หมู่ 6 

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง ยาว 120 
.ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

134 โครงการก่อสร้างระบบธนาคารน้ำใต้ดิน
สายนางประภัสสร-บ้านนายธง หมู่ 1  

เพื่อก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 

ระยะทาง ยาว 110 ม. 
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

60,000 
 

60,000 60,000 60,000 60,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

135 โครงการซ่อมแซมฝายน้ำล้นคสล.ห้วย
แดง-ห้วยตูม นานายจันลี ม.5 

เพื่อให้ฝายกักเก็บ
น้ำน้ำได้ 
      แก้ไข 

ซ่อมแซมฝายน้ำล้น คสล.
ห้วยแดง-ห้วยตูมนานายจันลี 
ม.5 ตามแบบทต.ผึง่แดด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  ฝายใชง้านได้ปกติ 
 

น้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

136 โครงการซ่อมแซมรางระบายน้ำหน้า
บ้านนางสันดร-บ้านนายสุทิน ม.6 

เพื่อให้รางระบาย
น้ำใช้งานได้
ตามปกติ 

ระยะทาง 500 ม. ตามแบบ 
ทต.ผึ่งแดด 

200,000 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 รางระบายน้ำใช้
งานได้ปกติ 

น้ำไม่ท่วมขัง กองช่าง 

137 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายนาง
วิลัย จำปี –นายโน้ม ม.5 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 
ม.ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนใช้งานได้
ปกติ 

ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

138 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังจากเลิฟรี
สอร์ท-ลำห้วยยาง หมู่ 5 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ซ่อมแซมถนนลูกรังจากเลิฟรี
สอร์ท-ลำห้วยยาง หมู่ 5 
ตามแบบแปลนทต. ผึง่แดด 

55,000 
 

55,000 55,000 55,000 55,000 ถนนใช้งานได้
ปกติ 

ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 
 

142 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

139 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายนา
นายนัด -นานายถัน ม.8 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรัง ระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

140 
ซ้ำ 

135 

โครงการซ่อมแซมฝายน้ำล้นคสล.
ห้วยแดง-ห้วยตูม นานายจันลี ม.5 

เพื่อให้ฝายกักเก็บ
น้ำได้ 

ซ่อมแซมฝายน้ำล้น คสล. 
ห้วยแดง-ห้วยตูมนานายจันลี  
ม.5 ตามแบบทต.ผึง่แดด 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000  ฝายใชง้านได้ปกติ 
 

น้ำเพื่อการอุปโภค
ทำการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

141 
ซ้ำ 

136 

โครงการซ่อมแซมรางระบาย
น้ำหน้าบ้านนางสันดร-บ้าน 
นายสุทิน ม.6 

เพื่อให้รางระบาย
น้ำใช้งานได้
ตามปกติ 

ระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 

200,000 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 รางระบายน้ำใช้
งานได้ปกติ 

น้ำไม่ท่วมขัง
ระบายน้ำได้ 

กองช่าง 

142 
ซ้ำ 

137 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย
นางวิลัย จำปี –นายโน้ม ม.5 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรังระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

143 
ซ้ำ 

138 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังจาก
เลิฟรีสอร์ท-ลำห้วยยาง หมู่ 5 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ซ่อมแซมถนนลูกรังจากเลิฟรี
สอร์ท-ลำห้วยยาง หมู่ 5 
ตามแบบแปลนทต. ผึง่แดด 

55,000 
 
 

55,000 55,000 55,000 55,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

144 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายนา
นายนัด -นานายถัน ม.8 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรัง ระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

145 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสาย
หนองไผ่ -ภทูอก ม.8 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรัง  ระยะทาง 500 ม.
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

146 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายนา
นายใคร -นานายพู่ ม.8 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรังระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

 
 

143 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

147 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายกก
บก-หนองเอ่ียนทุ่ง ม.9 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรัง ระยะทาง 2,000 
ม. ตามแบบ ทต.ผึ่งแดด 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

148 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายซอย
นัดพบ ม.12 

เพื่อปรบัสภาพถนน
ให้สัญจรได้สะดวก  

ลงดินลูกรัง 5 จุด ระยะทาง 
1,000 ม.ตามแบบทต.ผึ่งแดด 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนใช้งานได้ปกติ ประชาชนเดินทาง
สะดวก 

กองช่าง 

149 โครงการติดตั ้งปรับปรุงซ ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากบ้านนางไข-ซอย
หน้าวัด-บ้านนายเสียว ม.2 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดตั ้งปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส ่องทางจากบ้านนางไข-ซอย
หน้าวัด-บ้านนายเสียวม.2 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

150 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางคุ้มหนองกก ม.3 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดตั ้งปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทางคุ้มหนองกก ม.3 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

151 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางคุ้มหนองแต้ ม.3 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดตั ้งปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทางคุ้มหนองแต้ ม.3 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

152 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากบ้านนางสุพรรณ –
นานายอำคา ม.3 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทางจากบ้านนางสุพรรณ –
นานายอำคา ม.3 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

153 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากบ้านนายสนัส - 
นายเพ็ง มงคลเกตุ ม.7 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทางจากบ้านนายสนัส –นาย
เพ็ง มงคลเกตุ ม.7  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

154 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากวัดป่าจอมมณีใต้-
บ้านโนนตูม ม.7 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
จากวัดป่าจอมมณีใต้-บ้านโนน
ตูม ม.7 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 

144 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

155 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากบ้านนายปี-หนอง
โศกทิศใต้ม.7 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าจาก
บ้านนายปี-หนองโศกทศิใต้ ม.7 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

156 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทางจากบ้านนายเคลื่อน 
ภูมิลา -นายเลิศ จำปี ม.7 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทางจากบ้านนายเคลื่อน ภูมลิา -
นายเลิศ จำปี ม.7 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

157 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.1 
 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.1 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

158 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.2 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.2 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

159 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.3 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.3 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

160 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.4 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.4 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

161 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.5 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.5 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

162 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.6 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
ทาง ม.6 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 

145 
2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

163 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.7 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.7 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพียงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

164 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.8 
 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.8 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

165 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.9 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.9 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

166 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.10 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.10 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ 
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

167 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.11 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.11 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ 
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

168 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.12 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.12 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ 
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

169 โครงการติดต้ังปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องทาง ม.13 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ัง/ปรับปรุ/ซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่องทาง ม.13 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

170 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนางทองพันธ์-ห้วยยาง ม.5 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า 
 
 

ระยะทาง 4,000 ม. 
 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

171 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนาคำ-ตำบลบ้านโคก ม.5 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 4,000 ม. 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

172 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายสม-หอปู่ตา ม.1 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 600 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

173 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
โรงเรียนผึ่งแดด-บ้านนางทองอยู่ม.2–
คุ้มหนองกก 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 400,000 
แก่ไขตัวเลข 

 

400,000 400,000 400,000 400,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

174 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
ร้านฟองน้ำ-บ้านนางสนาม ม.3 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

175 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
ร้านฟองน้ำ-บ้านผึ่งแดด ม.1 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000  250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

176 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายก ี-ห้วยมุก ม.3 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 200 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

177 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
ร้านเน้ือย่างโพธิ์เงิน-บ้านนางสำลี ม.3 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

178 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนางดา-หลังเทศบาลผึ่งแดด ม.3 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,500 ม. 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

179 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายแสบ-นานางไหมลา ม.4 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

180 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนางน้อม-หนองปลาซิว ม.4 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

181 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายแซง-นางป้าย ม.4 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

182 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายสนิท-วัดศรีคูณสายคำ ม.4 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

183 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนางลำพัน-ห้วยยาง ม.5 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

184 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำย้าย
เสาไฟฟ้าแยกบ้านนายสมยศ ม.6 เสา
ไฟฟ้าจำนวน 3 ต้น 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า เสาไฟฟ้าจำนวน 3 ต้น 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

185 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายประทวน-บ้านขุมขี้ยาง ม.6 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 2,500 ม. 
(แก้ไขระยะทาง) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

186 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายมี -บ้านนายเพ็ง ม.7 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 200 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

187 
ซ้ำ 

144 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำย้าย
เสาไฟฟ้าแยกบ้านนายสมยศ ม.6 เสา
ไฟฟ้าจำนวน 3 ต้น 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า เสาไฟฟ้าจำนวน 3 ต้น 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

188 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายมี สุวรรณไตร-นานายสีทัน 
ม.7 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 
(แก้ไข) 

200,000 
(250,000) 

200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

189 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายทวีวัฒน์-ที่ดินนายรุณ ม.7 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า 
 

 

ระยะทาง 200 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

190 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านหนองไผ่-ทางไปบ้านแฝก ม.8 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

191 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำขยาย
สายดับไฟสาธารณะภายในหมู ่บ้าน 
(คุ้มหนองเลียง) ม.8 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 2,000 ม. 
(แก้ไข) 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

192 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนางลา-บ้านนายโสม ม.9 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 280 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

193 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายกลม-นายน้อยม.9 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 200 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

194 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายวิรัช-นายบุญถงึ ม.10 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 
 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02  



 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

195 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายสอน-ไปหนองยาว ม.10 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

196 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
หน้าวัด-บ้านนายนอง  ม.11 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 350 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

197 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
หน้าวัด-สวนนายปรีชา ม.11 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

198 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
สามแยกหน้าวัด –  
นานายวาสนา ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า   ระยะทาง 500 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

199 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
บ้านนายบุญเพลิน-บ้านนางวลยั
ลักษณ์ คนเพียร ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

200 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
สามแยกวัด-สวน 
นายลี - นางพัน ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 2,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

201 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
สามแยก–สวนนาย 
คำม่าย ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

202 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากนา
ตาหอม - โนนตูม ม.3 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 2,000 ม. 250,000 
 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

203 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากหน้า
บ้านนายบุญเย็น -นางวลยัลักษณ์ คนเพยีร 
ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

204 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากบ้าน
นายป้าย-บ้านนายดอน สุพร ม.11 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

205 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากหน้า
บ้านนายบุญเย็น -นางวลยัลักษณ์ คนเพยีร 
ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

206 
ซ้ำ 

204 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากบ้าน
นายป้าย-บ้านนายดอน สุพร ม.11 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

207 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากบ้าน
นางอ่อนศรี - บ้านนางไหว   
สุพร ม.11 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300  ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

208 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากบ้าน
หนองเขียน – ภูทอก จำนวน 25-25 
ครัวเรือน ม.12 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 3,000 ม. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

209 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟส่องทาง) รอบหมู่บ้าน
จากบ้านนายป่อน–นางพันทอง  ม.12 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 300 ม. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

210 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากหน้า
โรงเรียน-บ้านนายใหม่ ม.13 
. 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใชค้รบ
ทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

211 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
ทางเข้าหน้าโรงเรียน -ป่าช้า ม.13 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 1,000 ม. 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

212 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากสาม
แยก – สวนนายคำม่าย ม.11 
 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ระยะทาง 500 ม. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

213 โครงการติดต้ังหม้อแปลงไฟฟ้า ม.5 
 
 

เพื่อติดต้ังหม้อแปลง
ไฟฟ้า 

ขนาด 100 แอมป์ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 หม้อแปลงไฟฟ้า กระแสไฟฟ้า
เพียงพอกับการใช้
งาน  

กองช่าง 

214 โครงการจัดซื้อพร้อมติดต้ังพลังงาน
ไฟฟ้าแสงอาทิตย์(โซล่าเซล)จากนานาง
วาด สุพร –นานายมา ม.4 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

ระยะทาง 500 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแสงอาทิตย ์ มีแสงสว่างเพยีงพอ กองช่าง 

215 โครงการจัดซื้อพร้อมติดต้ังพลังงาน
ไฟฟ้าแสงอาทิตย์ (โซล่าเซล)จากนานาง
รัตน์มณี  –นานายมา ภูมลา ม.4 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

ระยะทาง 500 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแสงอาทิตย ์ มีแสงสว่างเพยีงพอ กองช่าง 

216 โครงการจัดซื้อพร้อมติดต้ังพลังงาน
ไฟฟ้าแสงอาทิตย์ (โซล่าเซล) จากนา
นายประเสริฐ  ภูมลา- นานางอุ่นหล้า  
ภูมลา ม.4 

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

ระยะทาง 500 ม. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าแสงอาทิตย ์ มีแสงสว่างเพยีงพอ กองช่าง 

217 โครงการก่อสร้างกำแพงกั้นที่สาธารณะ
บริเวณเผาศพป่าช้า หมู่ 3  

เพื่อก่อสร้างกำแพง
กั้นที่ฌาปณสถาน 
 

ก่อสร้างกำแพงกั้นบริเวณเผาศพา
ป่าช้า ม.3  

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 กำแพง มีบริเวณแนวเขต
ชัดเจน 

กองช่าง 
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 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

218 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์หนอง
กก ม.3 

เพื่อจัดให้มีแหล่ง
พักผ่อนในชุมชน 

ปรับปรุงภูมิทศัน์หนองกก หมู่ 
3 ลงลูกรัง,ก่อสร้างถนนคสล.
รอบหนองสร้างศาลากลางน้ำ
จัดสวนหย่อม ม.3 

700,000 00,000 700,000 700,000 700,000 ปรับปรุง
ภูมิทัศน์ 

ประชาชนมีที่พักผ่อน
ออกกำลังกาย 

กองช่าง 

219 โครงการปรับปรุงแนวเขตพื้นที่
ใหม่บริเวณหนองสาธารณะกุด
เม็ก ม.6 

เพื่อให้มีเขตพื้น 
ที่สาธารณะ 
ที่ชัดเจน 

ปรับปรุงจัดทำเขตพื้นที่ใหม่
บริเวณหนองสาธารณะกุดเม็ก 
ม.6 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปรับปรุง
แนวเขต
พื้นที่ใหม ่

มีแนวเขตที่ชัดเจน กองช่าง 

220 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมลาน
กีฬา ม.1 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
ลานกีฬา ม.1 

ปรับปรุงซ่อมแซมลานกีฬา ม.1 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ลานกีฬา
ใช้งานได้
ปกติ 

มีสนามแข่งขันกีฬา กองช่าง 

221 โครงการการวางผังเมือง เพื่อให้มีการวางผังเมือง
รองรับการขยายตัวทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคม 

-การพัฒนาบุคลากร 
-สำรวจการใช้ประโยชน์พื้นที่ 
-ออกแบบวางผังเมือง 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีการวาง
ผังเมือง 

มีระบบผังเมืองที่ชัดเจน
และครอบคลุมทำให้
การบริหารจัดการได้ดี
ขึ้น 

กองช่าง 

222 ปร ับปร ุงหนองค ันค ู เป ็นสวน
สุขภาพเป็นสถานที่ออกกำลังกาย 
หมู่ 1 

เพื่อปรับปรุงหนองคันคู
เป็นสวนสุขภาพเป็น
สถานที่ออกกำลังกาย 
หมู่ 1 

ปรับปรุงหนองคันคูเป็นสวน
สุขภาพเป็นสถานที่ออกกำลัง
กาย หมู่ 1  
ตามแบบทต.ผึ่งแดด 

3,500,000 
 

3,500,000 
 

3,500,000 3,500,000 3,500,000 มีการ
ปรับปรุง
หนองคัน
คู 

ประชาชนมีที่พักผ่อน
ออกกำลังกาย  

กองช่าง 

223 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจากหน้า
โรงเรียน-บ้านยายทองอยู่ สุพร 
หมู่ 2 ความยาว 340 ม. 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้า ความยาว 340 ม.  
 

54,400 
 

54,400 
 

54,400 54,400 54,400 มีการ
ขยายเขต
ไฟฟ้าแรง
ต่ำ 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน  

กองช่าง 

224 ซ่อมแซมติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
หน้าบ้านนางรินทร์ ม.2 

เพื่อให้แสงสว่าง
เพียงพอ 

ซ่อมแซมติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
หน้าบ้านนางรินทร์ ม.2 ตาม
แบบทต.ผึง่แดด 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 มีไฟฟ้าส่อง
ทาง 

แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แบบ ผ.02  



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสง
ค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

225 ติดต้ังไฟฟ้า
สาธารณะตามแยก
หมู่บ้าน หมู่ 5   

เพื่อให้มี
ไฟฟ้า 
ส่องทาง 

ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะตามแยกหมู่บ้าน หมู่ 5  จำนวน 8 
จุด  (1) บ้านนางกาทอง พะยอม (2) บ้านนายทวน สุ
พร (3)นางเสริญ สุพร (4) นางสมคิด สุพร  (5) นางศรี
นคร เสนา (6)บ้านนายเล้ง พรหมจันทร์ (7)บ้านนาง
สุพิน มงคลเกตุ (8) นายสอง สุพร ความยาว 2,000 ม.
ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

118,000 118,000 118,000 118,000 118,000 มีไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

226 ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ำจากบ้านนาย
ล้อม มงคลเกตุ-
ห้วยยาง หมู่ 7 

เพื่อขยาย
เขตไฟฟ้า 
 

ความยาว 765 ม. 
 

122,400 122,400 122,400 122,400 122,400 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้ครบทุกครัวเรือน  

กองช่าง 

227 ติดต้ังไฟส่องทาง
สาธารณะตามแยก
หมู่บ้านจากบ้าน
จากแยกหมู่บ้าน
นางบุญม-ีหนองคำ
ผึ้ง จำนวน  
8 จุด  

เพื่อให้มี
ไฟฟ้าส่อง
ทาง 

ติดต้ังไฟส่องทางสาธารณะตามแยกหมู่บ้านจากบ้านจาก
แยกหมู่บ้านนางบุญมี-หนองคำผึ้ง จำนวน 8 จุด 1.บ้าน
นางบุญมี 2.นางสุที 3.บ้านนางวิลยั 4.นางน้อม 5.บา้น
นางหน่อย 6.บ้านนางสมัย 7.บ้านนายอุบลรัตน์ 8.บ้าน
นางวาด ความยาว 2,300 ม.ตามแบบ ทต.ผึง่แดด 

135,700 135,700 135,700 135,700 135,700 ไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

228 ขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ำจากหน้า
โรงเรียน-บ้านยาย
ทองอยู่ สุพร หมู่ 2 
ความยาว 340 ม. 

เพื่อขยาย
เขตไฟฟ้า 

 

ขยายเขตไฟฟ้าความยาว 340 ม.  
 

54,400 
 

54,400 
 

54,400 54,400 54,400 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน  

กองช่าง 
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แบบ ผ.02  



2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

229 ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะตาม
แยกหมู่บ้านบ้านหนองแลง้ 
หมู่ 10   
 

เพื่อให้มีไฟฟ้า
ส่องทาง 

ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะตามแยกหมู่บ้านบ้าน
หนองแล้ง หมู่ 10  จำนวน 10 จุด (1) บ้าน
หนองขวัญ  สุพร  (2) บ้านนายบรรทม วงค์ษา
เนาว์  (3) แยกศาลาหมู่บ้าน (4) บ้านนายคณู 
สุพร (5)บ้านนายเคน สุพร (6) บ้านนายน่ิม สุ
พร (7) บ้านนาง    บันเย็น สุพร (8) บ้านนาย
จันทา สุพร (9) บ้านนางจร สุพร (10) บ้าน
นายพัด สุพร ความยาว 1,340 ม.  ตามแบบ
แปลนทต.ผึ่งแดด 

79,000 79,000 79,000 79,000 79,000 ไฟฟ้าส่องทาง แสงสว่างเพยีงพอ  
ประชาชนปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน  

กองช่าง 

230 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำจาก
หน้าโรงเรียน-บ้านยายทอง
อยู่ สุพร หมู่ 2 ความยาว 
340 ม. 

เพื่อขยายเขต
ไฟฟ้า 
 

ขยายเขตไฟฟ้าความยาว 340 ม.  
 

54,400 
 

54,400 
 

54,400 54,400 54,400 ไฟฟ้าแรงต่ำ ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
ครบทุกครัวเรือน  

กองช่าง 

231 โครงการก่อสร้างระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน หมู่ 1 บ้าน
ผึ่งแดด (คุ้มบ้านม่วง) 

เพื่อก่อสร้าง
ระบบธนาคารน้ำ
ใต้ดิน 
 

ระยะทาง 500 ม.  
ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

400,000 
 

400,000 400,000 400,000 400,000 ธนาคารน้ำใต้ดิน  น้ำไม่ท่วมขัง  กองช่าง 

232 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายหลงัโรงเรียนไตร
มิตร ม.10 บ้านหนองแล้ง  

เพื่อก่อสร้าง 
ถนนคสล. 
 

ขนาดกว้าง 4. ม. ยาว 80 ม. 
ตามแบบแปลนทต.ผึง่แดด 

180,000 
 

180,000 180,000 180,000 180,000 ถนนคสล.  ประชาชนสัญจรไป
มาสะดวก  

กองช่าง 

233 โครงการย้ายหอถงั 
ประปาหมู่ 8 

เพื่อย้ายหอถงั
ประปา 

ย้ายหอถังประปาหมู่ 8 100,000 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 หอถัง ย้ายหอถัง  กองช่าง 
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แบบ ผ.02  



2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                              รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 เทศบาลตำบลผึง่แดด 
 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
             6. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1.1 แผนงานบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเพาะชำ
กล้าไม้ 

เพื่อประชาชนในหมู่บ้านมี
อาชีพสร้างรายได้ให้กบั
ครอบครัว 

หมู่ 1 
 

20,000 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 กล้าไม้ ประชาชนมีรายได้  กองช่าง 
 

2 โครงการปุ๋ยอินทรีย์
บำรุงดิน 

เพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์
ให้กับดิน หมู่บ้านละ 
8,000 บาท 

หมู่ 1-13 
 

104,000 
 

104,000 104,000 104,000 104,000 ปุ๋ยอินทรีย ์ ดินมีสภาพดี  กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                             รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
               เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่ 
 ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร 
 7. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที่ 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
( KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายเชื่อม
บ้านนาคำ ม.5 –  
ป่าไร่ตำบลบ้านโคก 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาถนนมี
ความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาด 5 X 3,500 
ม. ตามแบบ อบจ. 

9,200,000 9,200,000 9,200,000 9,200,000 9,200,000 มีเส้นทางที่ได้
มาตรฐาน 

ประชาชนสัญจรไป 
มาสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง/อบจ/ 
หน่วยงานอ่ืน 

2 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายเชื่อม
หนองเขียน ม.12 - 
ห้วยยาง ตำบลดงมอน 

เพื่อความสะดวกใน
การสัญจรไปมาถนน 
มีความม่ันคงแข็งแรง 

ขนาด 5 X 5,000 
ม. ตามแบบอบจ. 

13,000,000 13,000,000 13,000,000 13,000,000 13,000,000 มีเส้นทางที่ได้
มาตรฐาน 

ประชาชนสัญจรไป 
มาสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง/อบจ/ 
หน่วยงานอ่ืน 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายผึง่แดด 
– หนองไผ ่
 

เพื่อให้มีเส้นทาง 
ที่มาตรฐาน  

ขนาด 5 X 2,500 
ม. ตามแบบ อบจ. 

8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 8,750,000 มีการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง 

 

ประชาชนสัญจรไป 
มาสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง/อบจ/ 
หน่วยงานอ่ืน 
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บัญชีครุภัณฑ ์

แบบ ผ.02/2  



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
                เทศบาลตำบลผึ่งแดด 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ผลผลิตของครุภณัฑ ์

     หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงาน
บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ ์  ครุภัณฑ์  
 ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือ
รถพยาบาลฉุกเฉิน 
(รถกระบะ)  
จำนวน 1 คัน 

  รถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกระบะ)ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400ซีซี หรือ    
  กำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ คุณลักษณะดังน้ี 
  1. เครื่องยนต์ดีเซล 4 สูบ พร้อมอุปกรณ์ตามมาตรฐาน 
  2. มีประตูด้านหลังปิด - เปิด สำหรับยกเตียงผู้ป่วยเข้า – ออก 
  3. มีตู้เก็บท่อ บรรจุก๊าชไม่น้อยกว่า 2 ท่อ ท่ีแขวนน้ำเกลือ 
  4) มีที่จัดเก็บอุปกรณ์การแพทย์และอุปกรณ์อื่นที่จำเป็นอย่างเป็นสัดส่วนเป็น   
  ระเบียบและมีความปลอดภัยจากการหลุดร่วง ปลิว ออกจากที่จัดเก็บในกรณีที่ 
  รถมีการชนหรือกระแทกหรือพลิกคว่ำ  
  5) มีวิทยุคมนำคม ระบบ VHF/FM ขนาดกำลังส่งไม่ต่ำกว่า 25 วัตต์ พร้อม 
  อุปกรณ์ตามมาตรฐานที่กฎหมายกำหนด 

6) เครื่องสัญญาณไฟฉุกเฉินพร้อมเครื่องขยายเสียง  
7) คุณลักษณะเฉพาะอุปกรณ์การแพทย์ประกอบ  
   (1) เตียงนอนโลหะผสม แบบมีล้อเข็น ปรับเป็นรถเข็นได้  
   (2) ชุดช่วยหายใจชนิดใช้มือบีบสำหรับเด็กและผู้ใหญ่ 
 (3) เครื่องส่องกล่องเสียงและเครื่องดูดของเหลวใช้กับไฟรถยนต์  
 (4) เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดติดผนัง  
 (5) ชุดป้องกันกระดูกคอเคลื่อน  
  (6) ชุดเฝือกลม  
  (7) ชุดให้ออกซิเจน แบบ Pipe Line สำหรับส่งท่อก๊าซ  
  (8) อุปกรณ์ดามหลังชนิดสั้น  
  (9) เก้าอี้เคลื่อนย้ายผู้ป่วยชนิดพับเก็บได้  
  (10) ครอบหลังคำทรงสงูพร้อมติดต้ังเครื่องปรับอากาศ  

  

    ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงาน  
ประมาณ ธันวาคม 2563      

1,070,000 - - - - สำนักปลัด 

แบบ ผ.03  
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ส่วนที่ ๔ การติดตามและประเมินผล 
 

 

 (๑) การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  
       ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้องติดตาม

และประเมินยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 12 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหาร เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี และข้อ ๑๓ (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาทอ้งถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม  และประเมินผลดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ซึ่งในการติดตามและประเมินผลนั้น จะต้องดำเนินการ ตามแนวทางพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ท้องถิ่น  

(๒) การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามโครงการที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณนั้นโครงการที ่ได้

ประเมินผลเป็นโครงการจากงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
และงบประมาณจากเงินอุดหนุน โดยจะต้องติดตามและประเมินผลโครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำ แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ (๓) รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่ นเสนอ ต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี และข้อ ๑๓ (๕) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ี
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละ หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ซึ่งในการติดตามและประเมินผลนั้น จะต้องดำเนินการ
ตามแนวทางพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
           (๓) สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ิน  
                 ตามที่เทศบาลตำบลผึ่งแดดได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ ในการ
พัฒนาพื้นที่และประชาชนในเขตเทศบาลตำบลผึ่งแดดให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ โดยให้เกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องมีการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลใน มีดังนี้  

๑. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๒. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๓. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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๔. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๕. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๖. แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๗. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพโดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนาซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิง

สถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก  
    ๑) ใช้แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
    ๒) เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้รับจริง ๆ คืออะไรค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา 

(Time) เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม่  
    ๓) ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร  
    ๔) วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicotors : KPls)  
    ๕) ผลกระทบ (Impact)  
 

4 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
     1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต (เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น)  
                  การพัฒนาเพื่อความเจริญเติบโตและอยู่รอดได้จะต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการประกอบด้วย 

       1) ส่ิงแวดล้อมด้านการเมือง 
                  2) ส่ิงแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ 
                  3) ส่ิงแวดล้อมด้านสังคม 
                  4) ส่ิงแวดล้อมด้ายวิทยาการใหม่ 
 
 
 
 
          

ส่ิงแวดล้อม 
ด้านการเมือง 

                                                   
                                                                                                                                                                                   การพัฒนา   เติบโต  อยู่รอด 
                                                                                                                                          

 
 
 

ส่ิงแวดล้อม 
เศรษฐกิจ 

                                                                                                                                 
                                 
 

 
 
 
 

ส่ิงแวดล้อม
ด้านสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์กร 

ส่ิงแวดลอ้ม 

วิทยาการใหม่ 
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   จากแผนภาพ เทศบาลตำบลผึ ่งแดดมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ ่ง จึงมีความจำเป็นต้องมี
ความสามารถในการปรับตัวให้เข้า กับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้วเพื่อให้
องค์กรมีการพัฒนาเติบโตและอยู่รอดต่อไป วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วน      ท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามส่ิงแวดภายล้อมภายนอกท่ีจะเปล่ียนแปลงได้ท้ัง 4 ประการ ดังนี้ 
 1) การปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมด้านการเมืองที่เปลี่ยนแปลง 

    หากกล่าวถึงการเมืองการปกครองในปัจจุบัน อาจแบ่งการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับได้แก่ การเมือง 
ระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร และ
สมาชิกวุฒิสภา การเมืองระดับท้องถิ่น ได้แก่ การเมืองระดับองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล  องค์การบริหารส่วน
ตำบลที่มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาฯ จนถึงระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นใน
ปัจจุบันหากกล่าวถึงการเมืองการปกครองในปัจจุบันมีผลงานการวิจัยต่างๆที่เกี ่ยวข้องการเมืองในระดับชาติยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองระดับท้องถิ่นเช่นการหาเสียงต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองท่ีมีเช่ือเสียงระดับชาติมาใช้
ในการหาเสียง และการใช้จ่ายเงินเป็นการให้เงินอุดหนุนจากส่วนกลางโดยอุดหนุนมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้กับท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกัน 

     ในอนาคต อำนาจและหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไร
ส่วนหนึ่งจะขึ้นกับส่ิงแวดล้อมด้านการเมืองเนื่องจากการเมืองระดับชาติได้กำหนดนโยบายต่างๆของรัฐออกมาโดยให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามนโยบายท่ีกำหนดมา แบ่งได้เป็น 2 กรณี การรวมอำนาจการปกครอง หรือ
การกระจายอำนาจการปกครอง ผู้ที่ปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีความจำเป็นที่จะต้องทราบความ
เคลื่อนไหวของนโยบายรัฐบาลตลอดเวลาเพื่อให้การบริการจัดการให้เข้ากับสภาวการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา 

     ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้นทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของ
ตนเอง ซึ่งการกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการ
เปล่ียนแปลงทางการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับท้ังระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองระดับ
ท้องถิ่นนั้นมีความเชื ่อมโยงสัมพันธ์กันซึ ่งมีผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่นทั้งทางตรงและทางอ้อม 
ข้าราชการท้องถิ่นจึงมีความจำเป็นต้องปรับการบริหารงานให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งบางครั้งระเบียบ
กฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นกับความต้องการของคนในท้องถิ่นอาจทำให้เกิดความขัดแย้งกัน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนในท้องถิ่น ซึ่งเป็นหน้าท่ีของข้าราชการส่วนท้องถิ่นท่ีจะต้องปรับปรุง
ประยุกต์ใช้กฎหมายให้เหมาะสมกับสภาพการเมืองการปกครองของท้องถิ่น 
          2) การปรับตัวให้เข้ากับเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง 
              เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนมีรายได้น้อยค่าใช้จ่ายมากเป็นสาเหตุทีทำให้
เกิดปัญหาอื่นๆตามมาซึ่งมีผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณเีด็ก 
ปัญหาการลักทรัพย์ในท่ีอยู่อาศัย  ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว  ปัญหาอาชญากรรม ปัญหาเกิดจากการร้องเรียน
จากประชาชนเรียกร้องขอความช่วยเหลือจากการขาดแคลนอุปกรณ์วัสดุท่ีจำเป็นในชีวิตประจำวัน เช่นการขอผ้าห่ม
กันหนาวเส้ือกันหนาวการซ่อม ขอน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค และของแจกฟรีอื่นๆจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ต้น ซึ่งในความเป็นจริงไม่สามารถดำเนินการได้ซึ่งขัดกับระเบียบการเบิกจ่ายของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดินทำให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถดำเนินการช่วยเหลือประชาชนได้ซึ่งผิดต่อระเบียบกฎหมาย 
               อีกอย่างปัญหาท่ีเกิดกับประชาชนคือการขอความช่วยเหลือจากรัฐบาลโดยเป็นการหาเสียงของการเมือง
ระดับชาติต่อเนื่องกันมาตลอด เช่น โครงการจ่ายเงินทดแทนนาข้าวน้ำท่วม นาแล้ง การรีบประกันราคาข้าว สวน
ยางพาราราคาตกต่ำ อ้อยมันสัมปะหลัง และพืชผลสินค้าทางการเกษตรอื่นๆ ซึ่งเป็นปัญหาอย่างมากในปัจจุบัน
เนื่องจากประชาชนเคยพึ่งพาหน่วยงานภาครัฐจนเกิดความเคยชินเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยทำให้มีอะไรก็มีแต่รอ
รัฐบาลช่วยเหลือจึงทำให้ครอบครัวไม่มีรายได้เพียงพอในการใช้จ่ายจึงทำให้เกิดปัญหาความยากจน 
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               อีกอย่างปัญหาท่ีเกิดกับประชาชนคือการขอความช่วยเหลือจากรัฐบาลโดยเป็นการหาเสียงของการเมือง
ระดับชาติต่อเนื่องกันมาตลอด เช่น โครงการจ่ายเงินทดแทนนาข้าวน้ำท่วม นาแล้ง การรีบประกันราคาข้าว สวน
ยางพาราราคาตกต่ำ อ้อยมันสัมปะหลัง และพืชผลสินค้าทางการเกษตรอื่นๆ ซึ่งเป็นปัญหาอย่างมากในปัจจุบัน
เนื่องจากประชาชนเคยพึ่งพาหน่วยงานภาครัฐจนเกิดความเคยชินเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยทำให้มีอะไรก็มีแต่รอ
รัฐบาลช่วยเหลือจึงทำให้ครอบครัวไม่มีรายได้เพียงพอในการใช้จ่ายจึงทำให้เกิดปัญหาความยากจน 
               ดังนั้น การสร้างและส่งเสริมให้ประชาชนมีความคิดท่ีต้องพึ่งพาตัวเองเป็นหลัก และนำปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นสิ่งที ่สำคัญที่นักบริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรให้ความสำคัญในการส่งเสริมพัฒนาให้กับ
ประชาชนมีอาชีพโดยไม่ต้องพึ่งพาหน่วยงานรัฐบาลเป็นหลัก 

     3) การปรับตัวเข้ากับสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
     ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพสังคมและวัฒนธรรมที่แต่งต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพื้นที่ก็ตอ้ง

เผชิญกับปัญหาสภาพสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกต่างกัน เช่น บางพื้นท่ีเป็นสังคมพุธ บางพื้นท่ีอาจเป็นสังคมคริสหรือ
อิสลามหรือนับถือผีตามความเชื่อต่างๆเนื่องจากในแต่ละพื้นที่มีความเป็นอยู่ที ่แตกต่างกันจึงทำให้บางพื้นที่มี
ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาเนื่องจากยังเช่ือและยึดติดกับความเช่ือเดิมท่ี
เคยเป็นอยู่ 
                 สภาพสังคมไทยส่วนใหญ่เป็นสังคมแบบอุปถัมภ์ ซึ่งผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนด
นโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน ส่วนกลุ่มอื่นท่ีแพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้การตอบสนองก็หาทางโจมตีอีก
ฝ่ายที่ได้รับเลือกตั้งก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมมากว่าอดีต ดังนั้นบุคลากรที่ปฏิบัติงานในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องเตรียมรับและเข้าใจผลกระทบท่ีมาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรง
ต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบันต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคมเพราะคนท่ีอยู่ในแต่
ละสังคมจะมีความชอบท่ีไม่เหมือนกัน ถ้าชอบก็จะเห็นด้วย ถ้าไม่ชอบก็จะแสดงไม่เห็นด้วยมีท้ังต่อต้านและไม่ต่อต้าน
ซึ่งสังคมไทยเป็นสังคมประชาธิปไตยซึ่งเป็นสังคมท่ีทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างเสรีจึงทำให้มีความขัดแย้ง
ขึ้นในสังคมบ่อยมากส่วนใหญ่จะเกิดจากการอยากมีสิทธิเสรีภาพของคนในสังคมมากเกินไป 

       4) การปรับตัวเข้าวิทยาการใหม่ที่เปลี่ยนแปลง 
 ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการ 

ฝึกอบรมอยู่เป็นประจำ การฝึกอบรมในการพัฒนาด้านงานปฏิบัติงาน เช่นการฝึกอบรมปฏิบัติงานผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ มีเวปไซต์ในการปฏิบัติงานของอปท.ท่ีปรับปรุงให้ทันสมัยตลอดเวลา 
มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการผ่านระบบสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ พนักงานท่ีปฏิบัติงานในอปท.จึงต้อง
เข้าอ่านหนังสือสั่งของกรมส่งเสริมฯทุกวันทางอินเทอร์เนตเป็นประจำ ก็จะนำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
                ๒) ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
                      ๑. การพัฒนาและแก้ไขปัญหาท้องถิ่นในแต่ละปี ทำให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
                      ๒. ช่วยให้เทศบาลสามารถพิจารณาคัดเลือกโครงการท่ีเหมาะสมหรือโครงการ ท่ีจำเป็นต้องทำเป็น
กรณีเร่งด่วนเพื่อแก้ไขและบรรเทาความทุกข์ร้อนของประชาชน  
                      ๓. เป็นมาตรฐานที่แสดงถึงความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนาและ  งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  

           ๔. เป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่น  ให้มีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบการดำเนินงานได้เทศบาลตำบลผึ่งแดด ได้ดำเนินการตามขั้นตอนต่างๆ ในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (๒๕๖6 – ๒๕70) ตามลำดับขั้นตอน โดยให้ประชาชน มีส่วนร่วมในการประชุมประชาคม เพื่อรับฟังความ
คิดเห็น ของประชาชน และนำข้อมูลท่ีได้รับมากำหนดแนวทางการดำเนินงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ประชาชน 
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