
คำส่ัง  เทศบาลตำบลผ่ึงแดด 
                                                       ท่ี     /๒๕68 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคล่ือนจริยธรรม 
************************************ 

  ตามท่ี เทศบาลตำบลผ่ึงแดด ได้ประกาศใช้จริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
และพนักงานท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติท่ีควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ ท่ีสอดดคล้องกับบทบาท
ภารกิจและสภาพปัญหาความเส่ียงทางจริธรรมของเทศบาลตำบลผ่ึงแดด 

  เพื่อให้การขับเคลื่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เทศบาลดตำบลผึ่งแดดจึงแต่งตั ้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและ
ขับเคล่ือนจริยธรรม  ดังนี้ 

  1.นายกเทศมนตรีตำบลผ่ึงแดด   ประธานคณะทำงาน 

  2.ปลัดเทศบาลตำบลผ่ึงแดด   คณะทำงาน 

  3.หัวหน้าสำนักปลัด    คณะทำงาน 

  4.ผู้อำนวยการกองคลัง    คณะทำงาน 

  5.ผู้อำนวยการกองช่าง    คณะทำงาน 

  6.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป   คณะทำงาน 

  7.นักวิชาการเกษตร    คณะทำงาน 

  8.นักวิชาการศึกษา    คณะทำงาน 

  9.นักพัฒนาชุมชน    คณะทำงาน 

  10.นักทรัพยากรบุคคล    คณะทำงาน 

  11.นักวิชาการสุขาภิบาล    คณะทำงาน 

  12.เจ้าพนักงานธุรการ    คณะทำงาน 

        และเลขานุการ 

 

 

 

 



  
  อำนาจและหน้าท่ี 
         1.ให้คำปรึกษาและตอบคำถามทางจริยธรรม และขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม 
         2.ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระทำหรือไม่กระทำสำหรับ 
   ข้าราชการ 
         3.เปิดเผยผลการดำเนินงานของคณะทำงานผ่านส่ือของเทศบาลตำบลผ่ึงแดด  
 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

           ส่ัง   ณ   วันท่ี  6   มกราคม  พ.ศ.    ๒๕68 
 
 
       
          (นายสุทัศน์    สุพร) 
      นายกเทศมนตรีตำบลผ่ึงแดด 
 
 
 
 

 
 
        
 

 
 
 
 

 
 
        
 


