
คำสั่ง  เทศบาลตำบลผึ่งแดด 
                                                       ที ่ 03   /๒๕69 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม 
************************************ 

  ตามที่ เทศบาลตำบลผึ่งแดด ได้ประกาศใช้จริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
และพนักงานท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ ที่สอดดคล้องกับบทบาท
ภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริธรรมของเทศบาลตำบลผึ่งแดด 

  เพื่อให้การขับเคลื่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เทศบาลดตำบลผึ่งแดดจึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและ
ขับเคลื่อนจริยธรรม  ดังนี้ 
  1.นายกเทศมนตรีตำบลผึ่งแดด   ประธานคณะทำงาน 
  2.ปลัดเทศบาลตำบลผึ่งแดด   คณะทำงาน 
  3.หัวหน้าสำนักปลัด    คณะทำงาน 
  4.ผู้อำนวยการกองคลัง    คณะทำงาน 
  5.ผู้อำนวยการกองช่าง    คณะทำงาน 
  6.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป   คณะทำงาน 
  7.นักวิชาการศึกษา    คณะทำงาน 
  8.นักพัฒนาชุมชน    คณะทำงาน 
  9.นักทรัพยากรบุคคล    คณะทำงาน 
  10.เจ้าพนักงานธุรการ    คณะทำงาน/และเลขานุการ 
       
  อำนาจและหน้าที่ 
         1.ให้คำปรึกษาและตอบคำถามทางจริยธรรม และขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
         2.ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่กระทำสำหรับ 
   ข้าราชการ 
         3.เปิดเผยผลการดำเนินงานของคณะทำงานผ่านสื่อของเทศบาลตำบลผึ่งแดด  
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

           สั่ง   ณ   วันที่  6   มกราคม  พ.ศ.    ๒๕69 
 

                                                                                       
                     (นายธนากร ฐิติวงศาโรจน์) 
                    นายกเทศมนตรีตำบลผึ่งแดด 



 
 
 
 

 
 
        
 

 
 
 
 

 
 
        
 


